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TÜRKİYE GENELİ 5 PUANLIK DESTEĞİ KAYBETMEMEK İÇİN TAKSİTLENDİRME 

FORMÜLÜ 

5510 sayılı Kanunun 81 inci maddesinin birinci fıkrasının (ı) bendinde yer alan beş 

puanlık indirim uygulamasında, yasal ödeme süresi geçmiş borç sorgusu 2022/Ocak 

ay/dönemine ait muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden itibaren geçerli olmak 

üzere işverenin Türkiye genelindeki tüm işyerleri esas alınarak yapılacak olup, buna 

ilişkin usul ve esaslar 2021/26 ve 2021/30 sayılı SGK Genelgelerinde açıklanmıştır. 

Bu durumda, işverenin Türkiye genelindeki işyerlerinden herhangi birinin yasal 

ödeme süresi geçmiş sigorta primi, işsizlik sigortası primi, idari para cezası ile 

bunlara ilişkin gecikme cezası ve gecikme zammı borcunun bulunması halinde, 

yasal ödeme süresi geçmiş borcu bulunmayan diğer işyerlerinden dolayı da beş 

puanlık prim indiriminden yararlanması 2022 Ocak döneminden itibaren 

mümkün olmayacaktır. 

Bu sebeple tüm işverenlerin 2022 Ocak döneminden önce Sosyal Güvenlik Kurumu Borç 

Sorgulama ekranından Türkiye geneli borç durumlarını sorgulamaları, borç, hatalı sicil 

vb. teşvik durumunu etkileyecek unsurları tespit etmeleri gerekmektedir. 

Birden fazla sicile sahip işyerlerinde herhangi bir sicilinde borcu bulunan, borcun 

tamamının ödenmesi hususunda ödeme güçlüğü içinde bulunan ve diğer sicillerindeki 5 

puanlık indirim teşvikini kaybetmek istemeyen işverenler teşviklerden ancak borcunu 

yapılandırması ya da taksitlendirmesi halinde faydalanacaktır. 

01/01/2018 tarihinden itibaren vadesi gelen sosyal sigorta primleri, işsizlik sigortası 

primleri ve idari para cezası ile bunlara ilişkin gecikme cezası ve gecikme zammı 6183 

sayılı Kanunun 48 ve 48/A maddesi kapsamında tecil ve taksitlendirebilmek kanunen 

mümkündür. 

Ancak Sosyal Güvenlik Kurumu, Maliye Bakanlığının görüşü üzerine kamu zararı 

gözetmesinden kaynaklı 48/A taksitlendirmesini uygulamamaktadır. Bu sebeple borcu 

bulunan işverenler tecil ve taksitlendirme işlemlerini yalızca 48 inci Madde üzerinden 

yapabileceklerdir. 

6183 sayılı Kanunun 48 inci maddesinde; “Amme borcunun vadesinde ödenmesi veya 

haczin tatbiki veyahut haczolunmuş malların paraya çevrilmesi amme borçlusunu çok 

zor duruma düşürecekse, borçlu tarafından yazı ile istenmiş ve teminat gösterilmiş 

olmak şartıyla, alacaklı amme idaresince veya yetkili kılacağı makamlarca; amme alacağı 

36 ayı geçmemek üzere ve faiz alınarak tecil olunabilir.” hükmü bulunmaktadır. 

Borçlunun alacaklı tahsil daireleri itibarıyla tecil edilen borçlarının toplamı 50.000 TL 

(elli bin) (bu tutar dahil) aşmadığı takdirde teminat şartı aranmayacaktır. Ancak bu 

tutarın üzerindeki borçların tecil ve taksitlendirilmesinde, gösterilmesi zorunlu teminat 

tutarı 50.000 TL’yi aşan kısmın yarısı kadardır. 
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Sosyal güvenlik merkezlerince takip edilen ve 1.500.000 TL’ye kadar olan Kurum 

alacaklarının tecil ve taksitlendirilmesinde Sosyal Güvenlik Merkezlerinin Müdürü, 

1.500.001- 3.000.000 TL arası Kurum alacaklarının tecil ve taksitlendirilmesinde Sosyal 

Güvenlik İl Müdürü, Büyükşehir Belediyesi bulunan illerdeki Sosyal Güvenlik İl 

Müdürleri 1.500.001 – 4.000.000 TL arası, Kurum alacaklarının tecil ve 

taksitlendirilmesinde, yetkilidir. 

Ayrıca, bünyesinde icra takip, haciz ve satış işlemlerinin yürütüldüğü Sosyal Güvenlik 

Merkezi kurulmayan Sosyal Güvenlik İl Müdürlüklerinde; Büyükşehir Belediyesi olan 

iller için 4.000.000 TL’ye kadar, diğer illerde ise 3.000.000 TL’ye kadar olan borçların 

tecil ve taksitlendirme yetkisini İl Müdürleri kullanmaya devam edecektir. 

Büyükşehir Belediyesi olan iller için 4.000.000 TL’yi, diğer iller için ise 3.000.000 TL’yi 

aşan tutarların tecil ve taksitlendirme talepleri İhtilaflı Primler Daire Başkanlığına 

gönderilmekle beraber söz konusu borç tutarları, 

3.000.001- 4.500.000 TL arasında ise İhtilaflı Primler Daire Başkanı, 

4.500.001- 6.000.000 TL arasında ise Sigorta Primleri Genel Müdürü, 

6.000.001- 7.500.000 TL arasında ise Kurum Başkanı, 

7.500.001 TL ve üzerinde ise Yönetim Kurulu, tarafından değerlendirilecektir. 

6183 sayılı Kanunun 48 inci maddesine istinaden borçluların tecil ve taksitlendirme 

taleplerinin “Tecil ve Taksitlendirme Talep Formu” ile işyerlerinin işlem gördüğü 

ünitelere (Sosyal Güvenlik İl Müdürlüğüne/Sosyal Güvenlik Merkezine) yapılması 

gerekmektedir. 

Talep formu ile birlikte borçlularca, “çok zor durum” halinin tespitine ilişkin aşağıda 

açıklanan esaslara göre durumuna uyan “Mali Durum Bildirim Formu” veya “Serbest 

Muhasebeci Mali Müşavir veya Yeminli Mali Müşavirlerce Düzenlenen Çok Zor Durum 

Halinin Tespitine İlişkin Rapor” ya da halka açık olan şirketlerin Sermaye Piyasası 

Kuruluna verdikleri en son bilançonun verilmesi gerekmektedir. 

Çok Zor Durum halinin tespitinde; borcun 100.000 TL ve altında olması halinde 

işverenlerin “Mali Durum Bildirim Formu” ile beyan edecekleri bilgiler esas alınacaktır. 

Borcun 100.000 TL üzerinde olması halinde ise; Halka açık olan şirketlerin, Sermaye 

Piyasası Kuruluna verdikleri en son bilanço esas alınarak kurumca hesaplanan likidite 

oranına, diğer şirketlerin Serbest Muhasebeci Mali Müşavir ve Yeminli Mali Müşavirlerce 

yapılacak rasyo hesabının likidite oranına göre işlem yapılacaktır. 

Tecil ve taksitlendirme talebinde bulunan borçlularca Tecil ve Taksitlendirme Talep 

Formu ve eki belgelerin tam ve eksiksiz olarak doldurulması gerekmekte olup, istenilen 

bilgi ve belgelerin eksik olması halinde bunların tamamlanması istenilecek, söz konusu 

eksikliklerin giderilmemesi halinde borçluların tecil ve taksitlendirme talepleri 

reddedilecektir. 
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6183 sayılı Kanunun 48 inci maddesi uyarınca amme borcunun vadesinde ödenmesi 

veya haczin tatbiki veyahut haczolunmuş malların paraya çevrilmesi borçluyu çok zor 

duruma düşürecekse, tecil ve taksitlendirme işlemi yapılabilmektedir. 

Bu bakımdan, yapılacak tecil ve taksitlendirme işlemlerinde borçlunun “çok zor durum” 

halinin tespitinde; 

“Kasa+ Banka+ Kısa Vadeli Alacaklar / Kısa Vadeli Borçlar” 

formülü sonucu bulunacak oranın (rasyonun) “2” ve altında olması halinde, bu durum 

borçlu açısından “çok zor durum” hali olarak kabul edilecektir. 

Rasyonun; 

a) “1,5” ve altında olması durumunda tecil ve taksitlendirme işleminin azami 36 aya 

kadar, 

b) “1,51” ila “2,00” aralığında olması halinde tecil ve taksitlendirme işleminin azami 30 

aya kadar, 

eşit taksitler halinde ödenmesini sağlayacak şekilde söz konusu borçlar idarece ödeme 

planına bağlanabilecektir. 

 

25/1/2000 tarihinden itibaren yıllar itibarıyla uygulanan tecil faiz oranları tablodaki 

gibidir; 

Genel Tebliğ No
. 

Uygulama Dönemi Yıllık Oran (%) 

409 25.01.2000 – 20.12.2000 tarihleri arasında 48 

412 21.12.2000 – 30.03.2001 tarihleri arasında 36 

416 31.03.2001 – 01.02.2002 tarihleri arasında 72 

421 02.02.2002 – 11.11.2003 tarihleri arasında 60 
429 12.11.2003 – 03.03.2005 tarihleri arasında 36 

434 04.03.2005 – 27.04.2006 tarihleri arasında 30 

438 28.04.2006 – 20.11.2009 tarihleri arasında 24 

Seri:C Sıra No:1 21.11.2009 – 20.10.2010 tarihleri arasında 19 

Seri:C Sıra No:2 21.10.2010 – 05.09.2018 tarihleri arasında 12 
Seri:C Sıra No:3 06.09.2018 – 24.10.2019 tarihleri arasında 22 

Seri:C Sıra No:4 25.10.2019 – 29.12.2019 tarihleri arasında 19 

Seri:C Sıra No:5 30.12.2019 tarihinden itibaren 15 

     

BARIŞ ERDEM DANIŞMANLIK SOSYAL GÜVENLİK HUKUKU EKİBİ 


