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1. BOLUM
SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI

1. SGK Kayit Disi istihdam Servisinin, Sigortali ise Baslama Tarihlerinin Tespitine

lliskin Degisikligi

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 2018/04 Sayili SGK Genelgesi

1.

5510 sayili Kanunun 59 uncu maddesindeki kamu idarelerinin denetim elemanlari disinda kalan
kamu idarelerinin kolluk, zabita, doktor, veteriner, mihendis vb. memurlarinin tutanagi ile
calismanin belirlenmesi durumunda; tutanak tarihi ile tutanakta belirtilen ise baslama tarihi
arasinda farklilik olmasi halinde tutanagin tutuldugu tarih, “ise giris tarihi” olarak kabul
edilecektir. Ancak, tutanak tarihi ile SGK’ya bildirilen ise baslama tarihi ayniysa veya SGK’ya
bildirilen ise giris tarihi daha 6nceki bir tarih ise SGK’ya bildirilen ise giris tarihi esas kabul edilerek
herhangi bir islem yapilmayacaktir.

Kimlik bildirme formu 2’de, formun isverence onaylandigi tarihten dnceki bir tarih ise baslama
tarihi olarak belirtilmis olsa dahi, formun isverence onaylandigi tarih esas sigortall “ise baslama
tarihi” olarak kabul edilip gerekli islemler yapilacaktir. Ancak, formda belirtilen ise baslama tarihi
ile SGK’ya bildirilen ise baslama tarihi ayniysa veya SGK’ya bildirilen ise giris tarihi daha dnceyse
SGK'’ya bildirilen ise giris tarihi esas kabul edilecektir.

Kimlik bildirme formu-2'nin isverence onaylandigi tarihi takip eden giin ile yasal stiresinde olmak
sartiyla SGK’ya verilmis ise giris bildirgesinde belirtilen ise baslama tarihi arasinda 10 glin veya
daha az bir slirenin bulunmasi halinde ise giris bildirgesinde yer alan ise baslama tarihi esas
alinarak islemler yirutulecektir.

Yasal sliresinde olmak sartiyla SGK’'ya verilmis isten ayrilis bildirgesinde belirtilen isten ayrilis
tarihi ile kimlik bildirme formu 2’nin isverence onaylandigi tarihten 6nceki glin arasinda 10 giin
veya daha az bir slirenin bulunmasi halinde isten ayrilis bildirgesinde yer alan isten ayrilis tarihi
esas alinarak islemler yuritilecektir.
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5.

isverenlerce beyan usuliine dayali olarak kamu kurum ve kuruluslarina verilen tiim belgeler icin

de kimlik bildirme formu-2’ye iliskin hiiklimler uygulanir.

Ornek 1- Ankara ilinde faaliyet gésteren A unvanl isyeri, (K) adli ¢alisani icin 03/04/2017
Pazartesi glini itibariyle kimlik bildirme formu-2yi onaylayarak kolluk kuvvetlerine ibraz etmistir.
isveren, 11/04/2017 Sali giinii ise baslama tarihi olarak belirtilen (K) isimli ¢alisani igin ise giris
bildirgesini, bir glin 6ncesi olan 10/04/2017 tarihinde SGK’ya vermistir. Bu durumda sigortalinin
ise girisinin yasal suresi icinde verildigi ve ise giris tarihi ile kimlik bildirme formu-2’nin onay tarihi
arasinda (03/04/2017-11/04/2017) 10 ginden az bir surenin bulundugu dikkate alindiginda,
sigortalinin ise baslama tarihi 11/04/2017 olarak esas alinacaktir.

Ornek 2- Ankara ilinde faaliyet gésteren B unvanl isyeri, (L) adli ¢alisani icin 14/04/2017 Cuma
glini itibariyle kimlik bildirme formu-2’yi onaylayarak kolluk kuvvetlerine ibraz etmistir. isveren,
(L) isimli calisani icin 24/04/2017 Sal glinli ise baslama tarihi olarak belirtilen ise giris bildirgesini,
ise baslama tarihinden bir 6nceki giin olan 23/04/2017 tarihinde SGK’ya vermistir. Bu durumda,
isverenin sigortalinin ise giris bildirgesini yasal slresi icinde verdigi, ise giris tarihi ile kimlik
bildirme formu-2'nin onay tarihi arasinda (14/04/2017-24/04/2017) 10 ginden fazla bir slirenin
bulunmadig dikkate alindiginda, sigortalinin ise baslama tarihi 24/04/2017 olarak esas
alinacaktir.

Ornek 3- Ankara ilinde faaliyet gdsteren C unvanl isyeri, (M) adli ¢alisani icin 06/04/2017
Persembe glinii itibariyle kimlik bildirme formu-2'yi onaylayarak kolluk kuvvetlerine ibraz
etmistir. isveren, (M) isimli calisani igin 16/04/2017 Pazar giinii ise baslama tarihi olarak belirtilen
ise giris bildirgesini, ise baslama tarihinden bir 6nceki giin resmi tatil oldugu igin takip eden ilk is
guni olan 17/04/2017 Pazartesi glinii SGK’ya vermistir. Bu durumda, isverenin sigortalinin ise
giris bildirgesini yasal siresi icinde verdigi, ise giris tarihi ile kimlik bildirme formu-2’nin onay
tarihi arasinda (06/04/2017-16/04/2017) 10 giinden az bir

Ornek 4- Ankara ilinde faaliyet gosteren D unvanh isyeri, (N) adli ¢alisani icin 17/04/2017
Pazartesi glinii itibariyle kimlik bildirme formu-2'yi onaylayarak kolluk kuvvetlerine ibraz etmistir.
isveren, (N) isimli calisani igin 27/04/2017 Persembe giinii ise baslama tarihi olarak belirtilen ise
giris bildirgesini bir giin sonrasinda 28/04/2017 tarihinde SGK’ya vermistir. Bu durumda
sigortalinin ise giris bildirgesi yasal siresi icerisinde SGK'ya verilmediginden, ise giris tarihi ile
kimlik bildirme formu-2 onay tarihi arasinda 10 gilinliik sireye bakilmaksizin kimlik bildirme
formu-2’de isveren onay tarihi ise giris tarihi olarak 17/04/2017 esas alinacaktir.
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Ornek 5- Ankara ilinde faaliyet gdsteren E unvanli isyeri, (O) adli calisani icin isten ayrildigina

iliskin kimlik bildirme formu-2’yi 03/04/2017 tarihi itibariyle onaylayarak kolluk kuvvetlerine
sunmustur. isveren, (0) isimli ¢alisani icin 24/03/2017 isten ayrilis tarihli olarak belirtilen isten
ayrilis bildirgesini 28/03/2017 tarihinde SGK’ya vermistir. isten ayrilis tarih ile kimlik bildirme
formu-2’nin onaylandig tarih arasinda (03/04/2017-24/03/2017) 10 giinden fazla bir strenin
bulunmadigi dikkate alindiginda, sigortalinin isten ayrilis tarihi 24/03/2017 kabul edilecektir.

Ornek 6- Ankara ilinde faaliyet gésteren F unvanl isyeri, (P) adl calisani icin isten ayrildigina
iliskin kimlik bildirme formu-2’yi 04/04/2017 tarihi itibariyle onaylayarak kolluk kuvvetlerine
sunmustur. isveren, (P) isimli calisani icin 18/03/2017 isten ayrilis tarihli olarak belirtilen isten
ayrilis bildirgesini 27/03/2017 tarihinde SGK’ya vermistir. Bu durumda sigortalinin isten ayrilis
tarihi ile kimlik bildirme formu-2'nin onaylandig tarih arasinda (04/04/2017-18/03/2017) 10
gunden fazla bir stirenin bulundugu dikkate alindiginda, sigortalinin isten ayrilis tarihi 04/04/2017
esas alinarak gerekli islemler yapilacaktir.

Emniyet Genel MudirlGgu tarafindan yapilan trafik denetimleri sonucu dizenlenen trafik idari
para cezasl karar tutanaklari ile ilgili olarak, tutanak tarihi, “ise baslama tarihi” olarak kabul edilip
gerekli islemler yapilacaktir. Ancak, bu sigortali tesciline iliskin yapilan itirazlarda; ticari arag
suricusi ile arag sahibi arasinda hizmet akdi iliskisinin bulunup bulunmadigi hususu Unite idari
para cezasl itiraz komisyonunca incelenerek karara baglanacaktir. SGK itiraz komisyonu
tarafindan karar verilememesi halinde ise konu denetime sevk edilebilecektir.

Sigortal ¢alismasi bir kamu kurum veya kurulusundan alinacak onay, ¢alisma izni, ¢alisma oluru
veya c¢alisma ruhsati vb. belgelere bagli olanlar igin, s6z konusu belgelerin onay makaminca
onaylanmasi, olur verilmesi veya sigortaliya ait c¢alisma izni alinmasinin belirli bir sire
gerektirmesi nedeniyle, isyerinde ¢alisacak kisilerin ¢alisma veya is s6zlesmelerinde baska tarihler
bulunsa dahi sigortalinin gcalismasi ¢alisma izni onay veya oluruna bagh oldugundan, onay veya
olur tarihinden itibaren bir ay icerisinde sigortall ise giris bildirgesi verilmesi halinde ayrica bir
inceleme ve arastirmaya gidilmeksizin isveren tarafindan verilen ise giris bildirgesinde yer alan ise
baslama tarihi esas alinacaktir. Ancak, isverenin ¢alisma izin onay veya olur tarihinden itibaren bir
ay icerisinde bildirimde bulunmamasi halinde bu defa s6z konusu belgelerin onay makaminca
onaylanma tarihi veya olur verilme tarihi, sigortali ise baslama tarihi olarak kabul edilip gerekli
islemler yapilacaktir.

Ornek 7- Ankara ilinde faaliyet gésteren X Ozel Egitim Ltd. Sti., 6zel egitim kurumunda calismaya
baslayacak 6gretmen (A) ile 6zel egitim kurumu 1/9/2015 tarihinde ¢alisma izni verilmesi istenen
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egitim personelinin calisma izin teklifleri hazirlanarak il Milli Egitim Mudirligiine miracaat
etmistir. Valilikge, 10/9/2015 tarihi itibariyle ¢alisma izin teklifi onaylanmistir. SGK kayitlari
kontrol edildiginde (A) nin X Ozel Egitim Ltd. Sti. isyerinden 10/9/2015-10/10/2015 (dahil)
tarihleri arasindaki dénemde sigortali bildirilmedigi anlasiimistir. Yapilan incelemeden sonra X

Ozel Egitim Ltd. Sti. isyeri adresine iadeli/taahhiitlii Ek-1 de bulunan tebligat génderilerek (A) nin
10/9/2015 tarihi itibariyle sigortaliliginin saglanmasina iliskin belgeler istenecek ve itirazlara
iliskin hiikiimler konusunda yapilacak islemler belirtilecektir. Bu durumda sigortalilarin itiraza
iliskin hiikimleri sakl kalmak kaydiyla 6gretmen (A) nin ise baslama tarihi 10/9/2015 olarak kabul
edilecek, s6z konusu c¢alisma izni belgesinin gecerli oldugu ve egitim kurumun faaliyette oldugu
donemler icin calistigi kabul edilerek gerekli islemler buna goére sonuclandirilacaktir.

Ornek 8- Ankara ilinde faaliyet gdsteren X Ltd. Sti., su Uriinleri toptan satis merkezi icin calisma
izni almak Uzere 1/9/2015 tarihinde isletme mudirid (A) ve su drinleri kalitesinden sorumlu
yonetici (B) ile yapilmis noter onayli calisma sézlesmeleri ile birlikte Ankara il Gida, Tarim ve
Hayvancilik Midurligline miiracaat etmistir. Calisma sozlesmelerinde (A) ve (B) nin ise baslama
tarihi 15/9/2015 olarak belirtilmistir. Valilikce, X Ltd. Sti.'ne 30/9/2015 tarihi itibariyle calisma
izni verilmistir. SGK kayitlar kontrol edildiginde (A) ve (B) nin X Ltd. Sti. isyerinden Ekim 2015
doneminde sigortali bildirilmedigi anlasilmistir. Yapilan incelemeden sonra X Ltd. Sti. isyeri
adresine iadeli/taahhltli Ek-1 de bulunan tebligat gonderilerek (A) ve (B) nin 30/9/2015 tarihi
itibariyle sigortaliliginin saglanmasina iliskin belgeler istenecek ve itirazlara iliskin hikimler
konusunda yapilacak islemler belirtilecektir. Bu durumda sigortalilarin itirazlarina iliskin hikimler
sakli kalmak kaydiyla isletme miduiri ve su Urinleri kalitesinden sorumlu yoneticinin ise baslama
tarihi 30/9/2015 olarak kabul edilecek, s6z konusu galisma izni belgesinin gecerli oldugu ve
isletmenin faaliyette oldugu dénemler icin galistiklari kabul edilerek gerekli islemler buna gore
sonuglandirilacaktir.

Ornek 9- istanbul ilinde faaliyet gdsteren X Ltd. Sti. unvanli isyerinde ¢alismaya baslayacak olan
givenlik gorevlisi (S) icin 15.01.2018 tarihinde calisma oluru almak icin istanbul Valiligine
miracaat edilmistir. Valilik tarafindan s6z konusu kisi i¢cin 25.01.2018 tarihinde olur verilmistir.
Bu durumda isveren tarafindan 25.02.2018 tarihine kadar ise giris bildirgesi verilmesi halinde ise
giris bildirgesinde yer alan ise baslama tarihi esas alinacaktir.

KADIM Servislerince, vergi dairelerinden isyeri durum tespit tutanagi/yoklama fislerinin alinmasi
durumunda; alinan bu fislerde yer alan galisan sayisi ile aylik prim ve hizmet belgesinde bildirilen
calisan sayisi karsilastirilarak, sayinin mutabik olmasi durumunda herhangi bir islem
yapilmayacak, sayinin aylik prim ve hizmet belgesindeki sayidan az olmasi durumunda farkhlik bir
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yazi ile ilgili vergi dairesine bildirilecek, sayinin yoklama fisinde fazla olmasi durumunda ise,

kisilerin kimlik bilgileri var ise ise baslama tarihi olarak tutanak tarihi esas alinmak suretiyle re’sen
islem yapilacak, kimlik bilgileri yok ise ilgili isyerinin denetimi i¢in konu sosyal glivenlik
denetmenligine intikal ettirilecektir.

9. PTT memurlarinca yapilan tebligatlarin, resmi kuruluslarca diizenlenen belge (tutanak) niteliginde
olmasi nedeniyle is yerlerine yapilan tebligatlarin, PTT memurlari tarafindan 7201 sayili Kanuna

uygun olarak yapildiginin ve isyerine teblig edilen mazbatalarin (izerine "isyeri ¢alisani", "isyeri
daimi calisani", "gorevli sekreter" gibi ibarelerin yazildiginin tespiti halinde bu bilgi ve belgeler
uyarinca tebligatin teslim alindigi tarih icin re ‘sen sigortaliik saglanacaktir. Bununla birlikte
isveren tarafindan tebligati teslim alan kisinin kendi ¢alisani olmadigi, komsu isyeri sahibi/calisani
oldugu veya so6z konusu kisinin birinci veya ikinci derece (es dahil) hismi oldugu icin isyerinde
bulundugu, calismasinin olmadigi ve ziyaret nedeniyle isyerine geldigi seklinde yapilabilecek
itirazlar, sunulacak belgelerin ve tebligat alindisinda ismi bulunan kisi ile isverenin beyanlarinin

incelenmesi suretiyle SGK itiraz komisyonlarinca degerlendirilecektir.

2. Prime Esas Kazanglarin Alt ve Ust Sinirlari ile Bazi islemlere Esas Tutarlar

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 2018/02 Sayili SGK Genelgesi

Bilindigi Gzere, 2018 yili i¢in uygulanacak olan asgari ticret, 1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasi igin
tespit edilerek, bir glinliik normal ¢alisma karsiligi asgari licret 67,65 TL olarak tespit edilmistir.

Buna gore llgili SGK Genelgesiyle, 1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasinda uygulanmak Uzere
sigortalilar i¢in sigorta primine esas ginlik ve aylik kazanglarin alt ve st sinirlarinda, yurtdisinda gegen
slreler ile hizmet borglanmalarinda 6édenecek primler ile cenaze ve emzirme 6deneklerinde dikkate
alinacak tutarlar asagida gosterilmistir.

1. 5510 sayili Kanunun 4’iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi sigortalilarin sigorta
primi ve issizlik sigortasi primlerine esas giinliik ve aylik kazanglarinin alt ve iist sinirlari

Bir isverene bagl olarak ¢alisan sigortalilar icin;

a) Ozel sektorde:

1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasinda sigorta primine esas;
Gunluk kazang alt siniri : 67,65TL
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Aylik kazang alt siniri : 2.029,50TL
Gunlik kazang Gst sinirn . 507,38TL
Aylik kazang Ust siniri :15.221,40 TL

b) Kamu sektériinde:
15/12/2017 - 14/1/2018 déneminde sigorta primine esas kazang alt siniri;

2017 yili Aralik ayinin ikinci yarisi igin 59,25 TL x 16 glin = 948,00 TL
2018 yili Ocak aymin ilk yarisi igin 167,65 TLx 14 glin =947,10 TL
15/12/2017-14/1/2018 devresi igin :948,00 TL+ 947,10 TL=1.895,10 TL

15/12/2017 - 14/1/2018 déneminde sigorta primine esas kazang st siniri;

2017 yili Aralik ayinin ikinci yarisi igin :444,38 TLx 16 glin=7.110,08 TL
2018 yili Ocak ayinin ilk yarisi icin :507,38 TLx 14 giin =7.103,32 TL
15/12/2017-14/1/2018 devresi icin :7.110,08 TL+ 7.103,32 TL=14.213,40TL

15/1/ 2018 ila 14/12/2018 tarihleri arasinda sigorta primine esas;

Aylik kazang alt siniri : 2.029,50 TL
Ayhk kazang Gst sinin - : 15.221,40 TL

2. Prime esas kazanglardan istisna tutulacak yemek parasi, gocuk zammi ve aile zammi (yardimi)
tutarlar;

- Yemek parasi:

1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasinda; 67,65 TLx % 6 = 4,06 TL (Gunluk)

- Cocuk zammu:
1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasinda; 2.029,50 TL x % 2 = 40,59 TL (Aylik)

- Aile zammi (yardimi):
1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasinda; 2.029,50 TL x %10 = 202,95 TL (Aylik) tutarindaki kazanglari,

prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

3. Sosyal Giivenlik S6zlesmesi Olmayan Ulkelerde is Ustlenen isverenlerce Yurt Disindaki isyerlerinde
Calistirllmak Uzere Gétiiriilen Sigortalilar igin;

5510 sayili Kanunun 82'nci maddesinin birinci fikrasi geregince sigorta primine esas kazang Ust siniri
sosyal glvenlik sozlesmesi olamayan Ulkelerde is Ustlenen isverenlerce yurt disindaki isyerlerinde
calistirnlmak Gzere gotirilen Tirk isciler icin 3 kati olup s6z konusu hiikiim geregince sosyal glivenlik
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sozlesmesi olmayan Ulkelerde is Ustlenen isverenlerce yurt disindaki isyerlerinde calistiriimak Gzere

goturilen sigortalilarin;

1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasinda;

Gunluk kazang alt siniri : 67,65TL

Aylik kazang alt siniri :2.029,50 TL

Gunluk kazang Gst sinirn : 202,95TL

Aylik kazang Ust siniri :6.088,50 TL olarak uygulanacaktir.

4. Ev hizmetlerinde ayda 10 giin ve lizerinde sigortali ¢alistiran isverenlerin 6deyecekleri aylk
kazanglarin alt ve list sinirlari ile 10 giinden az sigortali ¢calistiranlarin 6deyecegi is kazasi ve meslek
hastaligi primleri ve sigortalilarca yapilacak 6demeler

a) 10 giin ve lizerinde sigortali ¢calistiran isverenler

a.1- Ev hizmetlerinde sigortal ¢alistiran isverenin sigortali ve isveren hissesi ile issizlik sigortasi
primi dahil (5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi ile ikinci fikrasi,
4447 sayili Kanunun 50’nci ve gecici 10 uncu maddeleri tesviklerinden yararlananlar igin
yapilan indirimler hesaplamaya dahil edilmemistir.),

1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasinda giinliik kazang alt sinirina gére 6deyecekleri tutar
Ayda 10 giin sigortah ¢alistiran igin 67,65 x 10 x % 37,5 = 253,69 TL
Ayda 30 giin sigortal ¢alistiran i¢in 67,65 x 30 x % 37,5 =761,06 TL

1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasinda ginliik kazang st sinirina gore 6deyecekleri
tutar
Ayda 10 giin sigortali galistiran igin 507,38 x 10 x % 37,5 = 1.902,68 TL

Ayda 30 giin sigortali galistiran igin 507,38 x 30 x % 37,5 = 5.708,03 TL
a.2- Ev hizmetlerinde sosyal giivenlik destek primine tabi sigortali calistiran isverenin sigortali
ve isveren hissesi dahil

1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasinda giinliik kazang alt sinirina gére 6deyecekleri tutar
Ayda 10 giin sigortal ¢aligtiran igin 67,65 x 10 x % 32 = 216,48 TL

Ayda 30 giin sigortali galistiran igin 67,65 x 30 x % 32 = 649,44 TL

1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasinda giinliik kazang iist sinirina gore ddeyecekleri
tutar
Ayda 10 giin sigortali galigtiran igin 507,38 x 10 x % 32 = 1.623,62 TL

Ayda 30 giin sigortal ¢aligtiran igin 507,38 x 30 x % 32 = 4.870,85 TL
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b) 10 giinden az sigortali ¢alistiranlar ile sigortalilar yoniinden yapilacak 6demeler

b.1- Ev hizmetlerinde ayda 10 giinden az sigortal ¢alistiranlarin 6deyecekleri is kazasi ve meslek
hastaligi primi,

1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasinda giinliik kazang alt sinirina gére 6deyecekleri tutar
Ayda 1 glin sigortali galistiranlar igin 67,65 x % 2 = 1,35 TL

Ayda 9 glin sigortali calistiranlaricin 1,35x9=12,15TL

b.2- Ev hizmetlerinde ayni isveren yaninda ayda 10 giinden az sigortali calisanlarin 6deyecekleri
malulliik, yaslilik ve 6liim sigortasi ile genel saglik sigortasi primi,

1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasinda giinliik kazang alt sinirina gére 6deyecekleri tutar
67,65x30x % 32,5=659,59 TL

5. Hizmet borglandirilmasi ile 3201 sayili Kanuna goére yurtdisinda gegen siirelerin borglandiriimasina
esas tutar

5510 sayili Kanunun 41 inci maddesine gore yapilacak hizmet borglanmalari ile 3201 sayili Kanuna gore
yapilacak yurtdisi borgclanmalarinda borglanilacak giinlik tutar, basvuru tarihindeki 82’'nci maddeye
gore belirlenen prime esas ginlik kazang alt ve Ust sinirlari arasinda olmak (zere, kendilerince
belirlenecek glinlik kazancin % 32’sidir. Buna gore, 2018 yil icin belirlenen asgari Ucret tutarlari
karsisinda, yurtdisinda gecen silreler ile 41 inci maddede belirtilen hallere iliskin sirelerin
borglaniimasinda;

1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasinda,
- Borglanilacak her bir giin icin tahakkuk ettirilecek borg tutarinin;

Alt sinir : 67,65 TLx % 32 = 21,65, Ust siniri : 507,38 TLx % 32 = 162,36 TL, esas alinacaktir.

5510 sayili Kanunun 41 inci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendi kapsaminda kismi streli calistiklari
aylara ait eksik kalan sirelerinin borglandiriilmasinda 1/1/2012 tarihinden itibaren kalan surelerinde
genel saglik sigortalisi sayildiklarindan bu kisilerin genel saglk sigortasi prim borcu olmasi halinde % 32
orani Gzerinden, bor¢ bulunmamasi halinde % 20 orani tzerinden hesaplama yapilacaktir.

1/1/2018 ila 31/12/2018 tarihleri arasinda,
- Borglanilacak her bir giin icin tahakkuk ettirilecek borg tutarinin;

Alt siniri : 67,65 TLx % 20 = 13,53 TL, Ust siniri : 507,38 TL x % 20 = 101,48 TL, esas alinacaktir.
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6. Emzirme ddenegi

Turkiye Istatistik Kurumu tarafindan 2017 yili icin TUFE oranlarinda ortaya cikan degisim oraninin %
11,92 oldugu dikkate alindiginda, 2017 yilinda 133,00 TL olan emzirme 6denegi tutari 2018 yilinda
149,00 TL olacaktir.

7. Cenaze 6denegi

Turkiye istatistik Kurumu tarafindan 2017 yili icin TUFE oranlarinda ortaya ¢ikan degisim oraninin %
11,92 olarak aciklanmasi nedeniyle 2017 yilinda 531,00 TL olan cenaze 6denegi tutari 2018 yili igin
595,00 TL olarak belirlenmistir.

3. Barkodlu SGK ilisiksizlik Belgesi

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 2018/03 Sayili SGK Genelgesi

ilgili SGK Genelgesiyle yapilan degisiklikle, iskan izni alinmasi icin gerekli olan SGK borcu yoktur belgesi ile
ihale konusu islere iliskin kesin teminat iadesine dair ilisiksizlik belgesi elektronik ortamda barkodlu
olarak alinabilecektir.

2. BOLUM
CALISMA MEVZUATI

1. 01.01.2018 Tarihinden itibaren iscilere Odenecek Kidem Tazminatinin Yillik
Tavan Tutari

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 04.01.2018 tarihinde Maliye Bakanlgi Biitge ve Mali Kontrol Genel
Miidiirliigii tarafindan yayimlanan Mali ve Sosyal Haklara iliskin Genelgesi

01.01.2018 tarihinden itibaren iscilere 6denecek kidem tazminatinin yillik tavan tutar1 5.001,76 TL olarak
belirlenmistir.
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2. Aday Cirak ve Giraklar ile isletmelerde Mesleki Egitim Goren, Staj veya

Tamamlayici Egitime Devam Eden Ogrencilerin Ucretlerine Yapilan Devlet Katkisi
Odemelerinin Siiresinin Uzatilmasi

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 09 Ocak 2018 Tarihli ve 30296 sayili Resmi Gazete 'de yayinlanan, Aday

Cirak ve Giraklar ile isletmelerde Mesleki Egitim Géren, Staj veya Tamamlayici Egitime Devam Eden
Ogrencilerin Ucretlerine Yapilan Devlet Katkisi Odemelerinin Siiresinin Uzatilmasi Hakkinda Kararda
Degisiklik Yapilmasina Dair Karar

ilgili Bakanlar Kurulu Kararina gére, 2017 yilinda devam eden destegin siiresinin 2017-2018 egitim ve
ogretim yili basindan itibaren uygulanmak tizere bir egitim ve 6gretim yili uzatilmasina karar verilmistir.

ilgili destekten, 2017-2018 egitim ve dgretim yili sonuna kadar uygulanmak (izere aday cirak ve ciraklar
ile isletmelerde mesleki egitim goren, staj veya tamamlayici egitime devam eden 0&grenciler
yararlanacaktir. Ayrica yine, 2017-2018 egitim ve 06gretim yili sonuna kadar uygulanmak (izere
isletmelerde mesleki egitim goren, staj veya tamamlayici egitime devam eden 6grencilere 6denecek
Ucret tutari, 2017-2018 egitim-6gretim yili sonuna kadar asgari Ucretin net tutarinin %30’undan (435,27
TL) az olamayacaktir. ilgili Gicretin; 20’den az personel calistiran isletmeler icin Ucte ikisi, 20 ve izerinde
personel calistiran isletmeler igin Ugte biri, Devlet Katkisi olarak 6denecektir.

3. 6356 Sayili Sendikalar ve Toplu is S6zlesmesi Kanunu Geregince; iskollarindaki isgi
Sayilari ve Sendikalarin Uye Sayilarina iliskin 2018 Ocak Ay istatistikleri

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 31 Ocak 2018 Tarihli ve 30318 Sayili Resmi Gazete 'de yayinlanan 6356

Sayil Sendikalar ve Toplu is S6zlesmesi Kanunu Geregince; iskollarindaki is¢i Sayilari ve Sendikalarin
Uye Sayilarina iliskin 2018 Ocak Ay istatistikleri Hakkinda Teblig

iskollarindaki isci Sayilari ve Sendikalarin Uye Sayilarina iliskin 2018 Ocak Ay istatistikleri

4. is Saghg ve Giivenligine iliskin isyeri Tehlike Siniflari Tebliginde Degisiklik
Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 31 Ocak 2018 Tarihli ve 30318 Sayili Resmi Gazete ’de yayinlanan is

Saghgi ve Giivenligine iliskin isyeri Tehlike Siniflari Tebliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig

is Saglig1 ve Guvenligine iliskin isyeri Tehlike Siniflari Tebliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig
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