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1. BOLUM
SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI

1. Tiirkiye Cumhuriyeti ile Kirgiz Cumhuriyeti Arasinda Sosyal Giivenlik Anlagmasi

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 09 Kasim 2020 Tarih ve 2020/44 Sayili SGK Genelgesi

Turkiye Cumhuriyeti ile Kirgiz Cumhuriyeti Arasinda Sosyal Glvenlik Anlasmasi ve Tirkiye Cumhuriyeti ile
Kirgiz Cumhuriyeti Hilkiimeti Arasinda Sosyal Giivenlik Anlasmasinin Uygulanmasina iliskin idari Anlasma
9 Nisan 2018 tarihinde Ankara’da imzalanarak, anlasma ve idari anlasma 1 Kasim 2020 tarihinde
yurdrluge girmistir.

Tlrkiye — Kirgiz Cumhuriyeti Arasinda Sosyal Gulvenlik Sozlesmesi Hakkinda 09/11/2020 Tarihli ve
2020/44 Sayil Genelgeye buradan ulasabilirsiniz.

2. Tirkiye Cumhuriyeti ile Slovakya Cumbhuriyeti Arasinda Sosyal Giivenlik
Anlasmasi

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 19 Kasim 2020 Tarih ve 2020/47 Sayili SGK Genelgesi

Turkiye Cumbhuriyeti ile Slovakya Cumhuriyeti Arasinda Sosyal Guvenlik Anlasmasi 25 Ocak 2007
tarihinde imzalanarak, anlasma 1 Temmuz 2013 tarihinde yururlige girmistir.

Tirkiye - Slovakya Sosyal Guvenlik Sozlesmesi Hakkinda 19/11/2020 Tarihli ve 2020/47 Sayili Genelgeye
buradan ulasabilirsiniz.



http://www.bariserdem.com/pdf/2020_44.pdf
http://www.bariserdem.com/pdf/2020_47.pdf

3. Tiirkiye Cumbhuriyeti ile isveg Kralligi Arasinda Sosyal Giivenlik Anlagmasi

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 20 Kasim 2020 Tarih ve 2020/48 Sayili SGK Genelgesi

Turkiye Cumhuriyeti ile isve¢ Kralligi Arasinda Sosyal Giivenlik Anlasmasi 30 Haziran 1978 tarihinde
Stockholm’de imzalanarak, anlasma 1 Mayis 1981 tarihinde yirurlige girmistir.

Tirkiye — isveg¢ Sosyal Giivenlik Sozlesmesi Hakkinda 20/11/2020 Tarihli ve 2020/48 Sayili Genelgeye
buradan ulasabilirsiniz.

4. Turkiye Cumhuriyeti ile Mogolistan Arasinda Sosyal Giivenlik Anlasmasi

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 27 Kasim 2020 Tarih ve 31317 Sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan 3236

Sayili Cumhurbaskanhg Karari

27 Kasim 2020 Tarihli ve 31317 Sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 3236 sayili Cumhurbaskanligi Karari
ile 7 Mart 2018 tarihinde Ankara’da imzalanan "Tiirkiye Cumhuriyeti ile Mogolistan Arasinda Sosyal
Giivenlik Anlasmasinin Uygulanmasina iliskin idari Anlasma" nin onaylanmasina, 244 sayili Kanunun 5
inci maddesi ile 9 sayilll Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin 2 nci ve 3 lGncli maddeleri geregince karar
verilmistir.

7 Mart 2018 tarihinde imzalanan anlasma metnine buradan ulasabilirsiniz.

5. Ertelenen Primlerin KDV Mahsubu Yoluyla Odenmesi

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: SGK’nin 4 Kasim 2020 Tarihli Genel Yazisi

Bilindigi gibi, Sosyal Guvenlik Kurumu Yoénetim Kurulunca alinan 26/3/2020 tarihli ve 2020/188 sayih
karar ile micbir sebep halinde olan 5510 sayili Kanunun 4 Gnci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda sigortali ¢alistiran 6zel sektor isverenlerinin 2020/Mart ayina ait sigorta primlerinin son
6deme slresinin 2/11/2020 tarihine, 2020/Nisan ayina ait sigorta primlerinin son 6deme siiresinin
30/11/2020 tarihine, 2020/Mayis ayina ait sigorta primlerinin son 6deme siiresinin 31/12/2020 tarihine,
gecikme cezasi ve gecikme zammi uygulanmaksizin ertelenmesi yoniinde karar verilmistir.



http://www.bariserdem.com/pdf/2020_48.pdf
http://www.bariserdem.com/pdf/20201127-1(1).pdf

Buna gore ertelenen s6z konusu ddemelerin isverenler tarafindan katma deger vergisi iade alacagindan

mahsubu suretiyle 6denmek istenmesi halinde;

- 2/11/2020 tarihine kadar 6denmesi gereken 2020 yili Mart ayina iliskin sigorta primi tutari icin yasal
6deme siiresi 23 Kasim 2020 tarihi,

- 30/11/2020 tarihine kadar 6denmesi gereken 2020 yili Nisan ayina iliskin sigorta primi tutar igin
yasal 6deme siiresi 21 Aralik 2020 tarihi,

- 31/12/2020 tarihine kadar 6denmesi gereken 2020 yili Mayis ayina iligkin sigorta primi tutar igin
yasal 6deme siiresi 20 Ocak 2021 tarihi,

olarak dikkate alinacagindan, sigorta primlerini katma deger vergisi iade alacagindan mahsubu suretiyle
o0deyecek olan isverenler igin yukarida belirtilen tarihler itibariyle Kurum hesaplarina gegmis olan
odemelerin yasal siiresi icinde yapildigi kabul edilecektir.

Diger taraftan, mahsup edilecek katma deger vergisi iade alacaginin ertelenmis olan aya iliskin prim
borcu ile cari aya ait prim borcu toplamindan az olmasi halinde, dncelikle ertelenmis aya iliskin prim
borcuna mahsup islemi yapilacak, kalan tutar olmasi halinde cari aya iliskin prim borcuna mahsup islemi
yapilacaktir.

Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan yayinlanan “Ertelenen Primlerin KDV Mahsubu Yoluyla Odenmesi”
konulu genel yaziya buradan ulasabilirsiniz.

6. Yurtdisinda Gegen Siirelerin Borglandiriimasi ve Degerlendirilmesine iliskin
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 06 Kasim 2020 tarih ve 31296 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan
Yurtdisinda Gegen Siirelerin Borglandiriimasi ve Degerlendirilmesine iliskin Yonetmelikte Degisiklik

Yapilmasina Dair Yonetmelik

06 Kasim 2020 tarih ve 31296 sayil Resmi Gazete’de yayinlanan Yurtdisinda Gegen Siirelerin
Borglandiriimasi ve Degerlendirilmesine iliskin Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile
yapilan degisikliklere buradan ulasabilirsiniz.

Yurtdisinda Gegen Siirelerin Borglandiriimasi ve Degerlendirilmesine iliskin Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik’e ise buradan ulasabilirsiniz.



http://www.bariserdem.com/pdf/167931.pdf
http://www.bariserdem.com/25635+yurtdisinda-gecen-surelerin-borclandirilmasi-ve-degerlendirilmesine-iliskin-yonetmelikte-degisiklik-yapilmasina-dair-yonetmelik+duyuru-detay.html
http://www.bariserdem.com/pdf/20201106-7.htm

7. 7256 sayili Kanun Uyarinca Alacaklarin Yapilandirilmasi

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 17 Kasim 2020 Tarih ve 2020/45 Sayili SGK Genelgesi

Bilindigi Gzere, 11/11/2020 tarihli ve 7256 sayili “Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun” 17/11/2020 tarihli ve 31307 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yirurlige girmis bulunmaktadir.

S6z konusu Kanun ile SGK tarafindan 6183 sayili Kanun hikimlerine gore takip edilen, 2020/Agustos ve

onceki aylara ait olup Kanunun yayim tarihi olan 17/11/2020 tarihi veya Kanunun ilgili hiikiimlerinde

belirtilen siirelerin sonuna kadar tahakkuk ettigi halde 6denmemis olan SGK alacaklari ile takip ve

tahsili SGK’ya verilen alacaklar, yapilandirilmaktadir.

Yapilandirma kapsamindaki alacaklar, gecikme cezasi ve gecikme zammi yerine Yi-UFE (Yurt ici Uretici
Fiyat Endeksi Degisim Orani) ile glincellenecektir.

Yi-UFE aylk degisim oranlari: TUIK'in her ay icin belirledigi 31/12/2004 tarihine kadar toptan esya
fiyatlari endeksi (TEFE) ayhk degisim oranlarini, 1/1/2005 tarihinden itibaren uretici fiyatlari endeksi
(UFE) aylik degisim oranlari, 1/1/2014 tarihinden itibaren yurt ici tretici fiyat endeksi (Yi-UFE) aylik
degisim oranlari, 1/11/2016 tarihinden itibaren aylik %0,35 orani dikkate alinacaktir.

Basvuru Sekli ve Siiresi:

isverenlerin yapilandirmadan faydalanabilmek icin, SGK isveren Sistemi (izerinde yer alan “7256 Sayili
Yapilandirma islemleri” meniisii zerinden sahsen veya posta vyoluylailgili SGIM/SGM’ ve,
31.12.2020 tarihine kadar basvuruda bulunmalari ve ilk taksiti en son 01.03.2021’e kadar 6demeleri
gerekmektedir.

Pesin veya iki Taksitte Odeme Avantajlari;

* Prim ashinin ve prim aslina uygulanan Yi-UFE’nin %10'nun, en son 01.03.2021 tarihine kadar veya ge¢
ddeme zammiyla birlikte 31.03.2021 tarihinde pesin 6denmesi halinde Yi-UFE tutarinin %90"
silinecektir.

e Ik taksitin siresinde ve tam &denmesi sartiyla kalan prim aslinin ve prim aslina uygulanan Yi-
UFE’nin %50’sinin 30.04.2021 tarihine kadar tamaminin 6denmesi halinde, Yi-UFE_ tutarinin_%50’si
silinecektir.




+ Taksitle Odemelerde;

Taksitli 6demeyi tercih edenler ikiser ayhk dénemlerde 6,9,12 ve 18 esit taksitle 6deme
yapabileceklerdir.

Tercih edilen taksit sayisina gore giincellenecek tutar asagidaki katsayilara gére belirlenecektir.
* 6 esit taksit icin (1,045),

* 9 esit taksit icin (1,083),

* 12 esit taksit icin (1,105),

* 18 esit taksit icin (1,15).

Yapilandirmanin Bozulmasi:

* Yapilandirma taksitlerinden ilk iki taksitin siiresinde 6denmemesi,

* ilk iki taksit siiresinde ve tam olarak édenmekle birlikte, bir takvim yili icerisinde ikiden fazla taksitin
6denmemesi veya eksik 6denmesi durumunda yapilandirma bozulacaktir.

8. 5510 Sayili Kanunun 4/1-b Kapsamindaki Sigortaliligin Durdurulmasi

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 18 Kasim 2020 Tarih ve 2020/46 Sayili SGK Genelgesi

Bilindigi lizere, 11.11.2020 tarihli ve 7256 sayili Kanun 17.11.2020 tarihli ve 31307 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yirirlige girmis ve anilan Kanunun 34 iinci maddesi ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanununa eklenen Gegici 83 lincli madde ile;

31.10.2020 tarihi itibariyla prim borcu bulunmasi kaydiyla;
- Milga 1479 ve miilga 2926 sayili Kanunlara gore sigortali olarak tescilleri yapilanlar,
- Tevkifata istinaden geriye doniik milga 2926 sayili Kanun kapsaminda tescili yapilanlar,

- 5510 sayili Kanunun 4 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali sayilanlar (Koy
ve mahalle muhtarlari ile istege bagh sigortalilar haricg),

- Degisik yapilandirma kanunlarina gore prim borclarini yapilandirdiklari halde (yapilandirma borcunun
tamamini 6deyenler haric) yapilandirmasi bozulanlar veya yapilandirmasinin iptali icin yazili talepte
bulunanlar,




- SGK’ya olan borglari 5510 sayili Kanunun 91 inci maddesine gore ertelenmis sigortalilardan yazih

talepte bulunanlar,

- Prim borglarini 6183 sayili Kanunun 48 inci maddesi kapsaminda tecil ve taksitlendirenlerden, tecil ve
taksitlendirmesi bozulanlar veya tecil ve taksitlendirmesinin iptali icin talepte bulunanlar,

ve 31.10.2020 tarihi itibariyla prim borcu bulunanlarin, bu sirelere iliskin prim borglarini, 31.01.2021
tarihine kadar 6dememeleri_veya ilgili kanunlari _uyarinca yapilandirmamalari_yahut 6183 sayili

Kanunun 48 inci maddesi kapsaminda tecil ve taksitlendirmemeleri halinde, 31.01.2021 tarihine kadar

odenen primler de dikkate alinmak suretiyle, prim 6demesi bulunan sigortalilarin daha ©nce

odedikleri primlerin tam olarak karsiladigi ayin sonu itibariyla, hic prim 6demesi bulunmayan

sigortalilarin ise tescil tarihi itibariyla sigortaliliklari durdurulacaktir.

iki aylik 6deme siiresinin sonunda, 31.10.2020 tarihi itibariyla prim borcu bulunanlardan hi¢ prim
o0demesi olmayanlarin sigortaliigl olusturulacak program araciligiyla tescil tarihi itibariyla (83) terk
koduyla, Prim 6demesi olanlardan ise tecil taksitlendirmesi ve yapilandirmasi bitmis olan sigortalilarin
sigortalihg), olusturulacak program araciligiyla sosyal glvenlik il muadurliklerince/ sosyal guivenlik
merkezlerince prim 6demelerinin karsiladigi ayin sonu itibariyla (83) terk koduyla, durdurulacaktir.

ilgili genelgeye buradan ulasabilirsiniz.

9. 4447 Sayili Kanunun Gegici 27 nci Maddesinde Yer Alan Prim Destegi

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 26 Kasim 2020 Tarih ve 2020/50 Sayili SGK Genelgesi

7/11/2020 tarihli ve 31307 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7256 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasi
ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 12 nci maddesi ile 4447 sayili issizlik Sigortasi
Kanununa gegcici 27 nci madde eklenmis olup, anilan madde kapsaminda isverenlere prim destegi sunulmustur.

Hizmetleri Sosyal Glivenlik Kurumuna bildirilerek veya bildirilmeksizin istihdam edilip

1/1/2019-17/4/2020 tarihleri arasindaki dénemde is veya hizmet sdzlesmesi «29- isveren tarafindan iscinin ahlak
ve iyi niyet kurallarina aykiri davranisi nedeni ile fesih» isten ayrilis kodu disinda sona erenler ile hizmetleri
Sosyal Gilivenlik Kurumuna bildirilmeksizin 01.12.2020 tarihi itibariyla istihdam edilmeye devam edilmekte
olanlarin, is veya hizmet sdzlesmelerinin sona erdigi ya da halihazirda ¢alismakta olduklari en son 6zel sektor
isverenine 01.12.2020-31.12.2020 tarihleri arasinda isverenlerine basvuruda bulunmalari ve isveren tarafindan;

Fiilen calistiriimalari halinde, prim 6deme giin sayilarinin 44,15 TL ile carpimi sonucu bulunacak tutar 4857 sayili
Kanunun gecici 10 uncu maddesinde yer alan fesih yapilamayacak siireyi gegmemek (izere her ay bu isverenlerin
Sosyal Glivenlik Kurumuna 6deyecekleri tiim primlerden mahsup edilecektir.



http://www.bariserdem.com/pdf/2020_46.pdf

b)

ise baslatilip 4857 sayili Kanunun gecici 10 uncu maddesi uyarinca isveren tarafindan licretsiz izne ayrilanlara, kisa
calisma 6deneginden faydalanmamak kaydiyla, 4857 sayili Kanunun gecici 10 uncu maddesinde yer alan fesih
yapilamayacak sireyi gegmemek Uzere, bu sire icinde Ulicretsiz izinde bulunduklari siire kadar, Fondan giinliik
39,24 Tiirk lirasi nakdi licret destegi verilecektir.

Bu kapsamda nakdi (cret desteginden yararlanan iscinin basvuruda bulundugu isveren tarafindan fiilen
cahstirildiginin tespiti halinde isverene, bu sekilde ¢alistirilan her is¢i ve galistirildigi her ay igin ayri ayri olmak
Gzere fiilin islendigi tarihteki aylik briit asgari licret tutarinda idari para cezasi uygulanir ve 6denen nakdi iicret

destegi 6deme tarihinden itibaren isleyecek kanuni faizi ile birlikte isverenden tahsil edilir.

Yararlanma Kosullari:

Sigortali yoniinden;

Her tirli is veya hizmet sdzlesmesiyle hizmetleri Sosyal Givenlik Kurumuna bildirilerek veya bildirilmeksizin
istihdam edilip 1/1/2019-17/4/2020 tarihleri arasindaki dénemde is veya hizmet sdzlesmesinin «29- isveren
tarafindan iscinin ahlak ve iyi niyet kurallarina aykiri davranisi nedeni ile fesih» disinda sona ermesi veya
hizmetleri Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirilmeksizin 1/12/2020 tarihi itibariyla istihdam edilmeye devam edilmesi,

is veya hizmet sdzlesmelerinin sona erdigi ya da halihazirda calismakta olduklari en son &zel sektér isyeri
isverenine 1/12/2020 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda basvuruda bulunulmasi,

1/12/2020 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda ise alinmasi,

Gerek ise alindigi isyerinden, gerekse farkli bir isyerinden SGK’ya verilen Agustos 2020 dénemine iliskin ayhk
prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith olmamasi

isyeri yoniinden;
Ozel sektér isverenine ait olmasi,

4447 sayill Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda destekten yararlanilan
sigortali sayisinin yarisi kadar sigortalinin her birinin ayri ayri olmak uizere, destek siiresinin sona ermesinden
itibaren, bu sigortalilarin destekten yararlandiklari ortalama siire kadar fiilen calistiriimasi,

Sartlarinin birlikte gerceklesmesi gerekmektedir.

Tesvikten Yararlanamama Durumu:

SGK’ya bildirilen 2020/Agustos ayina/dénemine iliskin aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerinde kayitli olanlar,

Sosyal glivenlik kuruluslarindan emeklilik veya yaslilik ayligi almakta olanlar,
Yabancilar tesvikten yararlanamamaktadir.

Bu madde uyarinca destekten yararlananlar, gegici 28 inci maddede diizenlenen destekten yararlanamaz.




Bu destekten yararlananlari ise alan isverenler; ayni sigortali icin destekten yararlanilan siire boyunca, bu Kanun
ile diger kanunlarda diger sigorta primi tesvik, destek ve indirimlerinden yararlanamaz.

ilgili tesvikten yararlanilabilmesi icin “17256” kanun numarasi secilmek suretiyle diizenlenmis olan aylik prim ve
hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin Kuruma verilmis olmasi gerekmektedir.

isveren, destekten yararlanan sigortalilarin yarisindan her birini, bu maddenin uygulama siiresinin sona
ermesinden itibaren, sigortalilarin destekten yararlandigi ortalama siire kadar fiilen calistirmakla yikiimlidiir.

Odenen destek tutari, bu yikimliligiini yerine getirmeyen isverenden, destegin ddeme tarihinden itibaren
gecikme cezasi ve gecikme zammi ile birlikte isverenden tahsil edilir.

ilgili genelgeye buradan ulasabilirsiniz.

10. 4447 Sayih Kanunun Gegici 28 nci Maddesinde Yer Alan Prim Destegi

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 26 Kasim 2020 Tarih ve 2020/49 Sayili SGK Genelgesi

17/11/2020 tarihli ve 31307 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7256 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden
Yapilandiriimasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 13 {incii maddesi ile 4447 sayili issizlik
Sigortasi Kanununa gegici 28 inci madde eklenmis olup, anilan madde kapsaminda isverenlere prim destegi
sunulmustur.

Ozel sektor isyerlerinde 2019/Ocak ila 2020/Nisan aylarinda/dénemlerinde aylik prim ve hizmet belgesi veya
muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile 5510 sayili Kanunun 4 {ncl maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda uzun vadeli sigorta kollarindan en az sigortah bildirimi yapilan aydaki/dénemdeki sigortali sayisina
ilave olarak veya 17/4/2020 tarihinden sonra ilk defa 5510 sayili Kanun kapsamina alinan ya da daha 6nce tescil
edildigi halde 2019/Ocak ila 2020/Nisan aylarinda/dénemlerinde sigortali calistinilmamasi nedeniyle Sosyal
Guvenlik Kurumuna ayhk prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi vermeyen 6zel
sektor isyerlerinde,

01/12/2020 tarihi itibariyle ise alinanlarin fiilen calistirlmalari halinde, prim 6deme gin sayisinin 44,15 TL ile
¢arpimi sonucu bulunacak tutar 4857 sayili Kanunun gecici 10 uncu maddesinde yer alan fesih yapilamayacak
sireyi gegmemek (izere, her ay bu isverenlerin Sosyal Glivenlik Kurumuna 6deyecekleri tim primlerden mahsup
edilecektir.

Bu madde kapsaminda ise baslatilip 4857 sayili Kanunun gecici 10 uncu maddesi uyarinca isveren tarafindan
Ucretsiz izne ayrilan ve kisa ¢alisma 6deneginden yararlanamayan sigortalilara 4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu
maddesinde yer alan fesih yapilamayacak siireyi gegmemek (zere, bu siire iginde (cretsiz izinde bulunduklari stre
kadar, Fondan glinliik 39,24 Tirk lirasi nakdi Gcret destegi verilir.



http://www.bariserdem.com/pdf/2020_50.pdf

Bu fikra kapsaminda nakdi Ucret desteginden yararlanan iscinin basvuruda bulundugu isveren tarafindan fiilen
cahstirildiginin tespiti halinde isverene, bu sekilde ¢alistirilan her is¢i ve galistinildigi her ay igin ayri ayri olmak
Gzere fiilin islendigi tarihteki aylk brit asgari licret tutarinda idari para cezasi uygulanir.

Odenen nakdi licret destegi édeme tarihinden itibaren isleyecek kanuni faizi ile birlikte isverenden tahsil edilir.

Yararlanma Kosullari:

Sigortali yoninden;

1. 1/12/2020 ila 4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesinde yer alan fesih yapilamayacak siirenin son giinii
arasinda (son giin dahil) ise alinmis olmasi,

2. Gerek ise alindigi isyerinden, gerekse farkh bir isyerinden SGK’ya verilen Agustos 2020 dénemine iliskin aylik
prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith olmamasi,

3. Sigortalinin fiilen ¢alistiriimasi
isyeri yoniinden;
1. Ozel sektér isverenine ait olmasi,

2. Sigortalinin 2019/0cak ila 2020/Nisan aylarinda/dénemlerinde Kuruma uzun vadeli sigorta kollarina tabi
olarak en az sayida bildirim yapilan aydaki/dénemdeki sigortali sayisina ilave olarak calistiriimasi,

Sartlarinin birlikte gerceklesmesi gerekmektedir.

isveren, destekten yararlanan sigortalilarin yarisindan her birini, bu maddenin uygulama siiresinin sona
ermesinden itibaren, sigortalilarin destekten yararlandigi ortalama stire kadar fiilen ¢alistirmakla yikimlidur.

Odenen destek tutari, bu yikimlGgiini yerine getirmeyen isverenden, destegin 6deme tarihinden itibaren
gecikme cezasi ve gecikme zammi ile birlikte isverenden tahsil edilir.

Bu madde hikiimlerine aykiri islem yapilmasi halinde yapilan fazla ve yersiz 6demeler kanuni faiziyle birlikte
isverenden tahsil edilir. Ayrica her bir sigortali igin briit asgari licret tutarinda idari para cezasi uygulanir.

Tesvikten Yararlanamama Durumu:

e SGK’ya verilen 2020/Agustos ayina/donemine iliskin aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerinde kayitli olanlar,

* Sosyal glivenlik kuruluslarindan emeklilik veya yaslilik ayhigl almakta olanlar,
* Yabancilar tesvikten yararlanamamaktadir.
* Bu madde uyarinca destekten yararlananlar, gegici 27 inci maddede diizenlenen destekten yararlanamaz.

* Bu destekten yararlananlari ise alan isverenler; ayni sigortali icin destekten yararlanilan slire boyunca, bu
Kanun ile diger kanunlarda diger sigorta primi tesvik, destek ve indirimlerinden yararlanamaz.
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ilgili prim desteginden yararlanilabilmesi icin ““27256” kanun numarasi secilmek suretiyle diizenlenmis olan aylik

prim ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin Kuruma verilmis olmasi gerekmektedir.

ilgili genelgeye buradan ulasabilirsiniz.

2. BOLUM
CALISMA MEVZUATI

1. 4447 Sayih issizlik Sigortasi Kanununun Ek 4 iincii Maddesinde Yer Alan issizlik
indiriminin Yiizde 1 Olarak Uygulanmasi

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 31/12/2018 tarihli ve 30642 sayih 4. Mikerrer Resmi Gazetede
yayimlanan Cok Tehlikeli Sinifta Yer Alan ve Ondan Fazla Calisani Bulunan isyerlerinde issizlik Sigortasi

Primi isveren Payi Tesvikinden Yararlanilmasina iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig

Bilindigi Uzere, g yil sureyle olumli veya surekli is goremezlikle sonuglanan is kazasi meydana
gelmeyen, ¢ok tehlikeli sinifta yer alan ve ondan fazla galisani bulunan isyerlerine issizlik sigortasi primi
isveren payl destegi saglanmasina iliskin 4447 sayil issizlik Sigortasi Kanununun Ek 4 inclii maddesinin
birinci fikrasinda,

“20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili is Saghdgi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda cok tehlikeli sinifta yer alip
ondan fazla ¢alisani bulunan ve (g yil icinde 6liimlii veya siirekli is géremezlikle sonuglanan is kazasi
meydana gelmeyen isyerlerinde ¢alisanlarin issizlik sigortasi isveren payi tesvik olarak bir sonraki takvim
yilindan gecerli olmak iizere ve ii¢ yil siireyle %1 olarak alinir. Oliimli veya siirekli is géremezlikle
sonuglanan is kazasi meydana gelmesi hdlinde takip eden aydan itibaren bu tesvik uygulamasina son
verilir. isverenler bu fikrada 6ngériilen sartlari tekrar saglamalari ve talepleri hdlinde bu tesvikten
yeniden yararlanir. Tiirkiye genelinde birden fazla tescilli ¢cok tehlikeli sinifta yer alan isyeri bulunan
isverenin 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 4 incii
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda ¢alistirilan toplam ¢calisan sayisi esas alinir.” hilkkmi
yer almaktadir.

S6z konusu madde kapsaminda tesvikten yararlanmanin usul ve esaslari 31/12/2018 tarihli ve 30642
sayilli 4. Mikerrer Resmi Gazetede yayimlanan "Cok Tehlikeli Sinifta Yer Alan ve Ondan Fazla Calisani
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Bulunan isyerlerinde issizlik Sigortasi Primi isveren Payi Tesvikinden Yararlanilmasina iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Teblig" de acgiklanmistir.

Ek 4’linci maddeye iliskin Sosyal Gilvenlik Kurumu’nun program calismalari tamamlanarak indirim
kapsamina giren isyerlerinin 2019 yili ilk alti ayina ait issizlik indirimi tutarlari isyeri emanet listelerinde
gosterilmis olup, kapsama giren isyerleri icin hesaplanan 2019/1,2,3,4,5,6.aylara ait indirim tutarlan
2020/9 donemi cari ay borglarindan mahsup edilmistir.

ilgili teblige buradan ulasabilirsiniz.

3. BOLUM
DIGER MEVZUATLAR

1. Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasina iliskin 7256 Sayili Kanun Genel Tebligi

Degisen/Yayinlanan Mevzuat: 27 Kasim 2020 tarihli ve 31317 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bazi

Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasina iliskin 7256 Sayil Kanun Genel Tebligi (Seri No:1)

Hazine ve Maliye Bakanliginca "Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasina iliskin 7256 Sayili Kanun
Genel Tebligi (Seri No: 1)" yayinlanmistir.

ilgili teblige buradan ulasabilirsiniz.
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