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1. BÖLÜM 

SOSYAL GÜVENLİK MEVZUATI 

 

1. Avrupa Sosyal Güvenlik Sözleşmesi  

 

Değişen/Yayınlanan Mevzuat: 14/10/2021 Tarih ve 2021/34 Sayılı SGK Genelgesi 

Avrupa Sosyal Güvenlik Sözleşmesi çok taraflı sosyal güvenlik anlaşması olup Sözleşme; Avusturya, Belçika, 

İtalya, Lüksemburg, Hollanda, Portekiz, İspanya ve Türkiye olmak üzere 8 ülke tarafından onaylamıştır. 

Sözleşme, Ülkemiz bakımından Avusturya ve Lüksemburg ile birlikte ilk olarak 01/03/1977 tarihinde 

yürürlüğe girmiştir. 

Bu doğrultuda; söz konusu sözleşme hükümleri, aramızda ikili sosyal güvenlik sözleşmesi bulunmayan 

İspanya ve Portekiz ile müşterek sigortalıları hakkında uygulanacaktır.  

Avrupa Sosyal Güvenlik Sözleşmesinin uygulanmasına ilişkin detaylar 2021/34 sayılı SGK Genelgesinde 

açıklanmıştır. 

İlgili genelgeye buradan ulaşabilirsiniz. 

 

2. Geçici Görev Belgesi Düzenlenmesi 
 

Değişen/Yayınlanan Mevzuat: 18/10/2021 Tarihli SGK Genel Yazısı  

Bilindiği üzere, 19/03/2021 tarihinde yayımlanan Türkiye Almanya Sosyal Güvenlik Sözleşmesi konulu 
2021/6 sayılı Genelgede “kamu kurumları için görev süresi kadar, öğretmenler için eğitim ve öğretim süresi 
kadar, ibaresi ile 28/07/2020 tarihinde yayımlanan "Yurt Dışı Sağlık Uygulamaları Hk." konulu Genel 
yazının "Ek-3 ve Ek-3B" tablolarının "6 Aydan Daha Uzun Süreli Görevlendirilenler İçin Belge Düzenlenme 
Süresi"ndeki Almanya, Belçika, Karadağ ve Macaristan ülkelerindeki alanlarında 6 aydan daha uzun süreli 
görevlendirilen öğretmenler için eğitim ve öğretim süresi kadar ilgili sağlık yardım formüleri düzenleneceği 
açıklanmıştır.  

Ancak, Millî Eğitim Bakanlığından alınan yazıda; öğretmenlerin yurt dışında kesintisiz olarak azami 5 yıllık 
süreyle görevlendirildiği belirtilmiş ve yukarıda belirtilen ülkelerde görevlendirilen öğretmenler için sağlık 
yardım formülerinin 5 yıl süreli düzenlenmesi talep edilmiştir.  

https://www.bariserdem.com/pdf/2021_34.pdf
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Bunun üzerine 11.10.2021 tarihli ve 2021/33 sayılı Genelge ile 2021/6 sayılı Genelgenin yukarıda belirtilen 
ibaresi “öğretmenler dahil kamu kurumları için görev süresi kadar,” şeklinde değişikliğe gidilmiş olup Milli 
Eğitim Bakanlığınca Almanya, Belçika, Karadağ ve Macaristan'da görevlendirilen öğretmenler için sağlık 
yardım formüleri düzenlenmesinin talep edilmesi durumunda, talep yazısında belirtilen görev süresi kadar 
Almanya için A/T 6, Belçika için TR/BE 128, Karadağ için TR/MNE 111 A ve Macaristan için TR/HU 111 
formüleri düzenlenecektir.  

İlgili genel yazıya buradan ulaşabilirsiniz. 

 

3. 2020/20 Sayılı Genelgede Değişiklik Yapılması  

 

Değişen/Yayınlanan Mevzuat: 21/10/2021 Tarih ve 2021/36 Sayılı SGK Genelgesi  

18/6/2020 tarih ve 2020/20 sayılı İşveren İşlemleri Genelgesinin "1.1- Tescil edilecek işyerlerinde işyeri 

bildirgesinin gönderilmesinden sonra işverenler veya yetki verilen kişilerce yapılacak işlemler ile işyeri 

bildirgesi ekinde verilecek belgeler" ile “1.2-İşyeri bildirgesinin gönderilmesinden sonra ünite tarafından 

yapılacak işlemler” başlıklı kısımlarında 2021/36 sayılı Genelge ile değişiklik yapılmıştır.  

Bu doğrultuda Sosyal Sigorta İşlemleri Yönetmeliğinin 29 uncu maddesine göre verilmesi zorunlu olan 

belgeler ile ihtiyaç olması hâlinde ünitece istenen diğer belgelerin işyeri bildirgesinin gönderildiği Kurum 

ünitesine posta yoluyla gönderilmesi veya elden ibraz edilebilmesi mümkün olduğu gibi söz konusu 

belgeler sistem üzerinden elektronik ortamda da eklenebilecektir. 

İlgili genelgeye buradan ulaşabilirsiniz. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.bariserdem.com/pdf/gecici_gorev_belgesi_duzenlenmesi.pdf
https://www.bariserdem.com/pdf/2021_36.pdf
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2. BÖLÜM 

DİĞER MEVZUATLAR 
 

1. 5746 Sayılı Araştırma, Geliştirme ve Tasarım Faaliyetleri Hakkında 
 

Değişen/Yayınlanan Mevzuat: 17/10/2021 Tarih ve 31631 Sayılı Resmi Gazete’ de yayınlanan 4625 

Sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararı  

Bilindiği üzere, Ar-Ge veya tasarım merkezlerinde gelir vergisi stopajı teşvikine konu edilen toplam çalışma 

sürelerinin yüzde yirmisini aşmamak kaydıyla ilgili personelin bu merkezler dışında geçirdikleri süreler de 

gelir vergisi stopajı teşviki kapsamında değerlendirilmekteydi. 

 

17.10.2021 Tarih ve 31631 Sayılı Resmi Gazete’ de yayınlanan Cumhurbaşkanlığı Kararı ile gelir vergisi 

stopajı teşvikine konu edilen toplam çalışma sürelerine uygulanmak üzere Teknoloji Geliştirme Bölgeleri 

ve AR-GE Merkezleri dışında geçirdikleri süreler bakımından yüzde yirmi olarak belirlenen 

oranın 31/12/2022 tarihine kadar yüzde elli olarak uygulanmasına karar verildi. 


