GECERSIZ FESIH SEBEBIYLE ISCIYE BOSTA GECEN SURE UCRETI ODENMESI

1. BOSTA GECEN SURE UCRETI

4857 Sayilh Is Kanunu'nun 21. maddesinin {iciincii fikrasi uyarinca, ise iade davasi
sonucunda feshin gecersizligine karar verildiginde, isveren tarafindan isciye mahkeme veya 6zel
hakem kararinin kesinlesmesine kadar ¢alistirilmadigi siire i¢in en ¢ok dort aya kadar dogmus
bulunan tcreti ve diger haklar1 6denmek zorundadir.

4857 Sayil Is Kanunu'nun 21. maddesinin altinc fikrasi uyarinca, is¢i kesinlesen
mahkeme kararinin kendisine tebliginden itibaren 10 is giinii icinde ise baslamak icin isverene
basvuruda bulunmak zorundadir. Aksi halde isverence yapilan fesih gecerli bir feshin sonuclarini
dogurur.

Iscinin ise iade talebinde bulunmamasiyla gegersizligine karar verilen fesih gecerli hale
gelir ve gegerli fesihten sonrasi icin de bu bosta gecen siireye iliskin iicret’'s6zikonusu olmaz.

Mahkemece feshin gecersizligine hiikmedildiginde, isgi, (isveren, tarafindan ister ise
baslatilmis ister baslatilmamis olsun, dort kadar bosta gegen ‘stireye iliskin iicretini ve diger
haklarini isverenden talep edebilir. Bu durumda, bosta gég¢en siikeler daha uzun siirmiis de olsa,
yasa geregi isciye en cok dort aya kadar dogmus olan tereti ve diger'haklari 6denecektir.!

Yiiksek Mahkeme kararlarinda da belirtildigi tizere'iscinin bosta gecen siire icinde baska
bir isveren yaninda ¢alismasi, bosta gecen siike iicret alacagini etkilemeyecektir.2

Dort aya kadar iicret ve diger is¢ilik alacaklan feshin gecersizligine baglanmis tespit
niteliginde oldugundan ayrica isci talep etmese de mahkeme tarafindan resen hiikiim altina
alinmasi gerekmektedir,

Ise iade davasihacan igcinin yargilama siirecinde 6lmesi durumunda, Yargitayca, ise
baslamak i¢cin basvuruda bulunmanin imkansizlig1 nedeniyle, is¢cinin mirasg¢ilari yontiinden sadece
bosta gecen siireye ait iicret ve diger haklara iliskin talebin kabuliine hiikmedilmistir.3

Ise iade davas: siirerken iscin ise davet edilip isyerinde ¢alismaya baslamasi halinde, ise
iade talebi/dava konusuz kalir ve feshin gecerli bir sebebe dayanmadigini davali/isveren kabul
etmis sayilir. Bu durumda, davacinin ise iade ve ise baslatmama tazminatlarina iliskin taleplerinin
de konusuz kaldig1 kabul edilecektir. Buna karsilik davaci/ is¢i acikca feragat etmemis ya da
talebini geri almamis ise bosta gecen en c¢ok 4 aylik licret ve diger haklarinin hiikiim altina
alinmasi gerekir.*

2. BOSTA GECEN SURE UCRETINiN KAPSAMI VE HESAPLANMASI

Burada isverenin is¢iye 6demekle yiikiimli oldugu ticret giydirilmis ticrettir. 4857 Sayili
Is Kanunu’nun 21. maddesinin dérdiincii fikras1 uyarinca feshin gecersizligini tespit eden
mahkeme veya 6zel hakem, bosta gegen siire licretini iscinin dava tarihindeki tlicret esas alarak
parasal olarak belirler. Bu durumda mahkeme is¢inin dava tarihindeki aylik briit giydirilmis ticret
miktarini belirleyecek ve bunu is¢inin bosta gecemasiiresi ile carparak hesaplama yapacaktir.

1 is Hukuku, Sarper Siizek, Beta Yayinlari, istanbul 21 Baski, s.660
2Y.9.HD. T.17.12.2019, E.2016/11408, K.2019/2258
3Y.9.HD. T.15.09.2009, E.2009/21710, K.2009/22886
4Y.9.HD. T.25.10.2021, E.2021/142, K.2021/5153
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Yargitaya gore, “Bosta gecen stireye ait en ¢ok dort aya kadar licret ve diger haklar icin,
feshi izleyen donem ticretlerine gore hesaplama yapilmalidir. Gegersiz sayilan fesih tarihinden
sonra bosta gecen en ¢ok dort aylik siirede is¢inin calismasi devam ediyormus gibi ticret ve diger
haklar belirlenmelidir. Bosta gecen en ¢ok dort aya kadar siire icinde licret zammi ya da yeni bir
toplu is sdzlesmesi yiiriirliige girdiginde, her iki donem igin ayr1 ayr1 hesaplamaya gidilmelidir.

Bosta gecen siirenin en ¢ok dort aylik kismi icinde gerceklesen diger haklar kavramina,
ikramiye, gida yardimi, yakacak yardimi gibi para ile dlciilebilen haklar dahil edilmelidir. S6z
konusu hesaplamalarin is¢inin belirtilen dénemde isyerinde ¢alisiyormus gibi yapilmasi ve para
ile olclilebilen tiim degerlerin dikkate alinmasi gerekir. Bununla birlikte iscinin ancak fiili
calismasi ile ortaya ¢ikabilecek olan fazla calisma iicreti, hafta tatili ile bayram ve genel tatil
glinlerinde calisma karsilig1 {icret ile satisa bagh prim gibi 6demelerinin, en ¢ok dort ay kadar
bosta gecen siire icinde 6denmesi gereken diger haklar kavraminda degerlendirilmesi miimkiin
olmaz”e.

Yiiksek Mahkeme bosta gecen siire ticretinin hesabinda devamlilik gosteren belirli/sabit
prim 6demelerinin ise dikkate alinacagina karar vermektedir.

“...Davali isveren tarafindan calisanlarin performans degerlendirmesine iliskin birtakim
tablolar sunuldugu, bu tablolarin ag¢iklama kisminda "primbsistemiycalisanlar1 tesvik etmek
amaciyla kuruldugundan beklenenden diisiik performansta bile) calisanin motivasyonunu
kaybetmemesi icin az da olsa belirli bir miktar prim gdemesi olur"seklinde belirtildigi, bu nedenle
davali isyerinde ¢alisanlara prim ddemesinimydevamlilik gosterdigi anlasilmistir. Davacinin ve
emsal iscilerin diisiik performans gosterdiginde,aldigi/alabilecegi prim 6demesi tespit edilmelli,
diger ek 6demelerle birlikte davacinin (bosta gegen dort aylik siire iicreti hesaplanarak hiikiim
altina alinmalidir”?.

Yine YiiksekKiMahkeme kararlarina gore, dort aylik bosta gecirdigi siire icerisinde isci ise
gitmedigi icin ve bu nédenlé'maddi kayb1 olmadig1 i¢in “servis licreti” bosta gegen siire ticretinde
dikkate alinmayacakftir.

Buna karsin yemek yardiminda aym durum séz konusu degildir. Isverence isyerinde
iscilere yemek verilmesi halinde, is¢cinin dort aylik bosta gecirdigi siire icinde bu yemek
yardimindan yararlanmasi miimkiin olamayacaktir. Bu durumda is¢i, dort aylk zaman
dilimindeki yemek ihtiyacini kendi maddi imkanlari ile saglamak, yemek yardiminin eksilmesi ile
olusan boslugu kendisi ikame etmek zorundadir. Bu nedenle yemek yardimi bosta gecen siire
ticretinin hesaplanmasinda dikkate alinacaktir.8

3. BOSTA GECEN SURE iSCININ KIDEM SURESINE VE SiGORTALILIK SURESINE EKLENIR

Yiiksek Mahkeme feshin gegersizligine ve ise iade halinde is sézlesmesinin kesintisiz
devam ettigi ve ise baslatmama halinde feshin bu tarihte gerceklestigini kabul etmekle birlikte,
iscinin dort aya kadar licret ve diger yasal haklarinin 6denmesine karar verilen siireyi ihbar,
kidem tazminati ile yillik iicretli izin alacaginin hesabinda nazara alinmasinin icap edecegi
goriisiindedir.?

6Y.9.HD. T.15.02.2022, E.2022/548, K.2022/1762
7Y.9.HD. T.06.10.2021, E.2021/8939, K.2021/13770
8Y.9.HD. T.22.09.2021, E.2021/8447,2021/12505

° Y.9.HD. T.06.12.2004, E.2004/28355, K.2004/28355

Sayfa2/3



Bu stire 5510 sayili Kanun yéniinden hizmetten sayilacak, sigortalilik siiresi olarak kabul
edilecek ve iscinin sigortalilik stiresi 4 ay daha artacaktir.10

4, BOSTA GECEN SURE UCRETINDEN MAHSUP EDILECEK ODEMELER

Is Kanunu’nun 21. maddesinin besinci fikrasi geregince ise iade davasi sonucunda isci ise
baslatilirsa, pesin olarak 6denen bildirim siiresine ait licret ile kidem tazminatinin, aynt maddenin
ticlincii fikrasi uyarinca is¢iye 6denecek en ¢ok dort aya kadar dogmus bulunan bosta gegen siire
licretinden ve diger haklarindan mahsup edilmesi gerekmektedir.

Zira, yapilan fesih yargi organi tarafindan gecersiz sayilip is akdinin taraflar arasinda
aynen devam ettigi kabul edilince, bir fesih s6z konusu olmadigindan yapilan bu 6demeler hukuki
dayanaktan yoksun kalir.11

Yargitay 10.Hukuk Dairesi, feshin gecersizligi ve kesinlesmis mahkeme karari iizerine
iscinin bagvurusu durumunda muaccel olan bosta gecen siire ticretine hak kazanmasi halinde, bu
donemde 6denen issizlik 6deneginin is¢i tarafindan iadesi gerektigine karagvermistir.12

5. BOSTA GECEN SURE UCRETININ MUACCEL OLMASI VE FAIZ UYGULANMASI

En cok dort aya kadar olan ticret alacagy, iscinin ise iadeykararinin kesinlesmesinden sonra
stiresiicinde isverene basvurdugu anda muaccel olur; bu nedenle de dava'tarihinden itibaren faize
karar verilemez.

Ise iade basvurusunda bosta gecen sfireye'ait ilicfet ve diger haklarin é6denmesi talep
edilmis ise, is¢inin basvuruyla birlikte isverende temerriide diisiiriilmiis sayilmalidir; bu haklarin
6denmemesi durumunda basvuru tarihindén itibaren faiz hakki dogar.

Bosta gecen siire licretine uygulanacak faiz 4857 sayili Is Kanunu’nun 34. maddesinde
ongoriilen en yiiksek megduat faizidir.!3

Bosta gecen sure ucreti ve diger haklar mahkeme kararinin tebliginden sonra is¢inin 10
isglinii icerisinde ise baglamak jizere isverene basvurmasi halinde muaccel hale gelir. Bu nedenle
ancak bu tarihten sonra talep edilebilir ve icra takibine konu edilebilir.14

Iscinin tcretini dolar iizerinden almasi halinde ise bosta gecen siire zarfindaki iicret
alacaklari; iscinin is s6zlesmesinin fesih tarihi ve devam eden aylardaki (toplam 4 ay boyunca)
dolar kuru iizerinden hesaplanarak 6denecektir.1>

Dort aya kadar bosta gecgen siire ticreti, iicret niteligine sahip oldugundan bu 6demeden
gelir vergisi ve sigorta primi kesilmesi gerekir.
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