2026 YILI ASGARI UCRET, iSTIHDAM iCINDEKIi AGIRLIGI VE MALIYETLER

1. GIRIS

Turkiye'de asgari Ucret, isgiicli piyasasinin temel parametrelerinden biri olarak hem mikro ekonomik
diizeydeki tlcret maliyetlerini hem de makro ekonomik gostergeleri etkileyen 6nemli bir politika
aracidir. Asgari Ucret Tespit Komisyonu tarafindan belirlenen ve 2026 yil1 icin 33.030,00 TL briit tutar
olarak aciklanan yeni asgari licret, sosyal giivenlik sisteminin ¢esitli bilesenleri izerinde dogrudan bir
etkiye sahiptir. Bu tutar, ayni zamanda ilan edilen prim 6deme rakamlarinin, bor¢lanma bedellerinin ve
istisna sinirlarinin da temel belirleyicisi konumundadir.

Buyaziile, 2026 y1li asgari licret artisini ve bununla baglantili olarak giincellenen SGK prim tutarlarini,
asgari ucretin son bes yillik donemdeki seyri, dolar kuru ve enflasyon karsisindaki performansi ile
istihdam icindeki payina iliskin veriler degerlendirilecektir.

2. SON BES YILDA ASGARI UCRET ARTISLARI VE ASGARI UCRETLI CALISAN AGIRLIGI

2016 yilindan itibaren yilda bir kez belirlenen asgari licret yiiksek enflasyonisebebiyle 2022 yilinda
Temmuz ayinda ikinci kez belirlenmistir. 2023 yilinda yine Temmuziayinda ikinci kez giincellenmis,
2024 yilinda ise Ocak ay1 haricinde ayrica bir giincelleme yapiimamistir. Daha iyi anlasilmasi agisindan
asagida son bes yilin asgari ticretleri ve dolar bazindakj-degerigosterilmistir.

Dénem Briit Asgari Bir Onceki Yila Gore Briit Asgari Ucret
Ucret (TL) Artis Orani (USD)
2022 Ocak 5.004,00 TL 39,80% 375 USD
2023 Ocak 10.008,00 TL 100,00% 533 USD
2024 Ocak 20.002,50,TL 69,90% 565 USD
2025 Ocak 26.005,50.TL 41,20% 685 USD
2026 Ocak 33.030,00 TL 37,60% 771 USD*

*Bu yazinin yayinlandigi 30.12.2025 tarihindeki dolar kuru dikkate alinmistir.

DISK-AR (DISK Arastirma) calismalarina gore, asgari {icret ve altinda iicret alan ¢alisanlarin toplam
ticretli istihdam igindeki pay1 son yillarda artis egilimindedir. 2024 y1l1 4. ¢ceyrek verilerine gore, ticretli
calisanlarin yaklasik %47'si asgari ticret veya altinda tcret geliri elde etmektedir. Bu oran, asagidaki
sekilde artis gostermistir.

2020: % 38,2
2021: % 41,5
2022: % 43,9
2023: % 45,7
2024: %47,0
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Asgari Ucretlinin istihdam icindeki agirhginin artisi, yliksek enflasyon karsisinda reel {cretlerin
erimesi, KOBI agirlikli diisiik katma degerli sektorlerin iicret maliyetlerini bu seviyede sikistirmasi ve
kayit disi istihdamin kismen asgari lcret lizerinden kayit altina alinmasi gibi yapisal faktorlerle
aciklanabilir. Toplu pazarlik mekanizmalarinin zayiflig1 ve sendikalasma oraninin diistikligi, asgari
ticretin teknik bir alt sinir olmaktan ¢ikip genis bir ¢alisan Kkitlesi i¢in fiili "ortalama tcret" haline
gelmesine neden olmustur. Bu durum, literatiirdeki tanimiyla bir "asgari Ucret tuzagina" isaret
etmektedir. Ekonomi, verimlilik artisindan bagimsiz olarak, tlicret belirlemede asgari Tlcrete
endekslenmis ve tlicret dagilimi bu seviyede yogunlasmistir. Sonug olarak, bu egilim yalnizca bir licret
meselesi degil, tiretim yapisi, gelir dagilimindaki bozulma ve orta gelir grubunun daralmas: gibi
ekonomi politigin daha derin sorunlarina dair 6nemli bir gosterge niteligi tasimaktadir.

3. 2026 YILI ASGARI UCRET, MALIYETLER

19.12.2025 tarihli 33112 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 7566 sayili Vergi Kanunlar ile Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’ un 22 ve 23 tnci
maddeleri ile 5510 sayili Kanunda diizenlenen sigorta prim oranlar: artirilmistir.

5510 sayili Kanunun 52’'nci maddesinde diizenlenen istege bagh ‘sigortayprim orani artirildi. Istege
bagl sigorta prim orani 5510 sayili Kanunun 82 inci maddesiné gorebelirlenen prime esas kazancin alt
sinir1 ile list sinirn arasinda kalmak iizere sigortali tarafindan belirlenen prime esas aylik kazancin
%32'sidir. Bunun %20'si malulltk, yashlik ve 6lium (sigortalar primi, %12'si genel saglik sigortasi
primidir. Yapilan diizenleme ile toplam sigorta prim orani %32’den %33’e, %20 olan malulliik, yashlik
ve 0liim sigortalar1 primi oran1 %21”e ytikseltilmistir.

Anilan dizenlemelerde yer alan hiikiimlerwuyarinca, asagida ayrintilar: belirtilen tiim degisiklik ve
uygulamalar 01.01.2026 tarihi itibariyle yiirtrluge girecektir.

Imalat dis1 sektorlerdefuygulanan SGK primi isveren hissesinin dért puanlik kismina isabet eden
Hazine tesviki, 2026 yil1 ocak,ay1 basindan itibaren iki puan olarak uygulanacaktir. Nace kodu imalat
sanayiinde olan isyerleri i¢in's6z konusu tesvik bes puan olarak uygulanmaya devam edecektir.

Asgari ticretin 7,5 kat1 olarak uygulanan prime esas kazanc tust sinir1 01.01.2026 tarihinden itibaren
gecerli olmak iizere asgari tlicretin 9 kat1 olarak uygulanacaktir.

SGK uzun vadeli sigorta kollar1 (malulliik, yashlik ve 6liim sigortalar1) prim oranina iliskin %11 olan
isveren hissesi, 2026 yil1 Ocak doneminden itibaren %12 olarak uygulanacaktir. Bu kapsamda, %20
olan uzun vadeli sigorta prim kollar1 oran1 %21’e ytlikselecektir.

SGK hizmet bor¢lanmalarinda uygulanan %32 tutarindaki bor¢lanma orani, dogum bor¢lanmasi
hari¢ %45 olarak uygulanacaktir.

Istege bagh sigorta primi iliskin %32’lik oran, 2026 yih ocak ay1 basindan itibaren %33 olarak
uygulanacaktir.
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Asagidaki tabloda da goriilecegi lizere, asgari licret, salt olarak isveren maliyeti veya ¢alisanlar icinde
agirhigr dikkate alindiginda iscinin geliri olarak goriilmemelidir. Sabit bir parametre olarak dikkate
alinip tesvik, istisna, 6denekler ve GSS primi gibi bir¢ok sabit ve degiskeni etkilemektedir.

2026 y1l1 uygulama donemi (01.01.2026-31.12.2026) icin belirlenen ve tiim ilgili gruplar i¢in temel
teskil eden tutarlar asagida sunulmustur.

Asgari Ucret ve Maliyeti
Aylik Briit Asgari Ucret 33.030,00 TL
Giinliik Briit Asgari Ucret 1.101,00 TL
Isveren Toplam Maliyeti (Tesviksiz) 40.874,62 TL
Isveren Toplam Maliyet (%2 Tesvikli) 40.214,03 TL
Isveren Toplam Maliyet (%5 Tesvikli) 39.223,13 TL
Azami Prime Esas Kazang (9 Kat) 297.270,00TL
| SGDP | 10.652,18 L

Iscinin Net Geliri

Isci SGK Primi Kesintisi (%15): 4.954,50 TL
Gelir Vergisi Kesintisi: 0,00 TL

Net Ucret 28.075,50 TL

4 /B PRIM TUTARLARI

4 /B Primi Asgari 11.808,23 TL

5 Puan Tesvikli'Maliyeti 10.156,73 TL
PRIM ISTISNA TUTAREARI

Ozel Saglk Sigortas: (Aylik) %30 9.909,00 TL
Aile Yardimi/Zammi (Aylik) %10 3.303,00 TL
Cocuk Parasi (Ayhk) %2 660,60 TL
GSS PRIMI

T.C. Vatandasi 1.981,80 TL
Yabancilar 7.927,20 TL
Yabanc Ogrenciler 1.321,20 TL
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4. SONUC

Son yillarda giderek artan sekilde asgari tcretlinin istihdam igindeki agirhgi, asgari tcret
calisanlarinin refahinin artisi seklinde yiikseltilmesi, enflasyonu tetikleyecegi seklinde glindem
olusturmaktadir. Refah iilkelerine bakildiginda asgari tlicretli toplam istihdam icinde ¢ok kiiciik oranda
yer almaktadir. Yiiksek enflasyon sebebiyle olusan yapisal bozukluk, dolar bazinda dahi asgari ticretin
onemli artis kaydetmesine ragmen bu gruba refah saglamamakta birlikte asgari ticret, temel licret olma
yoluna gitmektedir.

19.12.2025 tarihli 33112 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 7566 sayili Vergi Kanunlari ile Bazi
Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun' un 22 ve 23’lincu
maddeleri ile 5510 sayili Kanunda diizenlenen sigorta prim oranlart artirlmistir. Buna bagh olarak
sadece beklenen enflasyon oraninda degil ayrica isveren maliyetine de menfi etki olusturulmustur.

Asgari licret, sadece isveren maliyeti veya calisanlar icinde agirhigi dikkate alindiginda is¢inin geliri
olarak goriulmemelidir. Parametre olarak dikkate alinip tesvikgistisnagédenekler, GSS primi ve idari
para cezasi gibi bircok sabit ve degiskeni etkilemektedir.

BARIS ERDEM DANISMANLIK SOSYAL GUVENLIK HUKUKU EKIiBI
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