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Bilindigi tizere, 23.07.2020 tarihli ve 31194 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan
16.07.2020 tarihli ve 7250 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu ile Bazi Kanunlarda
ve 375 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamede Degisiklik Yaptlmasina Dair Kanun ile astsubay
kidemli bascavuslarin ve astsubayliktan subayliga gegenlerin emeklilik yas hadlerine iliskin
diizenlemeler yapilmis ve yine 05.03.2021 tarihli ve 31414 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan
18.02.2021 tarihli ve 7281 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu {le Baz1 Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile de uzman erbaslarin emeklilik yas hadleri, uzman
erbagliktan sonra Devlet memuru kadrolarina atananlarin intibaklarinm yeniden diizenlenmesi
ve bunlardan emekli olanlarin 5434 sayili Kanunun ek 81 inci maddesinde diizenlenen
100,00.-TL ek 6demeden yararlandirilmasina ydnelik diizenlemeler hayata gecirilmistir.

Bu kapsamda, 7250 ve 7281 sayili Kanunlar kapsaminda giincellenen mevzuatin
eklenmesi ile soz konusu diizenlemeler haricinde uygulamada yasanan tereddiitlerin giderilmesi
amaciyla 29.06.2020 tarihli ve 2020/22 sayih "5510 Sayili Kanunun Gegici 4 iincii Maddesi
Kapsamndaki Sigortalilarin Tescil, Hizmet, Emeklilik ve Odeme Islemleri Genelgesi"nde
degisiklik yaptlmasi ihtiyaci olusmustur.

Buna gore, 29.06.2020 tarihli ve 2020/22 sayih 5510 Sayih Kanunun Gegici 4 lnci
Maddesi Kapsamindaki ~Sigortalilarin Tescil, Hizmet, Emeklilik ve Odeme Islemleri
Genelgesinin "Kanun Kapsaminda Tahsis islemlerine iliskin Esaslar" bashkh [kinci Kisminda
asagidaki degisiklikler yapilmustir.

1. "Emekli Ayhklari" bashkh Birinci Bolimdeki "1.Emekli Ayhgi Baglanacak Haller"
baslikli boltimiintin "1.1.Genel Kosullar" bashkl alt boliminin "1.1.1.08/09/1999 (Dahil)
Tarihinden Once Istirakgi/Sigortali Olanlar" bashkh alt boliimtntin "1.1.1.1.Istekle Emeklilik"
baslikli alt boliimiiniin sonunda yer alan "Ornek 12"den sonra gelmek izere asagidaki drnekler
eklenmistir.

"Ornek 13: 30/05/1976 dogumlu erkek istirak¢i 01/08/1994 tarihinde GATA da askeri
ogrenci olarak baslamistr. 31/07/2000 tarihinde Tabip Tegmen naspedilen ve 10/12/2013
tarihinde Tabip Binbasi ritbesinde iken istifu eden istirake¢i 12/12/2013 tarihinde Cumhuriyet
Universitesi Tip Fakiiltesinde Yardimct Dogent olarak goreve baslamis, 20/01/2021 tarihi
itibariyle istegiyle emekliye sevk edilmistir.

Buna gore, emeklilige hak kazanabilmesi i¢in aranilan yagin tespitinde:
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Istirakginin Tabip Tegmen olarak nasip edildigi 31/07/2000 tarihi ile istifa ederek
gorevinden ayrildigr 10/1 22013 tarihleri arasinda yapmis oldugu gorev Kanunun miilga 32 inci
maddesi kapsaminda yer aldigindan, Kanunun gecici 205 inci maddesi uyarinca 15/06/2002
tarihi itibariyle tespit edilecek yas haddi hesaplamasinda bu tarihe kadar miistahak oldugu fiili
hizmel siiresi zammi dikkate alinarak tabi oldugu yas tespit edilecek, tespit edilen bu yastan
ayrica hizmetlerine eklenen 5ili hizmet siiresi zammumin tamami kadar indirim yapilacaktur.

Istirak¢inin 12/12/2013 tarihi ile emeklive ayrildigi 20/01/2021 tarihleri arasinda
Universitede doktor égretim idiyesi olarak yaptigt gorev Kanunun miilga 32 inci maddesi
kapsaminda yer almayip ilk defa 5510 sayili Kanunun 40 net maddesinde yer alan fiili hizmel
siiresi zammina miistahak bir gorev oldugundan, 03/08/2018-14/01/2021 tarihleri arasindaki
miistahak oldugu fiili hizmel siiresi zammi Kanunun gegici 205 inci maddesi uyarinca tespit
edilecek yas haddi hesaplamasinda dikkate almmayacak olup, fiili hizmet siiresi zammind
miistahak oldugu 03/08/2018 tarihinden itibaren bu isyeri ve islerde 3600 giin calismis olmast
halinde. Kanunun gegici 205 inci maddesi uyarmnca tespit edilen yas haddinden 3 yili ge¢memek
jizere eklenen fiili hizmet stiresi zamminin yarisi kadar indirim yapilacakiir.

Buna gore, erkek istirakginin 1 5/06/2002 tarihi itibarivle Kanunun miilga 32 inci
maddesi kapsaminda yararlanmus oldugu fiili hizmet siiresi zammi da ilave edilmek suretiyle
toplam 8 yil 3 ay 15 giin hizmel yili esas alindiginda emeklilik hizmet siiresini (25 yil)
doldurmaya 16 yil 8 ay 15 giin kaldigindan Kanunun gecici 205 inci maddesinin (j) bendine
gore 32 yasina tabi olacaktir.

Dolayisiyla, her ne kadar istirakgi 25 fiili hizmet siiresini tamamlams ise de, 30/05/1976
dogum tarihine gére 32 yasmi dolduracagi 30/05/2028 tarihinden Kanunun miilga 32 inci
maddesine gore miistahak oldugu 3 yil 4 ay fiili hizmet siiresi zammumn lamani indirilmek
suretiyle 30/01/2025 tarihi itibariyle emeklilige hak kazanabileceginden, bu tarihten once
istegiyle emekliye sevk edilen ilgilinin goreve iade edilmesi gerekeceklir.

Ornek 14: 01/09/1999 tarihinde Astsubay Swuf Okulu égrencisi olan, 30/08/2000
tarihinde de Astsubay Cavus olarak naspedilen 10/02/1982 dogumlu erkek istirak¢i 08/07/2018
tarihi itibariyle kamu gorevinden ¢ikarilmustir.

Buna gore, emeklilige hak kazanabilmesi i¢in aranilan yasin tespitinde;

Istirakei her ne kadar 08/09/1999 tarihinden énce Astsubay Swif Okulu 6grencisi olmus
ise de. 10/02/1982 dogum tarihine gore 18 yasini 1 0/02/2000 tarihinde (08/09/1999 tarihinden
sonra) doldurdugu dikkate alindiginda, ilgilinin tabi oldugu yasin tespitinde Kanunun gegici
205 inci maddesi hikiimlerinin uygulanmasina imkan bulunmamaktadir.

Istirak¢i Kanunun miilga 39 uncu maddesinin birinci fikrasvun (b) bendi uyarinca 23
hizmet yilini ve 60 yasint doldurmasi halinde emeklilige hak kazanacak, Kanunun miilga 32 inci
maddesi uyarmca miistahak oldugu fiili hizmet siiresi zammumn ii¢ yildan ¢ok olmamak iizere
yarist 60 yasindan indirilerek tabi olacag emeklilik tarihi tespit edilecektir.

Dolayisiyla, 15/02/2000-15/07/2018 tarihleri arasda 18 yil 5 ay  fiili hizmeti ve bu
hizmetine istinaden verilen 4 yil 5 ay 15 giin fiili hizmet stiresi zammi olmak tizere toplam 22 yil
10 ay 15 giin hizmeti bulunan ilgilinin 25 tam hizmet yilm doldurmast ve 10/02/1982 dogum
tarihi esas alinarak 60 yasin dolduracagi 10/02/2042 tarihinden miistahak oldugu 4 y1l 5 ay 15
giin fiili hizmet siiresi zamminin yaris olan 2 yil 2 ay 23 giin diisiilmek suretiyle 17/11/2039
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tarihinde emekliligi hak edebilecektir.”

2. "Emekli Ayliklari" bashkh Birinci Bolimdeki "1.Emekli Ayhgi Baglanacak Haller"
baslikli boliimiiniin "1.2.0zel Kosullar" bashkli alt bdlimiiniin "1.2.2.Re'sen Emeklilik" baslikh
alt boltimiindeki "1.2.2.1.Kanunun 40 inc1 Maddesi Uyarimca Yas Haddinden Emeklilik" bashkl
alt bashginda yer alan "5434 Sayili Kanunun 40 inci Maddesine Gore Bazi Kamu Gorevlilerinin
Yas Hadleri" baslikli tablonun;

2.1. "Subay ve askeri memur ve gedikliler:" bashgi "Subay, askeri memur, gedikliler ve
uzman erbaslar" seklinde degistirilmistir.

2.2. 16 nci1 sirasinda yer alan "Basgedikliler (Astsubay kidemli basgavuslar)" ibaresinin
sonuna "(***)" ibaresi eklenmis, s6z konusu 16 nci siradan sonra gelmek lizere asagidaki 17 nci
sira ihdas edilmis ve sonraki sira numaralari buna gore teselsil ettirilmistir.
| 17 | Uzman erbaslar (***) ) | 55 |

2.3. "Diyanet Isleri Baskanm ve Din Isleri Yiiksek Kurulu Uyeleri" baghkl sirasindan
sonra gelen agiklamalar boliimiiniin sonuna asagidaki aciklamalar eklenmistir.

"(<**%) Emsalleri arasinda temayiiz etmis, hizmetine ihtiya¢ duyuldugu tespit edilen ve
sicil notu ortalamasi, sicil tam notunun %90 wun (ddhil) iizerinde olan istekli astsubay kidemli
bascavuslarin yas hadleri ilgisine gore 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Sildhli Kuvvetleri
Personel Kanunu, 9/7/1982 tarihli ve 2692 sayili Sahil Giivenlik Komutanligi Kanunu veya
10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma Teskilat, Gérev ve Yetkileri Kanununda belirtilen
esaslara gore 60 yasint gegmemek kaydiyla uzatilabilir.

(¥**) Seferin geregi olarak lizum gorildiigii takdirde Uzman erbaslar 60 yasini
gecmemek kaydiyla saglik durumlart elverisli olanlarin en genglerinden baslayarak orduya
alinabilirler.”

2.4. "Kanunlarda Yer Alan Diger Yas Haddi Hiktimleri" bashkli boliimiiniin sonuna
asagida acgiklama eklenmistir.

"7250 sayili Kanunla 926 sayili Kanunun 109 uncu maddesine gore Astsubaylikian
subayliga gegenler asagidaki tabloda belirtilen yas hadlerine tabi olacaklardir.”

Astsubaylikian Subayliga Gegenlerin Yas Haddi
Tegmen, Ustegmen 49
Yiizbasi 55
Binbasi 56
Yarbay 57
Albay 60

3. "Dul ve Yetim Ayliklar1" bashkh Ugiincti Boliimdeki "2.0zel Kosullar" baghkl
boliimiiniin "2.1. Hizmet Siiresi 5 ila 10 Yil Arasinda Olanlarin Dul ve Yetimlerine Aylik
Baglanmasi" bashkl alt boliimiindeki "2.1.1.Aylhik Baglama Sartlari" basliklr alt boltiimiindeki
"2.1.1.2.Cocuklara Ayhk Baglama Sartlar" bashkli alt boliminiin "2.1.1.2.4.Ana ve Baba" alt
bashgindaki agiklamalarin birinci paragrafindaki "- Diger ¢ocuklarindan hak kazanilan ayliklar
hari¢ olmak iizere gelir ve/veya ayhik baglanmamis olmasi," ibaresinde yer alan "ayhklar"
ibaresinden dnce gelmek tlizere "gelir ve" ibaresi eklenmistir.
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4. "[lave ve Ek Odemeler" baslikli Dordiincti Bsliimdeki "2.Kanunun Ek 81 inci Maddesi
Kapsaminda Yapilan 100 TL'lik Ek Odeme" baslikli alt bolimiindeki agiklamalarm birinci
paragrafinda yer alan "uzman jandarma ve" ibaresinden sonra gelmek Ulzere "3269 sayili
Kanunun 5 inci maddesinde 19/6/2010 tarihli ve 6000 sayili Kanunla yapilan degisiklik
geregince Devlet memuru olarak istihdam edilip emeklilige hak kazananlar dahil” ibaresi
eklenmistir.

5. "Tazminatlar" bashkli Altinct Boliimdeki "3.Kadrosuzluk Tazminatinin Odenmesi"
basliklr alt bdlimiindeki;

5.1. "3.1.Tirk Silahli Kuvvetleri Personelinin Kadrosuzluk Tazminati" baghkh alt
bslimiinde yer alan agiklamalarin {iglincii paragrafinin (e) bendi asagidaki gibi degistirilmistir.

"e) Kadrosuzluk tazminatina miistahak gérevlerde ¢calismakta iken, istekleri iizerine veya
re 'sen emeklive sevk edilmeleri nedeniyle emekli ayliklarina kadrosuzluk tazminati ilave edilmek
suretiyle aylik baglananlardan, Kanun veya 5510 sayili Kanunun 4/1-(c) kapsaminda emeklilik
hakki taninan vazifelere tayin edilenlerin tekrar emeklive ayrilmalart durumunda, hesaplanacak
emekli ayligi (makam, temsil/gorev tazminati ve ek/ilave odemeler dahil) ve kadrosuzluk
tazminat toplami, Milli Savunma Bakanligi, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik
Komutanhigi personeli i¢in  gorevli ayni riitbedeki biitiin emsalinden en az istihkak, tazminat ve
aylik alamn eline gegenden, Emnivet Genel Miidiirliigii personeli icin gorevli ayni riithedeki
emsalinin - almakta  oldugu ayliktan fazla olmast  halinde kadrosuzluk —tazminatindan
yararlandirilmayacaklardmr.”

5.2. "3.3.Emeklilige Tabi Goéreve Girenler" baslikli alt bolimiinde yer alan agiklamalar
asagidaki gibi degistirilmistir.

"Kadrosuzluk tazminatina miistahak gorevierde ¢alismakta iken, istekleri iizerine veya
re 'sen emekliye sevk edilmeleri nedeniyle emekli ayliklarima kadrosuzluk tazminati ilave edilmek
suretiyle aylik baglananlardan, Kanun veya 5510 sayili Kanunun 4/1-(c) kapsaminda emeklilik
hakk: tamnan vazifelere tayin edilenlerin tekrar emekliye ayrilmalar: durumunda, Kanunun 100
iincii maddesi kapsaminda hesaplanacak emekli ayligi (makam, temsil/gorev tazminatt ve
ek/ilave dédemeler dahil) ve kadrosuzluk tazminati toplami, Milli Savunma Bakanligi, Jandarma
Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanhigi personeli i¢in gorevli ayni riithedeki biitiin
emsalinden en az istihkak, tazminat ve aylik alamn eline ge¢enden, Emniyet Genel Miidiirliigii
personeli icin gorevli aym riitbedeki emsalinin almakta oldugu ayliktan fazla olmast halinde
emekli ayliklarina kadrosuzluk tazminati ilave edilmeyecektir."”

6. "Emekli ikramiyesi" bashkll Yedinci Boliimdeki "3.Emekli Ikramiyesi Odenecek
Hizmet Stireleri" bashikli alt boliimiinde yer alan (3.7.) numaral alt maddesindeki "tenzil edilen”
ibaresinden sonra gelmek {izere "veya vazife malulliigii nedeniyle miilga 2829 sayilt Kanunun 11
inci maddesine gore hizmet hesabinda degerlendirilmeyen” ibaresi eklenmistir.

7. "Emekli [kramiyesi" bashkli Yedinci Bolimdeki "9. Emekli Ikramiyesini Aldiktan
Sonra Yeniden Goreve Baslayanlar" bashkli bolimiintin "9.2. Yargi Karartyla Emeklilikleri
iptal Edilenlerden Yeniden Goreve Baslayanlar” baslikh alt bolimuntin "9.2.1.Yarg: Karariyla
Emeklilik Islemi Iptal Edilmesi" baslikli alt bolimiindeki agiklamalarin birinci paragrafinin
sonuna Ornek 1'den dnce gelmek iizere asagidaki paragraf eklenmistir.
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"Kurumlarinca, daha once odenmis bulunan emekli ikramiyesi tutarimn tahsilatina
baslanmus, ancak ikramiye tutart kismen tahsil edilmis ise, ilgilinin toplam hizmet siiresinin tam
yvilma karsihk ayligin - basiangic iarihindeki  katsayilar iizerinden hesaplanacak emekli
ikramiyesi tutarimdan, ilgili kurumdan alinacak tahsil edilmeyen giincel borg tutarimn mahsup
edilmesi sonucunda kalan tutar emekli adina tahakkuk ettirilecektir. Soz konusu mahsup islemi
hakkinda kuruma ayrica bilgi verilecektir.”

Bilgi edinilmesini ve geregince islem yapilmasini rica ederim.

Ismail YILMAZ
Kurum Bagkani V.

DAGITIM :
Geregi : Bilgi :
Merkez ve Tasra Teskilatina Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligina
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