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1- Genel Aciklamalar

26/04/2016 tarihli, 29695 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiirlirliige giren 6704 sayili
Kanunun 11 inci maddesi ile 3294 sayili Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayi Tesvik Kanununa
Ek 5 inci madde eklenmis olup, anilan maddede;

“Ise bagslacigi tarihten énceki son bir yil icerisinde Sosyal Yardunlagsma ve Dayanismayt
Tesvik Fonu Kurulu tarafindan belirlenen nakdi diizenli sosyal vardimlardan en az bir defa
vararlanmis olanlarm ikamet ettigi hanede 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saghk Sigortast Kanununun 60 mnct maddesinin birinci fikrasuun (¢) bendinin (1) numaralt
alt bendi kapsammda bulunanlardan Tiirkive Is Kurumuna kayil igsizler arasinda  olmasi
kavdivla, 5510 sayilt Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasimn (a) bendi kapsaminda 6zel
sektor igverenlerince istihdam edilen sigortali i¢in; 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinde
sayilan ve 5510 sayilt Kanunun 82 nci maddesi uyarinca belirlenen prime esas kazang alt sunr
lizerinden hesaplanan sigorta primlerinin isveren hisselerine ait tutarin tamanu ise bagsladigi
tarihten itibaren bir yil siirevie Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhg tarafindan karsilamr. Bakanlar
Kurulu bu siireyi bir yil uzatmava yetkilidir.

[sveren hisselerine ait primlerin  karsilanabilmesi igin isverenlerin ¢alistirdiklar:
sigortahlarla ilgili olarak; ise alndiklari yildan bir énceki takvim yilinda isyerinden bildirilen
aylik prim ve hizmet belgelerindeki sigortali savistmin ortalamasina ilave olmast, 5510 sayili
Kanun uyarimca aviik prim ve hizmet belgelerini vasal siiresi icinde Sosyal Giivenlik Kurumuna
vermesi, sigortalilarin tamamina ait sigorta primlerinin Aile ve Sosval Politikalar Bakanliginca
karsilanmayan tutart vasal siiresi icinde demesi ve kapsama giren sigortalunn ise almdig
isverinden dolavi Sosyal Giivenlik Kurumuna prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme
cezasi ve gecikme zammu borcu bulunmamasi sartir.

Sosyal Giivenlik Kurumuna olan prim, idari para cezasive bunlara iligkin gecikine cezasi
ve gecikme zammi bor¢larvun 6183 savili Kanunun 48 inci maddesine gore tecil ve
taksitlendirilmis veya ilgili kanunlar uyarmca prim bor¢larmn veniden yapilandirilmg olmast, bu
tecil, taksitlendirme ve yeniden yapilandirma devam ettigi siirece isverenlerin bu madde
hiikmiinden yararlanmasina engel teskil etmez.

Yapilan kontrol ve denetimlerde, ¢alisurdigi kisileri sigortalt olarak bildirmedigi tespit
edilen igverenler bir vil siireyle bu maddeyle saglanan destek unsurlarindan yararlanamaz.
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Bu madde hiikiimleri, 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapimasina Dair Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci  fikrasi
kapsanuna giren kurum ve kuruluglara ait isverleri ile bu isverlerinin yapurdigi her tiirlii alim ve
vapum islerine iliskin isverleri, sosval giivenlik destek primine tabi ¢alisanlar ve yurt disinda
calisan sigortalilar hakkinda uygulanmaz.

Isverenler bu maddeyle saglanan prim desteginden aym sigortal i¢in birinci fikradaki
stireleri ge¢memek lizere yararlamir. Destekten yersiz olarak favdalanildiginm tespiti hdlinde,
vararlanilan tegvik tutarr 5510 sayili Kanunun 89 uncu maddesi uyarinca gecikme cezasi ve
gecikme zamnuyla birlikte igverenden tahsil edilir.

Sosyal Yardimlasma ve Dayamismayvt Tesvik Fonu Kurulu tarafindan belirlenen nakdi
diizenli sosyal yardimlardan ise bagladigi tarihten énceki son bir yil igerisinde en az bir defa
yararlanmiy olanlarin ikamet ettigi hanede 3510 sayili Kanunun 60 inct maddesinin birinci
fikrastmin (c) bendinin (1) numaral alt bendi kapsaminda bulunanlardan ¢alisabilir durumda
olanlar, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi tarafindan biitiinlesik sosval yardim sistemi iizerinden
Tiirkive Is Kurumu sistemine kavdedilir. Bu kisiler Tiirkiye Is Kurumu tarafindan mesleki egitime
veva diger aktif is giicii programlarma tabi tutulur. Mesleki egitimi veya aktif is giicii
programlarin va da Tiirkiye Iy Kurumu tarafindan teklif edilen isi iigiincii kez kabul etmeyenlerin
Sosyval Yardimlasma ve Davamsmayt Tesvik Fonu Kurulu tarafindan belirlenen nakdi diizenli
sosval yardunlar, durumun biitiinlesik sosval yardun sistemi iizerinden Tiirkiye Is Kurumu veri
tabanindan tespit edilmesini takip eden ay basindan itibaren bir yil siirevle kesilir.

Aile ve Sosval Politikalar Bakanlhiginca karsilanan prim tutarlari, gelir ve kurumlar
vergisi uygulamalarinda gider veva maliyet unsuru olavak dikkate alinmaz.

Bu madde kapsamina giren sosyval yardunlar ve bu maddenin uygulanmasina iliskin usul
ve esaslar Malive Bakanligi, Sosyal Giivenlik Kurumu ile Tirkiye Is Kurumunun goriisleri alinarak
Aile ve Sosval Politikalar Bakanhiginca belirlenir.”

hiikiimleri yer almaktadir.

Bununla birlikte, 3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesi kapsaminda saglanacak sigorta
primi destegi usul ve esaslarin agiklandigi “Sosyal Yardim Yararlanicilarinin Istihdamina iligkin
Yonetmelik™ 22/6/2017 tarihli, 30104 sayili Resmi Gazetede yayimlanmustir,

Buna gore, 3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan sigorta primi destegi
26/04/2016 tarihi itibariyle yiiriirliige girmis olup, uygulamanimn usul ve esaslari Maliye Bakanlhigi,
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhg ve Tiirkiye Is Kurumunun gériisleri dogrultusunda agagidaki
sekilde belirlenmistir.

2- 3294 Sayih Kanunun Ek 5 inci Maddesinde Yer Alan Sigorta Primi Desteginden
Yararlamlmasina Iliskin Usul ve Esaslar

3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde ongoériilen sigorta primi desteginden
yararlanilabilmesi i¢in,

Sigortali yoniinden;

a) Ise giris tarihinden 6nceki son bir yil igerisinde nakdi diizenli sosyal yardimlardan en az
bir defa yararlanmis olanlarin ikamet cttigi hanede bulunmak,

b) 5510 sayili Kanunun 60 inc1 maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinin (1) numaral alt
bendi kapsaminda olmak,

¢) Tirkiye s Kurumu'na kayith igsizler arasinda olmak,
¢) 26/04/2016 tarihi ve sonrasinda ise alinmig olmak,
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isyeri yoniinden;

d) Ozel sektor isverenine ait olmast,

e) Sigortalinin ise alindig yildan bir 6nceki takvim yilinda igyerinden Kuruma bildirilen
aylik prim ve hizmet belgelerinde kayith sigortal sayisinin ortalamasina ilave olarak ¢ahistiriimasi,

f) Ayhlik prim ve hizmet belgelerinin yasal siiresi icinde Kuruma verilmesi,

g) Tahakkuk eden sigorta primlerinin yasal siiresi icinde 6denmesi,

h) Yasal 6deme siiresi gegmis sigorta primi, igsizlik sigortas: primi, idari para cezas: ile
bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borglarmin bulunmamast,

1) Calistirdigi kisileri sigortali olarak bildirmedigi yoniinde herhangi bir tespitin
bulunmamast,

sartlarinin birlikte gergeklesmis olmasi gerekmektedir.

2.1- Destekten Yararlamlabilmesi i¢in Genel Sartlar

a) Ise giris tarihinden 6nceki son bir y1l icerisinde nakdi diizenli sosyal yardimlardan
en az bir defa yararlanmis olanlarin ikamet ettigi hanede bulunmak

3294 sayih Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan sigorta prim desteginden
yararlanabilmek i¢in sigortalinin ise giris tarthinden 6nceki son bir y1l i¢inde Sosyal Yardimlagsma
ve Dayanigmayi Tegvik Fonu Kurulu tarafindan belirlenen sarth egitim yardimlan, sarth saghk
yardimlari, esi vefat etmis kadinlara yonelik yardimlar, muhtag asker ailelerine yonelik yardimlar,
muhtag asker c¢ocugu yardimlan, 06ksiiz, ve yetim yardimlan ile Sosyal Yardimlagsma ve
Dayanismayi Tegvik Fonu Kurulu tarafindan belirlenecek diger diizenli yardimlardan en az bir defa
yararlanmig olanlarin ikamet ettigi hanede bulunmasi gerekmektedir.

b) 5510 sayih Kanunun 60 inci maddesinin birinci fikrasmm (c¢) bendinin (1)
numarah alt bendi kapsaminda olmak

Ise girig tarihinden 6nceki son bir y1l iginde nakdi diizenli yardimlardan en az bir kez
yararlanilmis hanede ikamet eden sigortalidan dolayr 3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde
yer alan sigorta prim desteginden yararlanabilmek icin sigortahinin 5510 sayihh Kanunun 60 nc
maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinin (1) numarali alt bendi kapsamindayken ise alinmis
olmasi gerekmektedir.

¢) Tiirkiye Is Kurumu’na kayith issizler arasinda olmak

3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan sigorta prim desteginden
yararlanabilmesi igin ige alinan sigortalinin ise giris tarihi itibariyle Tirkiye Is Kurumu’na kayith
issiz olmas1 gerekmektedir.

¢) 26/04/2016 tarihi ve sonrasinda ise alinnms olmak

3294 sayih Kanunun Ek 5 inci maddesi 26/04/2016 tarihi itibariyle yiiriirliige girdiginden,
anilan maddede ongdriilen sigorta primi desteginden 26/04/2016 tarihi ve sonrasinda ige alian
sigortalilardan dolay: yararlanilabilecek, buna karsin kapsamda olanlardan 26/04/2016 tarihinden
énee ige alinan sigortahlar igin bahse konu destekten yararlanilmasi miimkiin bulunmamaktadir.

d) isyerinin ozel sektor isverenine ait olmasi

3294 sayilh Kanunun Ek 5 inci maddesinde Ongoriilen sigorta primi desteginden ihale
konusu is stlenen isyerleri hari¢ olmak {izere 6zel sektdr igverenlerine ait igyerlerinde calisan
sigortalilardan dolay: yararlanilabilecek olup, bahse konu prim destegi 5335 sayih Kanunun 30
uncu maddesinin ikinci fikrast kapsamina giren kurum ve kurulugslara ait isyerlerinde ¢ahsan
sigortalilar hakkinda uygulanmayacaktir.
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Buna gére, genel biitgeye dahil daireler, katma biitgeli idareler, déner sermayeler, fonlar,
belediyeler, il 6zel idareleri, belediyeler ve il 6zel idareleri tarafindan kurulan birlik ve isletmeler,
sosyal giivenlik kurumlari, biitgeden yardim alan kuruluslar ile 6zel kanunla kurulmug diger kamu
kurum, kurul, st kurul ve kuruluslari, kamu iktisadi tesebbiisleri ve bunlarin bagh ortakliklan ile
miiessese ve isletmelerinde ve sermayesinin %50'sinden fazlasi kamuya ait olan diger ortakliklara
ait isyerlerinde g¢alistirilan sigortalilardan dolayr ve bu isyerlerinin yaptirdigi her tiirli alim ve
yapim islerine iliskin igyerlerinde calistirlan sigortalilardan dolayr bu destekten yararlanilmas
miimkiin bulunmamaktadir.

Dolayisiyla, ihale konusu is Gistlenen igyeri isverenleri, mahiyet kodu (1) veya (3) olarak
tescil edilmis isyerleri ya da resmi nitelikte oldugu halde mahiyet kodu (2) veya (4) olarak tescil
edilmis 5335 sayihh Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren kurum ve
kuruluslara ait igyerleri bahse konu destekten yararlanamayacaktir.

e) Sigortalimn ise alindi@1 yildan bir Onceki takvim yilinda isyerinden Kuruma
bildirilen aylik prim ve hizmet belgelerinde kayith sigortali sayisimin ortalamasina ilave
olarak ¢ahstirilmasi

3294 sayih Kanunun Ek 5 inci maddesinde 6ngériilen destekten, maddede aranilan diger
sartlarin yani sira, sigortalinin ise alindigi yildan bir 6nceki takvim yilinda (Ocak — Aralik
ay/dénemi) ise alimdi@ isyerinden bildirilen ayhik prim ve hizmet belgelerinde kayith sigortal
sayisinin ortalamasina ilave olarak ¢alistirilmasi kaydiyla yararlanilabilecektir,

Ortalama sigortah sayisi, sigortalmin ise giris larihinden dnceki takvim yilinda ise alindig1
isyerinden Kurumumuza bildirilmig olan toplam sigortalh sayismin, ayni dénem arahgmda
Kurumumuza bildirim yapilmig ay sayisina bdlinmesi suretiyle bulunacaktir. Sigortahlarin,
ortalama sigortali sayisina ilave olarak c¢ahstirilip cahgtilmadiginin tespiti sirasinda. ortalama
sigortali sayisinin Kiisurath ¢ikmasi halinde, yarima kadar kesirler dikkate alinmayacak, yarim ve
tizerinde olan kesirler ise tama iblag edilecektir. Buna gére. ortalama sigortali sayismin kiisurat
kismi 0,01 ila 0,49 arasinda ise 0 (sifir) olarak dikkate alinacak, 0,50 ila 0,99 arasinda ise tama
iblag edilecektir.

Ornek 1: 3294 sayih Kanunun Ek 5 inci maddesinde éngériilen sartlara sahip olan (B)
sigortalisinin, (K) Limited Sirketine ait isverinde 5/5/2017 tarihinde ise alindigi ve bahse konu
sigortalimn ise alindig yildan bir énceki takvim vilinda isyerinden Kuruma yapilan bildirimlerin,

2016/Ocak avinda . :

2016/Subat ayinda  : 3

2016/Mart avinda 2

2016/Nisan aymda 2

2016/Mayis ayinda 3

2016/Haziran ayinda: 3
2016/Temmuz ayinda: 3

4
4
4
4
4

~AJ

2016/Agustos ayinda :

2016/Evliil avinda

2016/Ekim ayinda

2016/Kasun ayindu

2016/Aralik avinda

oldugu varsavildiginda,
Baz alinan takvim vilindaki toplam sigortal sayisi:
3+34+2+2+3+343+4+4+4+4+4= 39

Ortalama sigortali sayisi: 39/ 12 = 3,2 = 3 olacaknir.

Bu belge, 3070 sayilt Elcktronik Imza Kanununun 5 inci maddesi gereginee giivenli elektronik imza ile imzalannustir
Mithatpasa Caddesi No:7 06437 Sihhuye /Ankara Ayrmtili bilgi igin: Daire Bagkam S.CELIK
Tel: (0312) 4587159 Faks: (0312) 4312874

Elcktronik Ag: www.sgk.gov.tr

e-posta istthdamtesvikieridbi@sek.gov.tr
POosta 18t SVIRIETIdbidsgk. g 415



Bu durumda, bahse konu sigortalidan dolayt 3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde
dngériilen destekten (4) ve iizerinde sigortaluun ¢alistirldigi avlarda yararlanilabilecektir.

Dolayisiyla, anilan maddede aranilan sartlara sahip olan sigortali, ortalama sigortals
sayisma ilave olarak ise alinmasa dahi, sonraki aylarda igyerinde ¢alisan sigortali sayis1 ortalama
sigortali sayisinin iizerine ¢iktgr takdirde, bahse konu sigortalidan dolay: ilgili aylarda 3294 sayih
Kanunun Ek 5 inci maddesinde 6ngdriilen destekten yararlanilabilecektir.

Ornek 2: 1 nolu érnekteki isverinde ise alinan (B) sigortalisi ile birlikte ¢alisan toplam
sigortali sayisin;

2017/Mayis ayinda  : 3 sigortall,

2017/Haziran aywnda: 4 sigortall,

2017/Temmuz ayinda: 4 sigortall,

oldugu varsayildiginda, bu sigortalt ile birlikte ortalama sigortalt sayisinn iizerinde
bildirim yapilan 2017/ Haziran ve Temmuz aylarinda 3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde
ongoriilen destekten yararlanmlabilecektir.

Diger taraftan, ayni takvim yili igerisinde ise alinan sigortahlar i¢in ortalama sigortal)
sayisi ayni olmakla birlikte, aym takvim yilinda ise alinan sigortalilardan dolay1 sigorta primi
desteginden yararlanilabilmesi igin bu sigortalilarin tamamunin ortalama sigortali sayisinin {izerinde
bildirilip bildiriimedigine bakilacaktir.

Ornek 3: 1 nolu érnekteki isyerinde 14/7/2017 tarihinde 3294 sayili Kanunun Ek 5 inci
maddesinde ongoriilen sartlara sahip (C) sigortalisinin da ise almdig varsayildiginda,

Baz alinan takvim yilidaki ortalama sigortali sayisi (B) sigortalisi ile ayni (3) olmakla
birlikte, (B) ve (C) sigortalilarinin her ikisinden dolayr sigorta primi desteginden vararlaniimasi
icin isverinde en az (5) sigortalinmn ¢calisurilmig olmast gerekmektedir.

Dolayisiyla, 2 nolu drnekte belirtildigi gibi 2017/Haziran ayinda (4) sigortalt bildirilmis
olmasi nedeniyle, bu avda (B) ve (C) sigortalilarinin yalmzea birinden dolayv: yararlanilabilecektir.

Ornek 4: 1 nolu drnekteki isyerinde bu defa 3294 sayih Kanunun Ek 5 inci maddesinde
éngoriilen sartlara sahip olan (D) sigortalisunun [4/3/2018 tarihinde ise alindigi ve bahse konu
sigortalinmn ise alindigr vildan bir énceki takvim yilinda igverinden Kuruma yapilan bildirimlerin,

2017/0cak ayinda  : 4

2017/Subat ayinda . :

2017/Mart ayinda

2017/Nisan ayinda
2017/Mayis ayinda
2017/Haziran avinda:

3
3
3
4
2017/Temmuz ayinda: 4
4
3
3
7
7

~J

2017/Agustos avinda :

2017/Eyliil ayinda

2017/Ekim ayvinda

2017/Kasim ayinda

2017/Aralik avinda

oldugu varsayildiginda,

Baz aliman takvim yilindaki toplam sigortalt savist:
4+3+3+3+3+4+4+4+343+7+7=48

Ortalama sigortal sayisi: 48 /12 =4 olacaktir.

Bu durumda, bahse konu sigortalidan dolavi 3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde
ongdriilen destekten (5) ve iizerinde sigortalinmn ¢alistinldigi aylarda yararlamiabilecektir.
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Ornek 5: 1 nolu ve 4 nolu 6rnekteki isyerinde 5/5/2017 tarihinde ise alinan (B) sigortalist,
14/7/2017 tarihinde ise alinan (C) sigortalisi ve 14/3/2018 tarihinde ise alman (D) sigortalisi ile
birlikte ¢calisan toplam sigortali sayisinin;

2018/Mart ayinda  : 3 sigortall,

2018/Nisan avinda : 4 sigortall,

2018/Mayis ayinda : 3 sigortali,

oldugu varsayildiginda,

2017 yumda ise alman sigortalilar yéniinden ortalama sigortali sayisimn (3), 2018
yilinda ise alinan sigortalt yoniinden ortalama sigortali sayisinin (4) olmasi nedenivle,

2018/Mart ayinda (B), (C) ve (D) sigortalilarindan dolayt yararlamlamayacak,

2018/Nisan ayinda (B) ve (C) sigortaldarindan yalmzca birinden dolay: yararlanilacak,
(D) sigortalisindan dolayvt yararlamlmayacak,

2018/Mayis ise (B), (C)
vararlamlabilecektir.

Ortalama sigortali sayisinin tespitine esas olan takvim yihnin bazi aylarinda sigortals
cahistrilmamis olmas: halinde, ortalama sigortali sayisi, bildirim yapilmis aylardaki toplam
sigortali sayisinimn bildirim yapilmig ay sayisia bdliinmesi suretiyle hesaplanacaktir.

Ornek 6: (A) Anonim Sirketince, (E) sigortalistmun 2016/Mayis avinda, (F) sigortalisinin
ise 2016/Agustos ayinda ise alindigi ve séz konusu igyerinden bir dnceki takvim yilinda Kuruma
yapilan bildirimlerin;

2015/0cak aymda  : 1

2015/Subat ayinda @ 1

ayinda ve (D) sigortalilarimin  tamanmindan  dolayt

2015/Mart ayinda
2015/Nisan aymnda
2015/Muavis avinda

2015/Haziran avinda :
2015/Temmuz avinda :

2015/Agustos ayinda

: Bildivim yapilmamug

: Bildirim yapilmamus

9

2

Bildirim yapilmanus
: Bildirim yapilmamug

2015/Eyliil ayinda

2015/Ekim avinda

2015/Kasim aymda
2015/Aralik ayinda
oldugu varsayildiginda,

gerek 2016/Mavis avinda ise alinan (E) sigortalisi, gerekse 2016/Agustos ayvinda ise
alman (F) sigortalist i¢in ortalama sigortali sayisi;

1HT+2924 334343 =18

18/8 =22 =2 olacaknr.

Dolavisiyla, avni takvim yilinda ise alinan (E) ve (F) sigortalilarunn valmzca birinden
dolayt _mrarf;zmfr‘zbﬁmé&f icin isverinde en az (3) sigortall, her ikisinden dolayvi yararlamlabilmesi
i¢in isyerinde en az (4) sigortalt ¢alistirilmasi gerekmektedir.

Diger taraftan, ilk defa tescil edilen isyerlerinde bir 6nceki takvim yilinda Kuruma
bildirim yapilmis olamayacagindan. igyerinin tescil edildigi takvim yilinda ise alinan ve destek
kapsamina giren sigortahlarin tamamindan dolay: kanunda dngoriilen diger sartlarin da saglanmig
olmasi kaydiyla sigorta primi desteginden yararlanilabilecektir.

Ornek 7: 22/6/2016 tarihinde 5510 savili Kanun kapsamna almmug bir igyerinde, 3294
savili Kanunun Ek 5 inci maddesi kapsammna giren (G) sigortalistmin 22/6/2016 tarihinde ise
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alimmis oldugu varsayidiginda, 2015 yihnda sigortalt ¢alistirilmanmiy olmasi nedenivle ortalama
sigortalt sayisindan soz edilemeyeceginden, (G) sigortalisi ile birlikte bu isverinde 22/6/2016 tarihi
ve sonrasinda 2016 yilt icerisinde ise alinan sigortalilarin tamamindan dolayt Kanunda ongdriilen
diger sartlarin da saglannus olmast kaydiyla destekten yararlanilabilecektir.

Gerek ortalama sigortali sayisinin gerekse destekten yararlanilacak olan aylarda ¢ahgan
sigortali sayisinin tespitinde, sosyal giivenlik destek primine tabi olarak ¢ahisan sigortalilar ile
cesitli nedenlerle ay iginde ¢alismasi bulunmayan ve iicret denmeyen (istirahat veya licretsiz izin
gibi nedenlerle aylik prim ve hizmet belgesinde (0) giin ve (0) kazan¢h olarak kayith) sigortalilar
da hesaplamaya dahil edilecek. buna karsin aday ¢irak, ¢irak ve isletmelerde mesleki egitim goren
6grenciler, staja tabi tutulan dgrenciler ile tiniversitelerde kismi zamanli galigtirilan 6grenciler,
mesleki ve teknik ortad@retim sirasinda tamamlayict editim ya da alan egitimi goren 6grenciler,
Tirkiye Is Kurumu’nca diizenlenen egitimlere katilan kursiyerler ve ceza infaz kurumlan ile
tutukevleri biinyesinde olusturulan tesis, atdlye ve benzeri {initelerde caligtirilan hiikiimli ve
tutuklular ortalama sigortali sayisi hesabi ile destekten yararlamlacak aylarda caligan toplam
sigortah sayis1 hesabinda dikkate alinmayacaktir.

Dolayisiyla, gerek ortalama sigortali sayisinin gerekse destekten yararlanilacak olan
aylarda ¢alisan sigortali sayisinin tespitinde 7, 19, 22, 25, 42, 43, 44, 46, 47, 48, 49 ve 50 nolu
belge tiirleri ile yapilan bildirimler dikkate alinmayacaktir.

Yine, Kuruma bildirilmis toplam sigortali sayisinin tespiti sirasinda, her bir ayda ¢aligan
sigortali sayisi, ilgili donemlerde Kuruma verilmis asil ve ek nitelikteki aylik prim ve hizmet
belgelerinde kayith sigortal sayisindan, iptal nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinde kayth
sigortal sayisi diisiilmek suretiyle tespit edilecektir.

Ornek 8: (F) Limited Sirketinin ortalama sigortali sayisinmn tespitine esas 2017/Mayts
avinda;

(1) nolu belge tiirii segilmek suretivle diizenlenmis olan “asil” nitelikteki aylik prim ve
hizmet belgesi ile (10) sigortali,

(1) nolu belge tirii se¢ilmek suretivle diizenlenmis olan “ek” nitelikteki aylik prim ve
hizmet belgesi ile (7) sigortali,

(1) nolu belge tiirii seqilmek suretivle diizenlenmis olan “iptal” nitelikteki avlik prim ve
hizmet belgesi ile (2) sigortall,

(2) nolu belge tiirii se¢ilmek suretivie diizenlenen “asil” nitelikteki aylik prim ve hizmet
belgesi ile (3) sigortall,

bildiriminde bulunulmus oldugu varsayvildiginda, bu igyerinde 2017/Mayis ayinda
calistiriimus olan toplam sigortalt savist 10 + 7 — 2 + 3 = 18 olarak kabul edilecektir.

Ortalama sigortali sayisiin tespitine esas olan takvim yilina iliskin diizenlenen aylik prim
ve hizmet belgelerinde, bir sigortalinin igten ayrilmasini miiteakip ayni ay i¢inde ayrildigi igyerinde
tekrar ise baslamis olmasi halinde, bu sigortali i¢in ilgili aylik prim ve hizmet belgesinde iki ayr
kayit yer almakla birlikte, sigortali sayisinn tespitinde bu nitelikteki kayitlardan miikerrer olanlar
dikkate alinmayacaktr.

Gerek ortalama sigortah sayisi hesabinda, gerekse sigortalinin ortalama sigortali sayisina
ilave olarak bildirilip bildirilmediginin hesabinda; ay iginde ige giren veya isten gikan sigortahlar
da hesaplamaya dahil edilecektir.

Ornek 9: 2016/Mayis ayinda Kuruma verilmis olan aylik prim ve hizmet belgesinin,

Sigortali Prim Giin Saytsi Ise Girig Tarihi Isten Ayrihs Tarihi
(4) Sigortalisi 21 2/5/2016

(B) Sigortalisi 7 24/5/2016

(C) Sigortalisi 5 30/5/2016
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seklinde oldugu varsayildiginda, 2016/Mayis ayinda Kuruma bildirilen sigortali sayisi (3)
olarak kabul edilecektir.

3294 sayih Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan sigorta primi desteginden
yararlanilmasi sirasinda, ortalama sigortali sayisi hesaplamasina esas aylara iliskin geriye yonelik
olarak gerek kendiliginden, gerekse mahkeme ilamina ya da kamu kurum ve kuruluglarinca
diizenlenen belgelere istinaden veya Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca yapilan
tespitlere istinaden diizenlenen asil/ek/iptal nitelikteki ayhk prim ve hizmet belgelerinde kayith
sigortali sayisi, sigortall i¢in e-SGK sistemi {izerinden tamimlama tarihi itibariyle hesaplanan
ortalama sigortal sayisim degistirmeyecektir.

g) Aylik prim ve hizmet belgesinin Kuruma yasal siiresi icinde gonderilmesi

3294 sayili Kanunun Ek S inci maddesinde yer alan sigorta primi desteginden
yararlanilabilmesi igin 03294 kanun numarasi se¢ilmek suretiyle diizenlenmis olan aylik prim ve
hizmet belgesinin yasal siiresi i¢inde Kuruma verilmis olmasi gerekmektedir.

5510 sayil Kanunun 4 iincti maddesinin birinci fikrasmnin (a) bendi kapsaminda sigortah
sayilanlart ¢aligtiran 6zel nitelikteki igyerlerince cari aya iliskin olarak diizenlenecek asil, ek veya
iptal nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinin, en ge¢ belgenin iliskin oldugu ay: izleyen ayin
23’linde e-Sigorta kanaliyla Kuruma gonderilmesi, belgenin génderilmesi gereken siirenin son
giiniiniin resmi tatile rastlamasi halinde, son giinii izleyen ilk is giinii Kuruma, e-Sigorta kanaliyla
gonderilmesi gerekmektedir.

Ote yandan, bahse konu destek hitkiimleri, sosyal giivenlik destek primine tabi ¢alisanlar,
aday ¢irak, ¢irak ve isletmelerde mesleki egitim goren Ggrenciler, staja tabi tutulan 6grenciler ile
{iniversitelerde kismi zamanh g¢ahistilan 6grenciler, mesleki ve teknik ortadgretim sirasinda
tamamlayici editim ya da alan egitimi goren ogrenciler Turkiye [s Kurumunca diizenlenen
egitimlere katilan kursiyerler, harp malulleri ile 3713 ve 2330 sayili Kanunlara gore vazife
malulliigii aylig alanlardan yalmzca kisa vadeli sigorta kollarina tabi olanlar, yalmzca igsizlik
sigortasina tabi olanlar, yurt disinda ¢aliganlar, ceza infaz kurumlar ile tutukevleri biinyesinde
olusturulan tesis, atélye ve benzeri iinitelerde ¢alistinlan hitkiimli ve tutuklular ve is kayb
tazminat alanlar hakkinda uygulanmayacagindan, 2- 7- 12- 14- 19- 20- 21- 22- 23- 25- 28- 39- 41-
42-43-44-45-46-47-48-49-50-90-91-92 nolu belge tiirii segilmek suretiyle diizenlenecek olan aylik
prim ve hizmet belgeleri igin 03294 kanun numarasi segilemeyecektir.

Diger taraftan, 3294 sayilh Kanunun Ek S inci maddesinde yer alan sigorta primi destegine
iliskin uygulama 26/4/2016 tarihi itibariyle yiiriirlige girdiginden, igverenlerce bu Genelgenin
yayimlandigi tarihe kadar e-SGK iizerinden tanimlama yapilamamas: nedeniyle, kapsama giren
sigortalilar i¢in 2016/Nisan ila 2018/Subat aylarma iligkin olarak kanun numaras1 segilmeksizin
aylik prim ve hizmet belgesi diizenlenmesi ya da diger kanun numaralar se¢ilmek suretiyle sigorta
primi tegvik, destek ve indirimlerden yararlanilmis olmasi ve igverenlerce geriye yonelik olarak bu
destekten yararlanma talebinde bulunulimasi durumunda; bahse konu aylara iligkin kanun numarasi
secilmeksizin veya diger kanun numaralart segilerek diizenlenmis ayhk prim ve hizmet
belgelerinde kayitli sigortalilar ile 3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde éngoriilen destekten
yararlanilmak istenilen sigortalilar, bu sigortalilarin prim 6deme giin sayilan ve prime esas kazang
tutarlariin aym olmasi ve kanunda 6ngériilen diger sartlarin da saglanmasi kaydiyla bu aylara
iliskin olarak séz konusu destekten geriye yonelik yararlanilmasi miimkiin bulunmaktadur.

h) Tahakkuk eden sigorta primlerinin yasal siiresi icinde 6denmesi

03294 kanun numaras! secilmek suretiyle yasal siiresi iginde Kuruma verilmis olan ayhk
prim ve hizmet belgelerinden dolay: tahakkuk etmis sigorta primlerinin igveren hissesinin Hazine
ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca karsilanabilmesi i¢in, ayni aya iliskin diizenlenmis aylik
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prim ve hizmet belgelerinden dolayi tahakkuk etmis olup isveren tarafindan &denmesi gereken
sigorta primlerinin tamaminin yasal stiresi icinde 6denmesi gerekmektedir.

isveren tarafindan 6denmesi gereken tutarin yasal siiresi iginde 6denmemesi veya eksik
odenmesi halinde sigorta primi desteginden yararlanilamayacagmdan, gerek isveren tarafindan
ddenmesi gereken. gerekse Hazine ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhginca karsilanmak {izere
tahakkuk eden tutar, gecikme cezas1 ve gecikme zammi ile birlikte igverenden tahsil edilecektir.

Ornek 1: Prime esas kazanci 1777.50 TL olan ve destek kapsanuna giren bir sigortali
icin 2017/Agustos avina iliskin 03294 kanun numarast se¢ilmek suretiyle diizenlenmis ve yasal
siiresi icinde Kuruma verilmis olan aylik prim ve hizmet belgesinden dolay: tahakkuk eden tutarin;

Hazine Hissesi: 88,88 TL, (Bes puanlik indirim)

Aile ve Sosval Politikalar Bakanlhig Hissesi: 275,51 TL,

[sveren tarafindan 6denmesi gereken tutar: 248,85 TL,

seklinde oldugu varsayildiginda, igveren tarafindan d&denmesi  gereken 248,85 TL
tutarindaki sigorta primi 2/10/2017 tarihine kadar ddendigi takdirde, 88,88 TL tutarindaki sigorta
primi Hazine tarafindan, 27551 TL tutarindaki sigorta primi ise Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanhgr tarafindan karsilanacaktir.

Ornek 2: 1 nolu ornekteki isveren tarafindan ddenmesi gereken 248,85 TL tutarindaki
sigorta priminin vasal siiresi i¢inde ddenmedigi varsavildiginda,

88,88 + 275,51 + 248,85 TL = 613,24 TL tutarmdaki sigorta primi, tahsil tarihine kadar
hesaplanacak gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte isveren tarafindan édenecektir.

1) Isyerinin sigorta primi, igsizlik sigortasi primi, idari para cezasi ve bunlara iliskin
gecikme cezasi ve gecikme zammi borcunun bulunmamasi

3294 sayili Kanunun Ek S5 inci maddesinde yer alan sigorta primi desteginden
yararlanilabilmesi i¢in, sigortahinin ise alindigi isyerinden dolayr Kuruma yasal &deme siiresi
gecmis sigorta primi, igsizlik sigortasi primi, idari para cezasi ve bunlara iligkin gecikme cezas1 ve
gecikme zammi borcunun bulunmamasi gerekmektedir.

Dolayisiyla, ayni veya farkli sosyal giivenlik il mudiirliigii/sosyal giivenlik merkezinde
islem goren birden fazla isyeri bulunan igverenlerce, s6z konusu destekten, yasal 6deme siiresi
geemis sigorta primi. igsizlik sigortasi primi, idari para cezasi ile bunlara iligkin gecikme cezasi ve
gecikme zammi borcu bulunmayan isyerlerinden dolay1 yararlanilabilecektir. Sigorta primi, igsizlik
sigortasi primi, idari para cezasi ile bunlara iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammu borglari
bulunan isverenler ise, bahse konu borglarmin tamamini &demeleri halinde, séz konusu sigorta
primi desteginden yasal verilme siiresi sona ermemis ilk ayhk prim ve hizmet belgesinden
baslamlarak yararlanabileceklerdir.

Ayhk prim ve hizmet belgelerinin 03294 kanun numarasi se¢ilmek suretiyle gonderilmesi
sirasinda, Kurum veri tabanindan ilgili isyerinin yasal deme siiresi gegmis sigorta primi, igsizlik
sigortast primi, idari para cezasi ile bunlara iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammu borglarmin
bulunup bulunmadigi sorgulanacak ve yalmzca yasal 6deme siiresi gegmis borcu bulunmayan
isyerleri i¢in 03294 kanun numarasinin se¢ilmesine izin verilecektir.

Bununla birlikte, gerek on-line tahsilata gegilmeden 6nce meydana gelen hatali kayitlar
dolayisiyla, gerekse TL’den YTL’ye gegis siirecinde yapilan yuvarlamalar dolayisiyla her bir
alacak tiirii yoniinden ayr ayn olmak iizere 15,00 TL'ye kadar olan alacak asillar1 sorgulama
sirasinda dikkate alinmamaktadir.

Ote yandan, yasal 6deme siiresi gegmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para
cezas! ile bunlara iliskin gecikme cezast ve gecikme zammi borglari bulunmakla birlikte, s6z
konusu borglart ¢esitli kanunlar geregince yeniden yapilandirilmig veya 6183 sayth Kanunun 48
inci maddesine istinaden tecil ve taksitlendirilmis olan igverenler, yapilandirma veya taksitlendirme
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islemlerinin devam ediyor olmasi ve yapilandirma veya taksitlendirme kapsamina girmeyen bagka
bor¢larinin bulunmamasi kaydiyla s6z konusu destekten yararlanabileceklerdir.

Diger taraftan, 6deme yiikiimliiliklerinin yerine getirilmemesi nedeniyle yeniden
yapilandirma veya tecil ve taksitlendirme anlagmalar bozma kosuluna giren igverenlerin, bozma
kosulunun olustugu tarihten itibaren 3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan sigorta
primi desteginden yararlanmalarina imkan bulunmamaktadir.

ox

i) Cahstirdig1 Kisileri sigortali olarak bildirmedigi yoniinde herhangi bir tespitin
bulunmamasi

3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinin dérdiincii fikrasinda, yapilan kontrol ve
denetimlerde, ¢ahstirdig1 kisileri sigortali olarak bildirmedigi tespit edilen isverenlerin bahse konu
sigorta prim desteginden bir y1l siireyle yararlanamayacagi hitkme baglanmigtir.

Bununla birlikte, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununa Ek 14
iincii madde eklenmis olup, anilan maddenin ilk ii¢ fikrasinda;

“Mahkeme karariyla veya yapilan kontrol ve denetimlerde ¢alistirdigu kisileri sigortali
olarak bildirmedigi veya bildirilen sigortaliy fiilen ¢alistrmadigu tespit edilen igverleri ilk tespitte
bir ay siireyle, ilk tespit tarihinden itibaren ii¢ yil i¢inde tekrar eden her bir tespit i¢in ise bir yil
siirevle bu Kanun, 3294 sayili Sosyal Yardimlagsma ve Dayamgmavi Tesvik Kanunu ve 4447 sayili
Issizlik Sigortasi Kanununda yer alan sigorta primi tesvik, destek ve indirimlerden yararlanamaz.
Bu Kanun ve 3294 savili Kanun ile 4447 sayili Kanunda bu maddeye aykut olan hiikiimler
uygulanmaz.

Bu madde hiikiimleri 4447 savili Kanunun 50 nci maddesinin beginci fikrasi ve gegici 17
nei maddesi ile bu Kanunun gegici 71 inci maddesi; bildirilen sigortaliy fiilen ¢alistirmadigina
vonelik tespitlerde ise 4447 savili Kanunun gegici 10 uncu ve gegici 15 inci maddeleri ile 3294
savilt Kanunun Ek 5 inci maddesi hakkinda uygulanmac.

Bes kisiden fazla olmamak kosuluyla ¢alistirilan toplam sigortali savisinn %1 'ini
asmavan sayida, ¢alistirlanlarin sigortali olarak bildivilmediginin veya bildirilen kisilerin fiilen
calismadignun tespit edilmesi halinde birinci fikra hiikiimleri uygulanmaz.”

hiiktimleri yer almakta olup, uygulamanin usul ve esaslari 11/4/2017 tarihli ve 2017/18
sayili Genelgede aciklanmistir,

Buna gore, mahkeme karariyla veya yapilan kontrol ve denetimlerde calistirdid kigileri
sigortali olarak bildirmedigi tespit edilen igyerleri hakkinda éncelikle s6z konusu tespitin 2017/18
sayili Genelgenin 2 numarali bélimiinde belirtildigi sekilde 5510 sayih Kanunun Ek 14 iincii
maddesinin iiciincii fikrasina gore yasaklama kapsamina girip girmedigi degerlendirilecek olup, séz
konusu tespitin yasaklama kapsamma girdiginin anlagtimast durumunda yine 2017/18 sayili
Genelge geregince tespite iligkin tutanak tarihini/ mahkemenin kesinlesmis karar tarihini/resmi
kurum ve kuruluslardan alinan yazilarin Kuruma intikal tarihini takip eden aybasindan itibaren bir
ay/bir y1l siireyle yasaklama iglemi yapilacaktir.

Ornek: Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca 21/8/2017 tarihinde
isverinde yapilan denetim sonucunda, 8/6/2016 tarihinde isyerinde ¢alismaya bagslayan (B)
sigortalisinin Kuruma  bildirilmediginin tespit edildigi ve séz konusu tespitin 2017/18 sayili
Genelgeye gire vasaklama kapsamina girdigi varsayvildiginda, so6z konusu igyerinden dolayt 3294
savili Kanunun Ek 5 inci maddesinde éngoriilen sigorta primi desteginden 2017/Eyliil ayinda
vararlamlamayacaktir.  Bu durumda, bahse konu igverinde ¢alisan sigortalilardan  dolayt
2017/Evliil avina iliskin diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgesi i¢in 03294 kanun numarasi
segilemevecektir.

Buna karsin, Kuruma bildirilmis olan sigortalilarm, bildirim tarihlerinden sonraki prim
ddeme giin sayisimi veya prime esas kazang tutarim cksik bildirdigi tespit edilen igverenler, 3294
sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan destekten diger sartlari saglamalari kaydiyla
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yararlanabileceklerdir.

Ayni igverenin ayni veya farkh {inite sinirlart icinde birden fazla isyeri dosyasinin mevcut
olmasi halinde, ¢alistiklar1 halde Kuruma bildirilmemis sigortalilar hangi igyerinde g¢alismug ise,
3294 sayih Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan destekten yalmzca bu isyerinde ¢alisan
sigortalilardan dolayi bir ay/bir yil siireyle yararlanilamayacaktir.

Cahistrdigi sigortalilart Kuruma bildirmedigi tespit edilen isyeri igverenlerinin, tespite
iliskin tutanagm/bilgi veya belgenin/mahkeme ilamimmn ilgili tiniteye ge¢ intikal etmesi nedeniyle
destekten yersiz yararlanmis olduklarinin anlagilmasi halinde, bu aylara iliskin daha énce Hazine
ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi tarafindan kargilanmig olan tutarlar da gecikme cezasi ve
gecikme zammu ile birlikte ilgililerden tahsil edilecektir.

Bununla birlikte, yasal 6deme stiresi gegmis sigorta primi, igsizlik sigortasi primi, idari
para cezasi ile bunlara iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmayan igverenlerce,
3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan destekten yararlanildiktan sonra, geriye
yonelik olarak gerek kendiliginden. gerekse mahkeme ilamina ya da denetim ve kontrolle gorevli
memurlarca yapilan denetimler sonucunda diizenlenen raporlara veya kamu kurum ve
kuruluslarinca diizenlenen yazilara istinaden aylik prim ve hizmet belgesi verildigi veya soz
konusu belgelerin Kurumca re’sen diizenlendigi durumlarda, daha 6nce Hazine ve Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanhigi tarafindan karsilanmis olan tutarlar iptal edilmeksizin, yalnizca tespit
tarihinden sonra verilen prim belgelerinden dolay1 tahakkuk eden prim, idari para cezasi ile bu
borglara iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammi borglarmin tahsili cihetine gidilecektir.

Ancak, Kurumun denetim ve kontrol ile gérevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler
veya diger kamu idarelerinin denetim elemanlari tarafindan kendi mevzuatlari geregince
yapacaklar1 sorusturma, denetim ve incelemeler neticesinde ya da bankalar, doner sermayeli
kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluglardan alinan bilgi ve belgelerden
veya mahkeme ilamma istinaden c¢alistirdiklar sigortalilari Kuruma bildirmedikleri tespit edilen
isverenler, bahse konu siirelere iliskin aylik prim ve hizmet belgelerinin kendilerince veya
Kurumca re’sen diizenlenmesi {izerinde durulmaksizin s6z konusu tespitin 2017/18 sayih
Genelgeye gore yasaklama kapsamina girdiginin anlagilmasi durumunda tespite iliskin tutanak
tarihini/ mahkemenin kesinlesmis karar tarihini/resmi kurum ve kuruluslardan alman yazilarm
Kuruma intikal tarihini takip eden ay bagindan itibaren 2017/18 sayih Genelgeye gére bir ay/bir yil
stireyle s6z konusu destekten yararlanamayacaklardir.

Diger taraftan, yapilan kontrol ve denetimler ya da bankalar, déner sermayeli kuruluglar,
kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan alman bilgi ve belgelerden veya
mahkeme ilamina istinaden;

- Alt igverenin c¢alistirdigi sigortalilari Kuruma bildirmediginin tespit edilmesi halinde,
hem kayit dis1 sigortali caligtiran alt isveren hem de asil isveren,

- Asil igverenin calistirdigs sigortalilari Kuruma bildirmediginin tespit edilmesi halinde ise
yalnizca asil 1gveren,

destekten bir ay/bir yil siireyle yararlanamayacaktir.

3- Sigorta Primi Desteginden Yararlanma Siiresi

3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesi kapsamina giren bir sigortalidan dolay:
sigortalinin ige bagladig1 tarihten itibaren bir yil siireyle bu destekten yararlamilacaktir.

Ornek 1: Ek 5 inci maddede éngoriilen sartlara sahip (A) sigortalistmin, 23/7/2016
tarihinde ise alindigr varsavildiginda, kanunda aranidan  sartlar saglanmak  kaydeyla  (A)
sigortalisina iliskin sigorta primi isveren hissesinin tamami 23/07/2016 ila 22/07/2017 tarihler
arasinda Hazine ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig tarafindan karsilanacakur.

Sigortalinin destek kapsaminda ise basladigi isyerinden bir yillik siiresi dolmadan isten
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ayrilip ayni igyerinde veya ayni igverene ait farkh bir isyerinde veyahut farkli bir igverene ait
isyerinde yeniden ise baslamasi durumunda, 3294 sayih Kanunun Ek 5 inci maddesinde aranilan
diger sartlarin da saglanmasi kaydiyla, sonradan ise girdigi isyeri isverenlerince bu sigortalidan
dolay: kalan tesvik siiresi kadar destekten yararlanilabilmesi miimkiin bulunmaktadir.

Ornek 2 : Nakdi diizenli sosyal yardimdan yararlanmakta olan hanede ikamet eden ve (Z)
Limited Sirketi ile (Y) A.S. isyerlerinde ¢alismaya baslayan (A) sigortalisimin isyerlerine giris ve
¢tkis tarihlerinin agagidaki gibi oldugu varsayildiginda,

(4) Sigortalist Ise Giris Tarihi Isten Avrilis Tarihi
(Z) Ltd Sti. 20/09/2016 03/10/2016
(Y) A.S. 14/12/2016

Kanunda éngoriilen sartlarin saglanmast kavdivia (4) sigortalisindan dolay: (Y) A.S. adi
gegen sigortalt i¢in bir villik siireden (Z) Limited Sirketince bildirilen siire diisiilmek suretiyle
kalan stire kadar destekten yararlanabilecektir.

Kapsama giren sigortalilardan dolayi destekten yararlanma siiresi i¢inde;

- Isyerinin yasal 6deme siiresi gegmis sigorta primi, igsizlik sigortasi primi ve idari para
cezasi borcunun bulundugu veya aylik prim ve hizmet belgesinin yasal siiresi diginda verildigi
aylardan dolayi,

- Sigortalinin ortalama sigortali sayisina ilave olarak ¢alistinlmadig: aylardan dolay1.

sigorta primi desteginden yararlanilmasi miimkiin bulunmadig gibi, kanunda &ngoériilen
sartlarin yerine getirilmemesi ya da sartlar saglandigi halde tegvikten yararlanilmamis olan bu
stireler igin yararlanma siiresinin uzatilmasi gibi bir durum da s6z konusu olmayacaktir.

Ornek 3 : 3294 savili Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan sartlara sahip olan (M)
sigortalisunin, isyerlerine girig ve ¢ikuis tarihlerinin asagidaki gibi oldugu,

(M) Sicortalist Ise Giris Tarihi Isten Ayrilis Tarihi
(K) Ltd Sti. 15/05/2017 18/12/2017
(L) A.S. 8/01/2018

(K) Limited Sirketinde (M) sigortalisi igin 2017/Maws, Haziran ve Temmuz aylarinda
3294 savili Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan sigorta primi desteginden yararlamldigi,
ancak (K) Limited Sirketinin 2017/4gustos ayindan itibaren ortalama sigortali sayisi sartint yerine
getiremedigi dolayisivla 2017/Agustos ayindan itibaren soz konusu destekten vararlanamadigr ve
(M) sigortalistmin 18/12/2017 tarihinde isten ayrilarak, 8/01/2018 tarihinde (L) Anonim Sirketinde
ise girdigi varsayildiginda, bu sigortalidan dolayr (L) Anonim Sirketi 3294 sayili Kanunun Ek 5
inci maddesinde yer alan sartlar saglamak kavdivla 2018/Ocak, Subat, Mart ve Nisan avlarinda
bu destekten yararlanabilecektir.

4- Sigorta Primlerinin Hazine ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhg Tarafindan
Karsilanacak Kismimim Hesaplanmas

3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan sigorta primi destedi kapsaminda
destek kapsamina giren sigortalinin prime esas kazang alt sinir tizerinden hesaplanan sigorta primi
isveren hissesinin tamami Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi tarafindan kargilanacaktir.

3294 sayih Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan sigorta primi desteginden, oncelikle
5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasmin (1) bendinde Ongoriillen prime esas
kazang {ist siira kadar olan kazanglar iizerinden hesaplanacak malulliik, yaghhk ve 6liim sigortas
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primlerinde bes (5) puanlik prim indirimi, ardindan prime esas kazang¢ alt smirma kadar olan
kazanclar {izerinden kalan isveren hissesine karsilik gelen tutarin toplami kadar yararlanilacaktir.

Ornek 1: (Y) Anonim Sirketinde 03/10/2017 tarihinde ise alinan ve 3294 sayilt Kanunun
Ek 5 inci maddesi kapsanina giren bir sigortalimmn ilgili aydaki;

Prim odeme giin savisinin: 30

Prime esas kazang tutarimn ise: 3.000,00 TL oldugu varsavildiginda,

bahse konu sigortalt i¢in:

3.000,00 * 5/100 = 150,00 TL Hazine (Bes puanlik indirim),

1.777,.5 * 15,5/100 = 275,51 TL ASPB tarafindan karsilanacaktir.

Dolayisiyla, isveren tarafindan édenmesi gereken sigorta primi;

3.000,00 * 34,5/100 = 1.035,00 TL,

1.035,00— (150,00 + 275,51) = 609,49 TL olacaktr.

5- Alt isvereni Bulunan Isyerleri ve Alt isverenlerle llgili Islemler

3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan sigorta primi desteginden alt
igverenlerce ¢cahistirilan ve kapsama giren sigortalilardan dolayr da yararlanilabilecektir,

Ancak, kapsama giren sigortalilardan dolayr 6z konusu destekten yararlanilabilmesi i¢in,

- Asil isverenin, hem kendi ¢ahistirmis oldugu sigortalilardan hem de alt igverenlerin
cahistirnis oldugu sigortalilardan kaynaklanan; her bir alt igverenin ise yalnizca kendi calistirmis
oldugu sigortalilardan kaynaklanan yasal 6deme siiresi gecmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi
ve idari para cezasi ile bunlara iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammi borg¢larinin bulunmamass,

- Gerek asil igverence, gerckse alt igverenlerce calistirilan ve kapsama giren sigortalinin
ortalama sigortali sayisinin tizerinde bildirilmig olmasa,

gerekmektedir.

Ortalama sigortali sayisiin tespitinde, sigortalinin ise alindigi tarihten 6nceki takvim
yilinda gerek asil isveren gerekse alt igverenler tarafindan ¢ahstirilan sigortalilarin tamami dikkate
alinacak olup, ortalama sigortal sayisi;

Sigortalimin ise almdig tarihten onceki takvim yilinda asil igveren ve alt igverenleri
tarafindan Kuruma bildirilmis toplam sigortali sayismin, aynt dénemde Kuruma ayhk prim ve
hizmet belgesi verilmis ay sayisina bdliinmesi suretiyle hesaplanacaktir,

Sigorta prim desteginden alt igverenlerce ¢ahstinlan ve maddede 6ngoriilen niteliklere
sahip sigortalilardan; hangi alt igverence, kag sigortalidan dolay1 yararlanilacagi hususu asil isveren
tarafindan belirlenecektir.

6- Destekten Yararlanmak Amaciyla Yapilacak Olan Basvurunun Sekli ve Sosyal
Giivenlik I Miidiirliiklerince/Sosyal Giivenlik Merkezlerince Yapilacak islemler

3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesi kapsamina giren sigortahlardan dolay1 sigorta
primi desteginden yararlanilabilmesi igin. isverenlerce e-SGK uygulamasi kanalyla bagvuruda
bulunulmasi gerekmektedir.

Isverenlerce kapsama giren sigortahlara iligkin e-SGK kanaliyla yapilacak bagvurular,
www.sgk.gov.tr/e-SGK  sisteminden giris yapilmak suretiyle erisilen Igveren/igveren Islemleri
ekranlarinda yer alan yer “Sosyal Yardim Tegvik Y6netimi” mentisii igaretlenmek suretiyle erigilen
ckran vasitasiyla yapilacaktir,

S6z konusu ekran vasitasiyla yapilacak olan tanimlama iglemleri sirasinda,

Sigortalinin;

-Ise giris tarihinden 6nceki son bir yil igerisinde nakdi diizenli sosyal yardimlardan en az
bir defa yararlanmis olanlarin ikamet ettigi hanede bulunup bulunmadigi, Aile ve Sosyal Politikalar
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Bakanh@: tarafindan belirlenmek suretiyle anilan Bakanhik tarafindan saglanacak web servis
aracihigiyla Kuruma bildirilecek,

-Tirkiye Is Kurumu'na kayith issiz olup olmadigi, Tiirkiye s Kurumu Genel
Midirligii'nce belirlenmek suretiyle amlan Genel Midirliik tarafindan saglanacak web servis
aracthi@iyla Kuruma bildirilecek,

Sigortalinin;

-5510 sayih Kanunun 60 mc1 maddesinin birinci fikrasmin (¢) bendinin (1) numaral alt
bendi kapsaminda olup olmadigi,

-26/04/2016 tarihi ve sonrasinda ise alinip alinmadigi,

e-SGK sistemince kontrol edilmek suretiyle kapsama giren sigortalilarin sisteme
tanimlanmasi saglanacaktir.

[sverenlerce e-SGK kanaliyla yapilacak olan tanimlamalar smasmda, kapsama giren
sigortalilara iligkin yukarida belirtilen kontroller sistem tarafindan elektronik ortamda
yapilacagindan, sigortahlara iliskin tanimlama isleminin onaylanmasi halinde, bu nitelikteki
sigortalilar i¢in sosyal gilivenlik il miidiirliikleri/sosyal giivenlik merkezlerine herhangi bir belge
ibraz edilmesine gerek bulunmamaktadir.

Ancak, kapsama giren sigortahilarin ortalama sigortali sayisina ilave olarak galistirilip
calistirlmadi@ hususu aylik prim ve hizmet belgelerinin Kuruma génderilmesi sirasinda tespit
edilemedigi i¢in, bu husus aylik prim ve hizmet belgelerinin yasal verilme siiresi sona erdikten
sonra, ayni isverinden aym aya iligkin verilen tim ayhk prim ve hizmet belgelerinde kayitl
sigortali sayist kontrol edilmek suretiyle tespit edilecektir. Dolayisiyla, kapsama giren
sigortalilarin, ortalama sigortali sayisina ilave olarak calistirthip c¢alisinlmadigr hususunun
isverenlerce takip edilmesi gerekmekte olup, amilan maddede Gngoriilen destekten bu sebeple
yersiz yararlanan isverenlerin listesi Kurum sistemlerinden alinarak, daha 6nce Hazine ve Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligi tarafindan yersiz olarak kargilanmis prim tutarlar gecikme cezasi ve
gecikme zammu ile birlikte igverenlerden tahsil edilecektir.

Diger taraftan, sigortali i¢in e-SGK sistemi tizerinden yapilan tanimlama tarihi itibariyle
bu destekten yararlanabilmek igin sigortali yoniinden aranilan sartlar saglanmasina ragmen. bu
sigortalidan dolayr destekten yararlandiktan sonra ilgili Kurumlardan alinan bilgiler sonucunda
tamimlama tarihi itibariyle sigortali yoniinden aranilan sartlarm saglanmadigmin anlagilimasi
halinde bu sigortalidan dolay destekten usuliine uygun yararlanilmis sayilacaktir.

7- Diger Hususlar

7.1- 3294 sayih Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan sigorta primi desteginden
yararlanmak amaciyla, mevcut bir igyerinin kapatilarak degisik bir ad veya unvan ya da is birimi
olarak faaliyete gecirildiginin anlagilmasi halinde, bu nitelikteki igyeri isverenleri sigorta primi
desteginden yararlandirlmayacaktir.

7.2- 26/04/2016 veya sonraki tarihlerde 5510 sayili Kanunun 89 uncu maddesi hiikmiine
uygun nitelikte devir edilen veya miras¢ilara intikal eden igyerleri, yeni ise baglayan igyeri olarak
kabul edilmeyecektir.

7.3- Bu genelgenin yayim tarihinden sonraki aylara/donemlere iliskin olmak tizere aylik
prim ve hizmet belgelerini herhangi bir sigorta primi tesvik ve desteginden yararlanmadan, kanun
numaras! se¢cmeksizin gdnderen veya herhangi bir kanun numaras: segmek suretiyle diizenleyip
tesvikten yararlandiktan sonra igverenlerce geriye yonelik olarak 3294 sayili Kanunun Ek 5 inci
maddesinde yer alan 6ngériilen sigorta primi desteginden yararlanmak fizere talepte bulunulmasi
halinde, bu talepler isleme alinmayacaktir.

7.4- 3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan destekten yararlanilip
yararlanilamayacagi hususu, isyeri bazinda ayri ayn tespit edilmektedir. Bu nedenle, ayni igverene
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ait baska bir isyerinde naklen ve hizmet akdi sona ermeden caligmaya baslayan bir sigortalinm,
yeni isyerindeki caligmalari dolayisiyla s6z konusu destekten yararlanip yararlanmayacagi hususu,
yeni isyerinde sigortali ve isyeri bakimindan gerekli sartlarin saglanmig olup olmadigma bakilarak
yeniden degerlendirilecektir.

7.5- 3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan destekten yararlanmakta olan bir
isyerinin farkli bir sosyal giivenlik merkezine nakli halinde, anilan maddede 6ngériilen destekten
nakil tarihinden &nce yararlanilng sigortalilardan dolayi, nakil tarihinden sonra da yararlanilmasi
miimkiin bulunmaktadir.

7.6- 3294 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesinde yer alan destekten yararlanmis olan
isverenlerce, gerek Hazine tarafindan. gerckse Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi tarafindan
karstlanmis olan prim tutarlan, gelir ve kurumlar vergisi uygulamalarmda gider veya maliyet
unsuru olarak dikkate alinmayacaktir.

7.7- 3294 sayih Kanunun Ek 5 inci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen stireyi bir yil
siireyle uzatmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir.

7.8- Aylik prim ve hizmet belgelerini 03294 kanun numarasini segerek Kuruma génderen
isverenlerin, anilan maddede 6ngériilen sartlan tasiyip tasimadiklari, {initelerin sigorta primleri
servislerince her ay diizenli olarak kontrol edilecck ve s6z konusu destekten yararlanmamas:
gerektigi halde yararlanmis olan igverenlerle ilgili olarak yersiz yararlanilan prim tutarlan gecikme
cezasi ve gecikme zammu ile birlikte isverenlerden tahsil edilecektir.

7.9- 5510 sayih Kanunun Ek 9 uncu maddesinin birinci fikrasi kapsaminda ev
hizmetlerinde 10 giin ve fizerinde sigortali ¢calistiran isverenlerin 3294 sayili Kanunun Ek § inci
maddesinde ongoériilen destekten yararlanilabilmesine iligkin islemler, 6zel sektor igverenleri ve bu
isverenlere ait igyerlerinde ¢alisan sigortalilara iliskin usul ve esaslar ¢er¢evesinde uygulanacaktir.

8- Yiiriirliik

Bu Genelge hiikiimleri 26/04/2016 tarihinden gegerli olmak tizere yayim tarihi itibariyle
yirtrlige girer.

Bilgi edinilmesi ve geregini rica ederim.

Dr. Mehmet Selim BAGLI
Kurum Baskam

DAGITIM :
Geregi : Bilgi :
Merkez ve Tasra tegkilatina Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina

Bu belge, 3070 sayili Elektronik Imza Kanununun § inci maddesi geregince giivenli clektronik imza ile imzalannugtir
Mithatpasa Caddest No:7 06437 Sihhuye /Ankara Aynntih bilgi icin: Daire Baskam S.CELIK
Tel: (0312) 4587159 Faks: (0312) 4312874

Elcktronik Ag: www.sgk.gov.tr

e-posta istihdamtesvikleridbl@selk.gov.tr .



