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Bilindigi tizere, 24/12/2017 tarihli ve 30280 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “696 Sayili
Olagantistii Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 113
{inci maddesi ile 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanununa gegici 7 nci madde, 127 nci
maddesi ile 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye Gegici 23, 24 ve 25 inci maddeler eklenmistir.

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Personel Calistirllmasina Dayali Hizmet Alimi Soézlesmeleri
Kapsaminda Calistirilmakta Olan Isgilerin Siirekli Is¢i Kadrolarina veya Mahalli idare Sirketlerinde Isgi
Statiisiine Gegirilmesine Iliskin 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 23 ve Gegici 24 {incii
maddelerinin Uygulanmasina Dair Usul ve Esaslar 1/1/2018 tarihli ve 30288 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanmisgtir.

Bahse konu hiikiimler c¢erceveninde kadroya alinacak olan sigortalilarin gerek isyerlerinin gerekse
kendilerinin tescil islemleri agisindan yapilacak islemler 25/1/2018 tarihli, 2018-5 sayili Kurum
Genelgesinde agiklanmigtir.

Kadroya alinacak olan sigortalilarin, statiisti ile ilgili yapilan degerlendirme sonucunda, 696 sayili
Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 127 nci maddesiyle 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye eklenen
gecici 23 lincli ve 24 {lincli maddesi kapsaminda siirekli is¢i kadrolarina veya is¢i statiilerine gegirilen
ilgililerin, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 {incii maddesinin (D) bendine gore istihdam edildigi
ve haklarinda 4857 say1li Is Kanunu hiikiimlerinin uygulanacag: anlasiimistir.

Bu nedenle, 696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye istinaden kamu kurum ve kuruluslarinda
kadroya gecirilen iscilerden, 657 sayili Devlet Memurlar1i Kanununun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin
(B) bendi kapsaminda istihdam edilenler igin issizlik sigortasi hiikiimlerinin uygulanmamasi, buna mukabil
aym fikranin (D) bendi kapsaminda istihdam edilenler bakimindan ise issizlik sigortasi hiikiimlerinir
uygulanmasi gerekmektedir.

Kadroya gegirilen ve 657 sayili Kanunun birinci fikrasinin (D) bendi kapsaminda istihdam edilen
personelin, igsizlik sigortasina dahil edilecegi dikkate alinarak, kadroya gecirildikleri tarihten itibaren
haklarinda igsizlik sigortasi hiikiimleri uygulanmamis olan personel i¢in geriye yonelik olarak diizenlenecek
olan belge tiirii tizerinden verilecek aylik prim ve hizmet belgelerinin bu genelgenin yayim tarihini takip
eden aymn 23 tine kadar verilmesi ve karsilig1 issizlik sigortasi primlerinin de ay sonuna kadar 6denmesi
halinde s6z konusu yiikiimliiliikler yasal stiresinde yerine getirilmis sayilacaktir.
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