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1- Genel Aciklamalar:

Bilindigi iizere, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 30 uncu maddesinin 10 uncu
fikrasinda, Bakanlar Kurulunca belirlenecek oranlarin iistiinde 6ziirlii, eski hiikiimlii ve ter6r magduru
calistiran isverenlerin kontenjan fazlasi isgiler i¢in oziirlii ve eski hiikiimlii ¢alistirmakla yiikiimlii
olmadiklari halde 6ziirlii ¢alistiran veya ¢alisma giiciinii % 80’den fazla kaybetmis 6ziirlityii ¢alistiran
isverenlerin bu sekilde galistirdiklart her bir 6ziirlii igin 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa gore
odemeleri gereken igveren sigorta prim hisselerinin % 50’sinin kendilerince, % 50’sinin ise Hazinece
ddenecegi hilkkme baglamig ve s6zkonusu hiikmiin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar devredilen
Sosyal Sigortalar Kurumu Bagkanliginin 5/12/2003 tarihli, 16-303 Ek sayili ve 9/3/2005 tarihli,
16-331 Ek sayili Genelgeleri ile agiklanmistir.

Bu defa, 4857 sayili Is Kanununun 30 uncu maddesi, 26/5/2008 tarihli ve 26887 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 5763 sayili Is Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda
Kanunun 2 nci maddesi ile degistirilmis olup, anilan maddenin;

birinci fikrasinda;

“Isverenler, elli veya daha fazla is¢i ¢alistrdiklart ozel sektér isyerlerinde yiizde ii¢ oziirlii,
kamu isyerlerinde ise yiizde dort éziirlii ve yiizde iki eski hiikiimlii ig¢iyi meslek, beden ve ruhi
durumlarina uygun islerde ¢alistirmakla yiikiimliidiirler. Ayni il simirlart iginde birden fazla isyeri
bulunan igverenin bu kapsamda ¢alistirmakla yiikiimlii oldugu is¢i sayisi, foplam is¢i sayisina gore
hesaplanir.”

dordiincti fikrasinda;

“Yer alti ve su alti iglerinde oziivlii is¢i ¢alistirilamaz ve yukaridaki hiikiimler uyarinca
isyerlerindeki is¢i sayisinin tespitinde yer alti ve su alti islerinde ¢alisanlar hesaba katilmaz.”

altinc1 fikrasinda ise;

“Ozel sektor isverenlerince bu madde kapsanunda ¢alistirilan 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili
Sosyal Sigortalar Kanununa tabi oziivlii sigortalilar ile 1/7/2005 tarihli ve 5378 sayii Kanunun 14
iincii maddesinde belirtilen korumali isyerlerinde ¢alistirilan oziirlii sigortalilarin, aym Kanunun 72
nci ve 73 iincii maddelerinde sayilan ve 78 inci maddesiyle belivlenen prime esas kazang alt siniri
lizerinden hesaplanan sigorta primine ait isveren hisselerinin tamami, kontenjan fazlasi oOziirlii
calistiran, yiikiimlii olmadiklar: halde éziivlii ¢alistiran igverenlerin bu sekilde ¢alistirdiklar: her bir
oziirlii icin prime esas kazang alt sinirt iizerinden hesaplanan sigorta primine ait isveren hisselerinin
yiizde ellisi Hazinece karsilanir. Isveren hissesine ait primlerin Hazinece karsianabilmesi igin
isverenlerin calistirdiklar: sigortalilarla ilgili olarak 506 sayili Kanun uyarinca aylik prim ve hizmet
belgelerinin yasal siiresi igerisinde Sosyal Giivenlik Kurumuna verilmesi ve sigortalilarin tamamina
ait sigorta primlerinin sigortali hissesine isabet eden tutari ile Hazinece karsilanmayan isveren
hissesine ait tutarin édenmis olmasi sarttir. Bu fikraya gore isveren tarafindan ddenmesi gereken
primlerin ge¢ ddenmesi halinde, Hazinece Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilacak Odemenin
gecikmesinden kaynaklanan gecikme zammu, isverenden tahsil edilir. Hazinece karsilanan prim
tutarlar1 gelir ve kurumlar vergisi uygulamalarinda gider veya maliyet unsuru olarak dikkate
alimmaz. Bu fikramn uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Maliye Bakanligi ile Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi ve Hazine Miistesarligi tarafindan miistereken belirlenir.”

hiikiimlerine yer verilmistir.




4857 sayili Is Kanununun 30 uncu maddesine 5763 sayili Kanunla getirilen yukarida belirtilen
hiikiimler, 1/7/2008 tarihi itibariyle viiriirliige girmis olup, s6zkonusu hiikiimlerin uygulanmasina
iliskin Sosyal Giivenlik IlI/Merkez Miidiirliiklerimizce yiiriitiilecek islemler asagida aciklanmistir.

2- 4857 Sayii Kanunun 330 uncu Maddesinde Diizenlenen Sigorta Primi Isveren Hissesi
Tesvikinden Yararlanilmasina Iliskin Usul ve Esaslar:

2.1- Kapsam;

4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesine 5763 sayili Kanunla getirilen sigorta primi isveren
hissesi tesviki; Ozel sektdre ait isyerlerinde c¢aligtirilan 6ziirlii sigortalilarin, sigorta primine esas
kazang alt sinir1 iizerinden hesaplanan sigorta primi isveren hisselerinin, anilan maddede belirtilen
oran ve sartlar dahilinde Hazinece karsilanmasini diizenlemektedir.

Anilan maddenin altinci fikrasina gore, yalnizca 6zel sektor isverenlerince calistirilan 6ziirlii
sigortalilardan dolay: sigorta primi isveren hissesi tesvikinden yararlanilmasi sézkonusu olup, kamu
isyerlerinde (genel ve katma biitgeli idareler, il 6zel idareleri, belediyeler, kdyler ile bunlara bagh
isletmeler, sermayesinin yarisindan fazlasi bunlara ait olan isyerleri ve diger kamu isyerlerinde)
calistirilan ziirlii sigortalilar igin, bahse konu sigorta prim tesvikinden yararlanilmas: miimkiin
bulunmamaktadir. Buna gore; mahiyet kodu (1) ve (3) olarak tescil edilen veya resmi nitelikte oldugu
halde (2) mahiyet kodu verilen igyerleri kapsama dahil edilmeyecektir. Mahiyet kodu daha &nce (1)
veya (3) olarak verildigi halde, 6zel sektor igyeri oldugu iddia edilerek bu Kanunla getirilen tesvikten
yararlanmak isteyen igverenlerin durumlari tniteler tarafindan mevzuat gercevesinde arastirilacak ve
sonucuna gore islem yapilacaktir.

Yine, anilan maddenin doérdiincii fikrasi uyarinca, yer alti ve su alti islerinde oziirlii is¢i
calistirilmasi yasak oldugundan, sézkonusu faaliyetleri yiiriiten isyerlerinde fiilen yer alt1 ve su alti
islerinde calistirilanlardan dolayi sigorta primi isveren hissesi tesvikinden yararlanilmasi miimkiin

olamayacaktir.

2.2- Oziirlii Statiisiinde Calistirilan Sigortallara Iliskin Yapilacak Bagvurunun Sekli ve
Istenilecek Belgeler;

4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesinde diizenlenen tesvikten yararlanmak isteyen
isverenlerin; Tiirkiye Is Kurumu Il/Sube Miidiirliiklerinden onaylatacaklari ve oziirlii statiisiinde
calistirdiklari sigortalilarin TC kimlik numarasini, ad-soyadini, Is Kurumuna tescil tarihini, kontenjan
dahilinde/korumali igyerinde/kontenjan fazlasi olarak/yiikiimli olunmadigi halde ¢alistirma
durumlarini ihtiva eden (Ek-1)’de yer alan belgenin aslini igyerinin bagli bulundugu Sosyal Giivenlik
[1/Merkez Miidiirliiklerine ibraz etmeleri gerekmektedir.

Isyerinde kontenjan fazlasi olarak veya yiikiimli olunmadigi halde ¢alistirilan oziirlii
sigortalilarin, daha sonra kontenjan dahilinde galistirilmaya baslaniimast durumunda bu degisikligin
yine Tiirkiye Is Kurumu Il/Sube Miidiirliiklerinden onaylatilacak (Ek-1)’de yer alan belge ile
belgelenmesi gerekmektedir.

isverenleg isyerinde ¢aligtirdiklar1 oziirlii sigortalilarin tamaminin son durumlarini géstermek
lizere Tiirkiye Is Kurumu Il/Sube Miidiirliiklerinden onaylatacaklar1 (Ek-1)’de yer alan belgeyi, her
yilin Ocak ay1 iginde Kuruma ayrica ibraz edeceklerdir.

Korumali isyerlerinde c¢alistirilan 6ziirlii is¢ilerden dolay1 tesvikten yararlanmak isteyen
isverenler ayrica, igyerlerinin korumali igyeri statiisiinde olduguna iliskin belgenin aslin1 veya ilgili
Tiirkiye Is Kurumu 1l/Sube Miidiirliigiince onaylanmig suretini igyerinin islem gordiigii Sosyal
Giivenlik II/Merkez Miidiirliigiine ibraz edeceklerdir.

4857 sayih Kanunun 30 uncu maddesi 1/7/2008 tarihi itibariyle degistirildiginden anilan
maddenin degistirilmeden dnceki 10 uncu fikrasi uyarinca tesvikten faydalanmakta olan isverenlerin
de, galistirmay1 siirdiirdiikleri 6ziirlii sigortalilarindan dolay: yeni diizenlemelere gére sigorta primi



isveren hissesi prim tesvikinden yararlanabilmeleri i¢in (Ek-1) belgeyi Kuruma vermeleri
gerekmektedir.

2008/ Temmuz ayina iligkin aylik prim ve hizmet belgesinden baglamak tizere, 4857 sayili
Kanunun 30 uncu maddesi kapsaminda Kuruma bildirilecek olan &ziirlii sigortalilara iligkin aylik prim
ve hizmet belgesinden once, (Ek-1) belgelerinin Kuruma verilmesi gerekmektedir. S&zkonusu
belgeler Kuruma ibraz edilmedigi siirece anilan maddede diizenlenen sigorta primi isveren hissesi
tesvikinden yararlanilmasi miimkiin olamayacaktir.

Ornek 1- Oziirlii is¢i calistirmakla yiikiimlii olmayan igveren tarafindan 18/8/2008 tarihinde ise
baslatilan &ziirlii bir sigortali igin, 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesi kapsaminda sigorta primi
isveren hissesi tesvikinden faydalanilmak istenildigi varsayildiginda, 2008/Agustos aymna ait aylik
prim ve hizmet belgesinin yasal siiresi iginde Kuruma verilmesinden 6nce bu sigortaliya iligkin
(Ek-1)’de yer alan belgenin isyerinin bagli bulundugu Sosyal Giivenlik [I/Merkez Miidiirliigiine ibraz
edilmesi halinde, sigorta primi igveren hissesi tesvikinden yararlanilabilecektir.

Yer alt1 ve su alt1 igleri ile istigal edilen igyerlerinde, madde kapsamina girecek nitelikte 6ziirli
isci galistirildigindan bahisle 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesi kapsamindaki sigorta primi
isveren hissesi tesvikinden faydalanilmak istenilmesi halinde, bahse konu &ziirlii sigortalilarin fiilen
yer alt1 ve sualti iglerinde ¢aligtirilmadiklarinin is sozlesmesi ile ayrica belgelenmesi gerekmektedir.

2.3- Bagvuru Uzerine Sosyal Giivenlik Il/ Merkez Miidiirliiklerince Yapilacak Islemler;

4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesinde dngoriilen sigorta primi igveren hissesi tesvikinden
yararlanilabilmesi igin, 6ziirlti sigortalilara iliskin aylik prim ve hizmet belgelerinin;

-Ayni il sinirlari iginde elli veya daha fazla sigortali ¢alistiran isyeri isverenlerince, kontenjan
dahilinde calistirdiklar1 8ziirlii sigortalilar igin 14857 sayili Kanun tiirii, kontenjan fazlasi olarak
calistirdiklar1 6ziirlii sigortalilar i¢in 54857 sayili Kanun tiiri,

- Korumali igyeri igverenlerince, 14857 sayili Kanun tiird,

- Oziirlii sigortal ¢alistirmakla yiikiimlii olmayan igverenlerce ise, 54857 sayili Kanun tiiri,

se¢ilmek suretiyle, Kurumumuza génderilmesi gerekmektedir.

Aylik prim ve hizmet belgelerinin 14857 veya 54857 sayili Kanun tiirii se¢ilmek suretiyle
Kurumumuza génderilebilmesi igin, igverenlerin, (Ek-1)’de yer alan belge ile birlikte isyerinin bagh
bulundugu Sosyal Giivenlik II/Merkez Miidiirliigiine miiracaat etmeleri gerekmektedir.

Yapilan miiracaatlar iizerine, sistem iizerinde gerekli kodlamanin yapilmasi amaciyla sézkonusu
belge, supervizdre intikal ettirilecektir. Supervizor tarafindan isveren sistemi ana meniiden 9-1-3-10
nolu segenekler isaretlenmek suretiyle erisilen “4857/30. MADDE KAPSAMINDA OZURLU
SIGORTALI CALISTIRAN ISYERLERI GIRIS” meniisii vasitasiyla

Islem Kodu : (E=Ekleme, I=Inceleme, S=Silme)

Isyeri SicilNo: 01 __ 006 -

isyeri Unvani :

Hazine Pay1 :_ (1:Kontenjan dahilinde/Korumal Isy.Oziirlii Sigortali-%100

2:Zorunluluk Dis1 Oziirlii Sigortali-%50)

Basvuruda bulunan igverene ait isyeri sicil numarasi sisteme girildikten sonra,

- % 3 oraninda oziirlii calistirmakla yiikiimlii olan 6zel sektor isyerleri ile korumali isyerleri
icin Hazine Pay1 béliimiine 1 kodu (“Hazine Payr  : 1 Kontenjan dahilinde/Korumali Isy.Oziirlti
Sigortal1-%100)”,

- Oziirlii sigortali gahgtirmakla yiikiimlii olmadigi halde dziirlii sigortali galistiran igyerleri igin
Hazine Pay1 bliimiine 2 kodu (Hazine Pay1 : 2 Zorunluluk Dis1 Oziirlii Sigortali-%50),

verilecektir.

Sistem iizerinde gerekli kodlama yapildiktan sonra, bagvuru formu igyeri dosyasinda muhafaza
edilmek iizere Sigorta Primleri Servisine gonderilecektir.



2.4- Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinin Verilmesi, Hazinece Karsilanacak Olan Isveren
Hissesi Sigorta Priminin Hesaplanmasi ve Primlerin Odenmesi;

2.4.1. Aylik prim ve hizmet belgelerinin verilmesi;

4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesinde 6ngoriilen sigorta primi igveren hissesi tesvikinden
yararlanmak amaciyla yapilan bagvurular iizerine 2.3 nolu bolimde agiklandigi sekilde gerekli
kodlama yapildiktan sonra,

-Ayni il smirlari iginde elli veya daha fazla sigortali calistiran isyeri isverenleri, kontenjan
dahilindeki oziirlii sigortalilarini 14857 sayili Kanun tiiriinii segmek suretiyle sigorta primi isveren
hissesi tesvikinden % 100 oraninda, kontenjan haricindeki 6ziirlti sigortalilarin1 54857 sayili Kanun
tiirlinii segmek suretiyle sigorta primi igveren hissesi tesvikinden % 50 oraninda,

- Korumali igyeri igsverenleri, 14857 sayili Kanun tiirtinii segmek suretiyle sigorta primi isveren
hissesi tesvikinden % 100 oraninda,

- Oziirlii sigortali galistirmakla yiikiimlii olmayan igverenleri ise, 54857 sayili Kanun tiiriinii
se¢mek suretiyle sigorta primi isveren hissesi tesvikinden % 50 oraninda,

Istifade edeceklerdir.

Ornek-1 Ankara ilinde faaliyet gostermekte olan (B) Limited Sirketinin 6 tanesi oziirlii
statiisiinde olmak iizere toplam 56 sigortali ¢alistirdig1 varsayildiginda, sézkonusu isyeri isvereninin
calistirmakla yiikiimlii oldugu oziirlii sigortali sayisinin 2 olmasi nedeniyle, aylik prim ve hizmet
belgelerinin, oziirlii sigortalilardan 2’si igin 14857 sayili Kanun tiirii, diger 4 6ziirlii sigortali i¢in
54857 sayili Kanun tiirii secilmek suretiyle génderilmesi gerekmektedir.

Ornek 2- Balikesir ilinde faaliyet gésteren (D) Anonim Sirketinin 3’ii ziirlii statiisiinde olmak
lizere toplam 17 sigortali ¢alistirdigi varsayildiginda, s6zkonusu igverenin, dziirlii sigortalr ¢aligtirma
yiikiimliiliigii bulunmadigindan, bahse konu 3 6ziirlii sigortaliya iliskin aylik prim ve hizmet belgesini
54857 sayili Kanunu tiiriinii segmek suretiyle géndermesi gerekmektedir.

4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesi kapsamindaki sigorta primi isveren hissesi tesvik
hiikiimleri, 1/7/2008 tarihinden itibaren yiiriirliige girmis olup, bu kapsamda alinacak ilk aylik prim ve
hizmet belgesi 2008/Temmuz ayina iliskin olacaktir.

Bahse konu sigorta primi isveren hissesinin Hazinece karsilanabilmesi icin. isverenlerin
calistirdiklar1 sigortalilarla ilgili olarak 506 sayili Kanun uyarinca vermeleri gereken aylik prim ve
hizmet belgelerini yasal siiresi icinde Kuruma vermeleri gerekmektedir. Aylik prim ve hizmet
belgelerinin yasal siiresi gectikten sonra verilmesi halinde, anilan maddede belirtilen isveren hissesi
sigorta primi tesvikinden yararlanilamayacaktir.

Isverenlerin, 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesi kapsamina giren sigortalilara iliskin
diizenledikleri asil veya ek nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerini yasal siiresi i¢inde e-Bildirge
ortaminda Kurumumuza géndermis olmalarina karsin, daha sonra ayni donemlere iliskin yasal siiresi
disinda asil veya ek nitelikte aylik prim ve hizmet belgesi verilmesi veya bu belgelerin Kurumca
re’sen diizenlenmesi durumunda, sonradan verilen veya Kurumca re’sen diizenlenen aylik prim ve
hizmet belgelerinden dolay1 tesvik hiikiimlerinden yararlanilmasina imkan bulunmamaktadir. Bu
durumda sonradan verilen belgelerdeki sigorta primlerinin sigortali ve igveren hisselerinin tamaminin
gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte isverenden tahsili cihetine gidilecektir.

2.4.2. Hazinece karsilanacak olan isveren hissesi sigorta priminin hesaplanmasi;

4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesinde, 6zel sektore ait;

- Korumali isyerlerinde galigtirilan oziirlii sigortalilar ile ayni il iginde elli veya daha fazla is¢i
calistirilmasindan dolay1 yiizde ii¢ oraninda kontenjan dahilinde ¢alistirilmasi gereken her bir oziirlii
sigortal i¢in prime esas kazang alt sinir1 lizerinden hesaplanan sigorta primine ait igveren hisselerinin
tamaminin,

- Elli veya daha fazla sigortali galistiran igverenlerin kontenjan fazlasi olarak calistirdiklar
oziirlii sigortalilar ile yiikiimlii olmadiklar1 halde 6ziirlii sigortali ¢alistiran igverenlerin galistirdiklar



her bir oziirlii sigortali igin prime esas kazang alt siniri {izerinden hesaplanan sigorta primine ait
isveren hisselerinin ytizde ellisinin,

Hazinece karsilanmasi 6ngoriilmiistiir.

Buna gore;

— 1/7/2005 tarihli ve 5378 sayili Oziirliiler ve Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanunun 14 iincii maddesine istinaden gikarilan Korumali Isyerleri
Hakkinda Yonetmeligin 3 lincii maddesinde, normal isgiicii piyasasina kazandirilmalari gii¢ olan
oziirliiler i¢in mesleki rehabilitasyon ve istihdam olusturmak amaciyla Devlet tarafindan teknik ve
mali y6nden desteklenen ve calisma ortaminin 6zel olarak diizenlendigi isyeri olarak tanimlanan
Korumali isyerlerinde ve ayni il i¢inde elli veya daha fazla is¢i ¢alistirilmasi nedeniyle galistirmakla
yiikiimlii olunan &ziirlii sigortalilara iliskin prime esas kazang alt sinir1 {izerinden hesaplanan sigorta
primine ait igveren hisselerinin tamaminin,

— Yiikiimlii olmadigi halde veya kontenjan fazlasi olarak (yiikiimlii olunandan fazla) &ziirlii
sigortali ¢alistiran igverenler, ¢alistirdiklar1 ziirlii sigortalilara iligkin prime esas kazang alt sinir1
lizerinden hesaplanan sigorta primine ait igveren hisselerinin yiizde ellisinin,

Hazinece karsilanmasi suretiyle tesvikten yararlandirilacaktir.

Ornek 1- (C) Kollektif Sti.’nin is kazasi ve meslek hastaligi prim nispetinin (2), ¢ahstirdig1
toplam sigortali sayisinin 100 ve bu sigortalilardan 7 sinin 6ziirlii oldugu ve her bir 6ziirlii sigortalidan
dolay1 Kuruma bildirilen SPEK tutarinin 800,00 YTL oldugu varsayildiginda,

Tesvik dikkate alinmadan &ziirlii sigortali i¢in ddenmesi gereken sigorta prim tutari;
Isveren Hissesi : 34 (prim nispeti) - 14 (sigortali hissesi) = % 20
800,00 YTL x 20/100= 160,00 YTL
Sigortali Hissesi: 800,00 YTL x 14/100 = +112,00 YTL
Toplam 6denecek prim: 272,00 YTL
* Kontenjan dahilinde ¢alistirilan 3 6ziirlii sigortalinin her biri igin,
Hazinece karsilanacak olan tutar; (1/7/2008-31/12/2008 donemi i¢in SPEK aylik alt siniri:

638,70 YTL) _
SPEK alt sinir1 x Isveren Hissesi/100 = Hazinece karsilanacak tutar
638,70 YTL x 20/100 =127.74 YTL

Isverence 5denecek tutar;

(Isveren Hissesi - Hazinece Karsilanacak Olan Tutar) + Sigortali Hissesi
(160,00 YTL - 127,74 YTL) + 112,00 YTL = 144,26 YTL olacaktir.

* Kontenjan fazlasi olarak ¢alistirilan (7 — 3) = 4 6ziirlii sigortalinin her biri i¢in,
Hazinece karsilanacak olan tutar;

SPEK alt sinir1 x Isveren Hissesi x % 50 = Hazinece karsilanacak tutar
638,70 YTL x 20/100 x50/100=63.87 YTL

Isverence 6denecek tutar;

(Isveren Hissesi - Hazinece Karsilanacak Olan Tutar) + Sigortali Hissesi
(160,00 YTL — 63,87 YTL) + 112,00 YTL = 208.13 YTL olacaktir.

2.4.3. Primlerin 6denmesi;

4857 sayili Kanun tiirii (14857 ve 54857) segilmek suretiyle yasal siiresi iginde Kuruma verilmis
olan aylik prim ve hizmet belgelerinden dolay1 tahakkuk etmis sigorta primlerinin isveren hissesine
ait kisminin Hazinece karsilanabilmesi i¢in, ayni aya iliskin gerek 4857 sayili Kanun tiirii segilerek,
gerekse Kanun tiirli se¢ilmeksizin diizenlenmis aylik prim ve hizmet belgelerinden dolay1 tahakkuk
etmis sigorta primlerinin sigortali hissesine isabet eden kismi ile Hazinece karsilanmayan isveren
hissesine isabet eden kismin tamaminin 6denmesi gerekmektedir.



Sigorta primlerinin sigortali hissesine isabet eden kismi ile isveren tarafindan 6denmesi gereken
(Hazinece karsilanmayan) tutarinin, yasal siiresi i¢inde 6denmemesi veya eksik ddenmesi halinde,
gerek isveren tarafindan ddenmesi gereken kisma, gerekse Hazine tarafindan karsilanmasi gereken
kisma isabet eden gecikme cezasi ve gecikme zammy, isverenden tahsil edilecektir.

Ornek 1- Kontenjan dahilinde ¢alistirilan 6ziirlii sigortaliya iligkin 2008/ Agustos ayina ait
14857 sayili Kanun tiirii segilmek suretiyle diizenlenmis ve yasal siiresi i¢inde Kuruma verilmis olan
aylik prim ve hizmet belgesinden dolay: tahakkuk eden tutarin asagida belirtildigi sekilde oldugu ve
isveren tarafindan 6denmesi gereken tutarin yasal siiresi disinda §denmek istenildigi varsayildiginda,

Sigorta primine Hazinece karsilanacak Isveren tarafindan
esas kazang: tutar: ddenmesi gereken tutar:
800,00 YTL 124,55 YTL 143,45 YTL

143,45 YTL borg aslh ile birlikte, 6demenin yapildig: tarihe kadar 124,55 YTL + 143,45 YTL =
268,00 YTL’ye isabet eden gecikme cezasi ve gecikme zammu isveren tarafindan 6dendigi takdirde,
124,55 YTL tutarindaki sigorta primi Hazinece karsilanacaktir.

Ornek 2- Yukarida belirtilen 6rnekteki isveren tarafindan 6denmesi gereken 143,45 YTL
tutarindaki kismin 140,00 YTL’sinin yasal siiresi iginde dendigi, kalan kisminin ise yasal siiresi
disinda 6denmek istenildigi varsayildiginda, bu defa 3,45 YTL borg ash ile birlikte, 6demenin
yapildigi tarihe kadar 124,55 YTL + 3,45 YTL = 128,00 YTL’ye isabet eden gemkme cezasl ve
gecikme zammu igveren tarafindan 6dendigi takdirde, 124,55 YTL tutarindaki sigorta primi Hazinece
karsilanacaktir.

2.5- Diger Tesvik Kanunlarindan Yararlanan isverenlerin Oziirlii istihdami Tegvikinden
Yararlanmalari;

Diger tesvik Kanunlarina istinaden sigorta primi igveren hissesi tesviki uygulamasindan
yararlanmakta olan igverenlerin, tesvik kapsamina giren oziirlii sigortalilarindan dolay1 ayni dénem
icin ve miikerrer olarak 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesinde 6ngoériilen tesvikten yararlanmalar
miimkiin bulunmamaktadir.

Ornek- (D) Anonim Sirketinin, ilk kez sigortali olarak ¢aliymaya baslayacak olan 22 yasindaki
oziirlii bir kisiyi 15/8/2008 tarihinde ise aldigi varsayildiginda, s6zkonusu sigortalidan dolay1 gerek
4447 sayili Kanunun gegici 7 nci maddesine gerekse 4857 sayili Kanunun degisik 30 uncu maddesine
istinaden sigorta primi isveren hissesi tesviki sartlarini tagiyan sigortalisindan dolay1 ayn: donem igin
ancak bir tesvik uygulamasindan faydalanmasi s6zkonusu olacaktir.

3- Diger Hususlar:

3.1.4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin birinci fikrasi hiikmiine gére. ayni il sinirlari
icinde birden fazla isyeri bulunan isverenin, calistirmakla yiikiimli oldugu Oziirlii is¢i sayisinin
tespitinde toplam isci sayisi dikkate alindigindan, kontenjan dahilinde 6ziirlii sigortali ¢alistirilmasinin
sozkonusu oldugu durumlarda 6ziirlii sigortali hangi isyerinde fiilen galistiriliyor ise o isyerinden
Kuruma bildirimi yapilacaktir.

Ornek- Ayni isverene ait Ankara 111nde faaliyet gosteren konfeksiyon isyerinde 65, market
isyerinde 22 sigortalinin g¢aligtirildigt varsayildiginda; isverenin &ziirlii sigortali galigtirma
yiikiimliiligiiniin tespitinde ayni il smirlari igindeki her iki isyerinde calistirilan 15911erm toplami
dikkate alindigindan, drnekteki isveren yoniinden bu say1 87 olacaktir. Ilgili mevzuat geregi buna gore
hesaplanan kontenjan dahilindeki 6ziirlii sigortali fiilen hangi isyerinde istihdam ediliyor ise o
isyerinden Kuruma bildirimi yapilacaktir.

3.2 506 sayili Kanun kapsamina girecek nitelikte 6ziirlii sigortali ¢alistirilmadiginin veya sigorta
primi isveren hissesi tesvikinden % 50 oraninda yararlaniimasi gerektigi halde % 100 oraninda
yararlamldiginin anlagilmasi halinde, evvelce Hazine tarafindan yersiz olarak karsilanmis olan sigorta
prim tutarlari, anilan Kanunun 80 inci maddesi dikkate alinmak suretiyle 5deme vadesinin bittigi tarihi
takip eden aydan baglanarak hesaplanacak gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte igverenlerden
tahsil edilecektir.




3.3. Aylik prim ve hizmet belgelerini, 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesinde &ngdriilen
sigorta primi igveren hissesi tesvikinden yararlanabilmek amaciyla 14857 veya 54857 sayili Kanun
tiiriinii se¢gmek suretiyle gonderen isyerlerinin listesi alinarak, bu isyerlerinde amilan Kanun
maddesinde belirtildigi sekilde oziirlii sigortali galistirip galistirilmadigi veya sigorta primi isveren
hissesi tesvikinden % 50 oraninda yararlanmasi gerektigi halde % 100 oraninda yararlanan isyerlerinin
bulunup bulunmadig1 ya da Tiirkiye Is Kurumu 1I/Sube Miidiirliiklerince bildirilen kisiler haricinde
bildirimi yapilan Kisilerin bulunup bulunmadig, aylik prim ve hizmet belgeleri ile Tiirkiye Is Kurumu
[1/Sube Miidiirliiklerince onaylanmis (Ek-1) belgeleri karsilagtirilmak suretiyle her ay diizenli olarak
kontrol edilecek ve sonucuna gore islem yapilacaktir.

3.4- 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesinde ongoriilen sigorta primi igveren hissesi
tesvikinden yararlanmakta olan igverenlerin, her yilin Ocak ayinda 6ziirlii sigortali ¢alistirdiklarina
dair (Ek-1) belgelerini Tiirkiye Is Kurumu Il/ Sube Miidiirliikklerinden onaylatarak isyerinin bagh
bulundugu Sosyal Giivenlik II/Merkez Miidiirliigiine ibraz etmeleri gerektiginden, bu belgelerin her
yilin Ocak ayinda ibraz edilmemesi halinde, aylik prim ve hizmet belgelerinin 14857 veya 54857
say1li Kanun tiirii segilerek gonderilmesinin engellenmesi amaciyla daha once verilmis olan “kod”
ilgili tinitece kaldirilacak ve bahse konu belgenin yeniden ibrazina kadar bu isverenler s6z konusu
Kanunda dngoriilen tegvikten yararlandirilmayacaktir.

3.5. 14857 ve 54857 sayili Kanun gesidi segilmek suretiyle diizenlenen aylik prim ve hizmet
belgelerinden dolay1 tahakkuk eden igsizlik sigortast primleri hakkinda, sigorta primi isveren hissesi
tesviki uygulanmayacaktir.

3.6. Sosyal giivenlik destek primine tabi olarak calisanlar, topluluk sigortasina tabi olanlar, yurt
disinda ¢alisan sigortalilar, aday ¢irak, ¢irak ve dgrenciler igin 14857 ve 54857 sayili Kanun ¢esidi
secilemeyecektir.

3.7. Hazinece karsilanan sigorta primleri, gelir ve kurumlar vergisi uygulamalarinda gider veya
maliyet unsuru olarak dikkate alinmayacaktir.

3.8. 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesi kapsamina giren sigortalilara iliskin sigorta
primlerinin igveren hissesi Hazinece karsilanabilmesi amaciyla Muhasebe Servislerince yapilacak
olan islemler, Strateji Gelistirme Bagkanligi Biitge ve Muhasebe Daire Bagkanliginca ayrica
aciklanacaktir.

3.9. Devredilen Sosyal Sigortalar Kurumu Bagkanliginca yayimlanan 5/12/2003 tarihli, 16-303
Ek sayili ve 9/3/2005 tarihli, 16-331 sayili Genelgeler 31/7/2008 tarihi itibariyle yiirlirliikten
kaldirilmistir.

Bilgi edinilmesini ve gereginin buna gore yapilmasini rica ederim.

Ek:1- 4857 sayili Is Kanunun 30 uncu maddesine gore Oziirli sigortali
calistiran igverenlere Tiirkiye Is Kurumunca verilecek belge
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iL/SUBE MUDURLUGU

4857 sayili I Kanunun 30 uncu Maddesine Gére Oziirlii Calistiran Isverenlere
Sigorta Primi Isveren Hissesi Tesvikinden Yararlanmak Amaciyla Verilecek Belge

Isverenin Ad-Soyad: / Unvani :

(Ait Oldugu Ay/Y1l : .o /200.....)
isyeri Sicil No
Isyeri Adresi
Isyerinde Calistinlan Oziirliiniin Kontenjan Fazlas
Olarak veya Yikimlii
Olunmadigt halde .
; Kontenjan Dahilinde |Oziirlii Statiistinde Korumali Isyerinde
TC Kimlik No Adi-Soyadi Is Kurumuna Calistinlmaktadir. | Calistinimaktadir. Caligtirilmaktadir.
Tescil Tarihi
ACIKI.AMA:
ONAY

1- Higbir siitun bog birakilmayacak, kullamilmayan siitunlar (0) ile kapatilacaktir.

2- Hangi kapsamda galistig1 (*) ile isaretlenecek, diger siitunlar (0) ile kapatilacaktir.

3- Kontenjan fazlasi olarak veya yiikiimlii olunmadan gahstirilanlara iliskin belge diizenlenmis olanlar
Kontenjan dahilinde ¢alismalarimi siirdirdiigii takdirde belge tekrar verilecektir

4- Isten gikiglar icin belge verme zorunlulugu bulunmamaktadir.

5- Ise tekrar girislerde belge yeniden diizenlenecektir.

1l/Sube Midirlugi




